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El revelador Institucional. BOLETIN N° 21 de la Oficina de Control
Interno

Diego Orlando Bustos Forero

lun 17/06/2013 10:44 a.m.

Bandeja de entrada

Para:ANI <ANI@ani.gov.co>;

Revelador Institucional

EL CONTROL LO HACEMOS TODOS
5

BOLETIN No. 21

ESTADO DEL SISTEMA
DPE CONTROL INTERNO
DE LA ANLIL.

La Oficina de Control In’rerno—DCl en compania de la Vicepresidencia de

Planeacion Riesgo y En’rorno—VDDE y dando cumplimiento a la Circular
Externa No. 003-100 de 2012, “Presentacion del informe ejecutivo anual de
conftrol interno, a fravés de la evaluacion y seguimiento al sistema de confrol
inferno y al sistema de gestion de la calidad NTCGP 1000”, emitida por el

DAFD presento el informe del Estado del Sistema de Control Interno de Ila
AN' el cual dio el siguiente resultado para la vigencia 2012:
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Subsistema.

1. CONTROL ESTRATEGICO

Avance

Cumplimiento

Anual %

47,00

ONSOLIDADO REPORTE AVANCE
CI-NTCGP 1000 ANTE EL DAFP.

Componente

AMBIEN TE DE CONTROL

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

r\DMIN ISTRACION DE RIESGOS

2.CONTROL DE GESTION

41,00

ll\!’.“Tl"u"IDJ'\DIES DE CONTROL

INFORMACION

COMUNICACION PUBLICA

3. CONTROL DE EVALUACION

PROMEDIO: 44,73

53,00

AUTOEYALUACION

EVALUACION INDEPENDIEN TE

PLANES DE MEJORAMIENTO

https://outlook.office365.com/owa/projection.aspx

En la siguiente grafica podemos observar el resultado de la evaluacion en las

ultimas tres vigencias:
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A juicio de la OCH o se compadecen los resultados arrojados en las
vigencias anteriores con la evolucion que ha tenido nuestra entidad en los
ultimos anos, razéon por la cual emitid las siguientes hipodtesis y opiniones a los

resultados presentados:
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E PUNTAJE
AND
2010 21 0mM2
[CONCEPTO
MEC 90.61% 212 4.73%
GALIDAD N.A #“#4Nn 33.00%
* En el papel el INCO contaba conun SIG[* En el ano 2011 se inicid la|® En el ano 2012 la ANlcontaba con dos
(Sistema integral de Gestion-MECH|reestructuracion del INCO a la ANI por lo|documentaciones del $1G, |a primera que
Calidad) documentado, implementado v en|cual los  documentos del SIG  selwenia del INCO yla que dejé documentada
proceso de mejora. desactualizaron. Con la fma Stacco se|pero no aprobada Stracco.
El sistema de medicion del SIG sélo|documentd el SIG, quedando pendiente la|* Mo se contd con un esponsable para la
. comprendia la revsion de documentos|implementacion del $1G; estas son las|implementacion del $1G sino hasta el mes
HPOTESIS |asociados al SIG, pero no comprendia la|razones fundamentales del resultado del|de Octubre de 2012.
POSIBLE DE La|medicion de un SIG por procesos,|72.12% en MECI y del 44.71% en Calidad|* Por estas razones el resuttado del
CALIFICACION lincluyendo la gestion documental . en la califcacion del inbrme ejecutiw(44.73% en MECI v del 35 % en Calidad
“|* La califcacion otorgada entonces se hizo|anual. en la califcacion del informe ejecutivo
sobre |3 base de una lista de chequeo del anual.
DAFP.
* Por otro lado la califcacion del infrme
ejecutiv anual no comprendia el tema de
calidad.
® A juicio de la actual Ofcina de Control[™ La Ofcina de Control Intemo actual cree|™ B porcentaje obtenido fente al SIG
htemo no se compadece la califcacion de|que la dptica de la actualizacion se debid|obedece a los parametros basicos para su
la época con la situacion real de la|abordar teniendo en cuenta lo prevsto en|puesta en marcha como lo son ejemplo:
. Entidad en el SIG. el Decreto 4165 de 2012 articulos 24, 25 y| Que |a Entidad cuente con mision, Wsion,
OPINION 28, en vitud de los cuales todo lo que le|principios v slores, etc., en lo demas, es
OACINADE era atibuible al INCO pasaba a manos de|claro que no hay un SIG v no existe una
CONTROL la ANl y por tal razon los procesos,|articulacion de 1a calidad en funcion de los
INTERNO procedimientos , etc., del INCO son de la|procesos.
= ANl
* MNos parece que la reduccion en la
calificacion fente al afio 2010 obedece a
una wsion imeal del $1G en el 2010,

Para mejorar la calificacion en la vigencia 2013 Ia VDDE con el apoyo

siempre a la orden de la OCHE estan trabajando en la implementacion
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MlDG), emanado del
Decreto 2482 de 2012, con lo cual esperamos obtener un resultado del 90
7 en la calificacién del MECI y Calidad.

“Si buscas resultados distintos, no hagas siempre lo mismo.”

Albert Einstein

Con un muy cordial saludo,

Diego Orlando Bustos Forero

Jefe de O

Oficina de control Interno

Presidencia

PBX: 571

Calle 26 Nro. 59 - 51 Edificio T4, Piso 2
Bogota D.C. — Colombia - www.ani.gov.co

ficina - 6

- 3791720 Ext: 1422
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Por favor piense en el medio ambiente antes de Imprimir este correo

La informacion contenida en este correo electrénico es propiedad de la Agencia Nacional de Infraestructura.: es confidencial y para uso exclusivo de el (los)
destinatario(s) / Si ha recibido este mensaje por error, por favor notifiqueselo inmediatamente al remitente: no copie, imprima, distribuya ni difunda su contenido. Las
opiniones, conclusiones e informaciones que no estén relacionadas directamente con el negocio de la Agencia Nacional de Infraestructura. deben entenderse como

personales y no estan avaladas por la compafia.
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