POLITICA DE SEGURIDAD VIAL
\_l_) GESTION DEL TALENTO HUMANO
ANI CODIGO GETH-PT-005 VERSION = 003 FECHA  01/10/2024

@ OBJETIVO /

Establecer lineamientos para implementar el Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV) en la Agencia
Nacional de Infraestructura (ANI), ajustados al nivel de la entidad, seglin a su misionalidad y tamafio
de la organizacion, conforme a la normatividad vigente en la materia; con el propésito de generar un
entorno seguro y promover una cultura de seguridad vial dentro de la Entidad.

ALCANCE /

La politica de seguridad vial estd enmarcada en el cumplimiento de la normatividad vial vigente. Esta
politica es aplicable tanto a funcionarios y como a colaboradores durante los desplazamientos
laborales en cumplimiento de la misionalidad de la Agencia Nacional de Infraestructura. Los
funcionarios y colaboradores actian como promotores de esta politica, extendiéndolas a sus
trayectos itinere (del hogar al trabajo y viceversa).

DESCRIPCION /

Politica de Seguridad Vial

En la Agencia Nacional de Infraestructura (ANI), estamos comprometidos con la prevencion de los
riesgos viales; a través de la implementacidon de estrategias de socializacién, sensibilizacion y
capacitacidn para fomentar una cultura de auto cuidado en los colaboradores y promover conductas
seguras en las vias, considerando los actores viales para mitigar los siniestros viales.

La Alta Direccién se compromete a respaldar la formulacidn del Plan Estratégico de Seguridad Vial
(PESV) y a asignar los recursos para su planificacion, implementacion, seguimiento y mejora continua,
en articulacién con el Sistema de Gestiéon de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y en
cumplimiento de la normatividad vial vigente y otras regulaciones aplicables acogidas por la entidad.

0
DOCUMENTOS ASOCIADOS /

La principal documentacion asociada la implementacién de esta politica, se relaciona a continuacién:

1. Plan Estratégico de Seguridad Vial.

2. Plan de Preparacion y Respuesta Ante Emergencias.

3. GETH-F-047 Matriz de Identificacidn de Peligros, Valoracion de Riesgos y Determinacién de
Controles.
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CONTROL DE CAMBIOS
VERSION FECHA DESCRIPCION DEL CAMBIO
001 19/04/2022 Creacion de la Politica.
Actualizacion de la Politica Vial de acuerdo con los criterios
establecidos en la Resolucidn 40595 del 21 de julio de 2022 de
002 22/03/2024 Ministerio de Transporte y al Plan Estratégico de Seguridad Vial
de la ANI.
Ajuste y alineacién de acuerdo con la implementacion del Plan
1/10/2024
003 01/10/20 Estratégico de Seguridad Vial de la ANI.

APROBACION

Nombre

Cargo

Aprobacion

Guillermo Alejandro

Elaborado Contratista VGCOR
Corrales Ducuara
Profesional en
i [
Revisado Leidy Carolina Masmela Seguridad y S.’a ud en
el Trabajo —
Contratista VGCOR
Experto G3 6
Revisado Fanny Margarita Florez Vlce.pfremdenua (.:Ie
Reyes Gestion Corporativa
(E)
Coordinadora GIT
Revisado Juana Celina Carvajal Administrativo y
Financiero (E)
. Sandra Patricia Pachdn Coordinadora GIT
Revisado
Bernal Talento Humano
. Gustavo Adolfo Salazar Vicepresidente de
Revisado , ., .
Herran Gestion Corporativa
o o Comité Institucional de
Comité Institucional de . o
Aprobado Gestion v Desempefio Gestion y Desempenio
y P Acta No. 3-2024
Vo.Bo. SGC Roberto Carlos Aleman Contratista GIT de

Lépez

Planeacion

Aprobada actualizacion en
sesion de Comité Institucional
de Gestién y Desempefiio Acta
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