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RESOLUCION No.™ @ & 3
Por medio de la cual se conforma la Comision de Personal de la Agencia Nacional de Infraestructura, para el
periodo 2020-2022.

EL PRESIDENTE DE LA AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA

En uso de sus atribuciones legales y especialmente de las que le confiere el articulo 16 de la Ley 909 de 2004
y el Decreto 1083 de 2015 y

CONSIDERANDO

Que el articulo 16 de la Ley 909 de 2004 contempla que en todos los organismos y entidades sujetas a la
aplicacion de dicha ley debera existir una Comision de Personal, conformada por dos representantes de la
entidad designados por el nominador o quien haga sus veces y dos (2) representantes de los empleados
quienes deben ser de carrera administrativa y elegidos por votacion directa de los empleados.

Que el articulo 2.2.14.1.1 del Decreto 1083 de 2015 prevé que cada uno de los dos (2) representantes de los
empleados en la Comision de Personal, tendré un suplente que deberé acreditar los mismos requisitos y
condiciones del titular y, ademas, que no podran participar en la votacion los empleados cuya vinculacion sea
de caracter provisional o temporal.

Que de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.14.2.1 y siguientes, del mencionado Decreto, la
Entidad surtio el procedimiento de eleccion de los representantes de los empleados en la comision de
personal, convocando a elecciones el dia 27 de enero de 2020 a los servidores con derechos de carrera
administrativa y de libre nombramiento y remocion de la Agencia Nacional de Infraestructura, tal como consta
en las actas de la misma fecha, suscritas por los jurados de votacion y entregadas a la Coordinadora del
Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano, en la que se evidencia que los votos obtenidos por cada uno
de los candidatos a representar a los empleados en la comision de personal, son los siguientes:

CEDULA NOMBRES | No de Votos

8.716.969 Jesus Caballero Marin 15
40.436.940 Ingrid Giovanna Mejia Sotelo 14
16.590.593 José Daniel Rubio Valencia 11
91.267.012 Luis Enrique Moreno Barbosa 10
Votos en Blanco 2

Votos Nulos <
Total Votos 52




o “,“‘

Por medio de la cual se conforma la Comision de Pérsé}ﬁa! de la Agencia Nacional de Infraestructura, para el
periodo 2020-2022.
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Que el articulo 2.2.14.2.13. Ibidem, establece: “Periodo. Los representantes de los empleados en la Comision
de Personal y sus suplentes seran elegidos para periodos de dos (2) afios, que se contaran a partir de la
fecha de la comunicacion de la eleccion.

Los representantes de los empleados y sus suplentes no podrén ser reelegidos para el periodo siguiente.”

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE.

ARTICULO PRIMERO.- Conformese la Comision de Personal de la Agencia Nacional de Infraestructura de la
siguiente manera:

Representantes de la Entidad:

Como principales los servidores ELIZABETH GOMEZ SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania
No 51.790.393 y DIEGO ALEJANDRO MORALES SILVA, identificado con cédula de ciudadania No
1.022.324.303.

Como suplentes los servidores CLAUDIA JULIANA FERRO RODRIGUEZ identificada con la cédula de
ciudadania No 52.817.794 y GLORIA INES CARDONA BOTERO identificada con la cédula de ciudadania
No. 24.328.754

Representantes de los Empleados:

Como principales los servidores JESUS CABALLERO MARIN, identificado con cédula de ciudadania No
8.716.969 e INGRID GIOVANNA MEJIA SOTELO, identificada con cédula de ciudadania No 40.436.940.

Como suplentes los servidores JOSE DANIEL RUBIO VALENCIA identificado con la cédula de ciudadania
No 16.590.593 y LUIS ENRIQUE MORENO BARBOSA identificado con la cédula de ciudadania No
91.267.012.

PARAGRAFO UNICO: Como Secretario Técnico de la Comision de Personal actuara la Coordinadora del
Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano o quien haga sus veces.

ARTICULO SEGUNDO.- El periodo de la Comision de Personal sera de dos (2) afios, que se contaran a
partir del mes de febrero de 2020, fecha de la comunicacion de la eleccion.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga
todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE  * 1 EHFE

MANUEL FELIPE GUTIERREZ TORRES
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