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. INTRODUCCION.

Sabido es por los directivos de la entidad que la Oficina de Control Interno se constituye en uno de los
instrumentos de alto nivel gerencial que busca asegurar el cumplimiento de los objetivos institucionales a
través del engranaje del control como parte del ciclo de una administracién exitosa. No en vano, la propia
Constitucion Politica de Colombia lo trata como un principalisimo instrumento gerencial en sus articulos 209 y
269, junto con el control posterior, o de segundo grado, a cargo de las Contralorias, al decir de la H. Corte
Constitucional en su sentencia C 1192 del 13 de septiembre de 2000.

Ef Control Interno, en este orden de ideas, es fundamentaimente axiolégico y finalista, pues propende por
asegurar que la gestion institucional de todos los 6rganos del Estado, se oriente hacia la realizacién de los

fines que constituyen su objetivo y, que esta se realice con estricta sujecion a los principios constitucionales
que guian el ejercicio de la funcién publica.

Ahora bien, en desarrollo del citado mandato constitucional, el articulo 9°. de la Ley 87 de 1993, defini6 la

naturaleza de la Oficina de Control Intemo, para todas las entidades y organismos de las ramas del poder
publico, en sus diferentes niveles (art. 5°), asi:

*(...) s uno de los componentes del Sistema de Control Interno, de nivel gerencial o directivo, encargada de

, evaluar la eficiencia, eficacia y economia de los demas controles y de asesorar a la direccion en la
continuidad de! proceso administrativo, la revaluacién de los planes establecidos y en la introduccion de
los correctivos necesarios para el cumplimiento de las metas u objetivos previstos |...)”

Asi las cosas, es preponderante el rol que tanto la Constitucion Politica y la Ley asignan a la oficina de control
interno, dada la importancia sin precedentes que en la nueva vision del control que plasmé el Constituyente
de 1991, juega el control interno para la modernizacion de la administracion piblica y ¢l mejoramiento de la
capacidad de gestion de sus instituciones, todo lo cual, connota un énfasis particular en el control estratégico
de gestion, y un serio compromiso con el monitoreo de los resultados de la accién institucional, para el cabal

cumplimiento de sus fines y objetivos, de acuerdo a los principios constitucionales rectores del ejercicio de la
funcion publica.

Dicho énfasis se encuentra contemplado en abundante normatividad, jurisprudencia y doctrina, dentro de
cuyos contenidos -queremos destacar la Ley 87 de 1993 que en su articulado describe Ia funcionalidad y
caracteristicas del Jefe de la Oficina de Control Interno, robustecida por la Ley 1474 de 2011 que determinala
designacion del Jefe de dicha Oficina por parte del Presidente de la Republica con el fin de viabilizar
autonomia e independencia en fa valoracion de! control, asi como el Decreto 1537 de 2001 que reglamenta
parcialmente |a aludida Ley 87 de 1993 donde se precisa el ro! que deben desempeiiar las oficinas de control
interno dentro de las organizaciones pdblicas, enmarcado en cinco topicos: valoracién de riesgos,
acompafiamiento y asesoria, evaluacion y seguimiento, fomento de la cultura de control y relacion con entes
externos.

Dando alcance a lo expuesto anteriormente y en especial al rol de evaluacion y seguimiento, la
Oficina de Contro! interno realizara seguimiento al cumplimiento del Decreto 019 de 2012, “Por el
cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios
existentes en la Administracion Pablica”, en particular el Articulo 227. “REPORTES AL SISTEMA DE

nforme de Seguimiento al reporte del “SIGEP”-PIL9
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INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO -SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o
empleo publico o celebre un contrato de prestacion de servicios con el Estado debera, al momento

~ de su posesion o de fa firma del contrato, registrar en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Plblico -SIGEP-administrado por el Departamento Administrativo de la Funcion Piblica, la
informacién de hoja de vida, previa habilitacion por parte de la unidad de personal de la
correspondiente entidad, o ante la dependencia que haga sus veces.

Ademas, los servidores publicos deberan diligenciar la declaracion de bienes y rentas de que trata el
articulo 122 de la Constitucion Politica.” '

il. OBJETIVOS

¢ Evaluar y verificar el cumplimiento del reporte al Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico,
dando alcance a lo establecido en el Pian de Informes de Ley (PIL 9). :

. ALCANCE.

¢ Verificar los datos suministrados paré dar cumplimiento al SIGEP entre los meses de Diciembre de 2012
y Enero de 2013.

IV. METODOLOGIA.

®
+ Solicitud de informacién por escrito. (Comunicado No. 2013-102-000927-3 de! 05 de Febrero de 2013).

¢ Respuesta mediante correo electronico institucional del 12/02/2013 emitido por el servidor pablico Diego
Fernando Ramirez Sepulveda de la VFA. _

¢ Entrevista realizada el 5 de Marzo de 2013 con ef servidor piblico Diego Femando Ramirez Sepulveda
adscrito.a la VFA.

¢ Andlisis y depuracién de la informacién suministrada por la VFA (Ver capitulo VII. DESARROLLO DEL
INFORME).

V. MARCO LEGAL

®
A continuacién se describe el marco legal e institucional:

+ Decreto 2842 de 2010, “Por el cual se dictan disposiciones relacionadas con la operacion del Sisteina de
Informacion y Gestion del Empleo Piblico - SIGEP y se deroga el Decreto 1145 de 2004".

¢ Decreto 019 de 2012, “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica“, Art. 227. “Reportes al
Sistema de informacion y Gestion del Empleo Piblico -SIGEP”.

Informe de Seguimiento al reporte del “SIGEP”-PIL9
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V1. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
[

Para el desarrolio del presente informe se evalu6 el marco legal y fa informacién escrita solicitada a la
Vicepresidencia Administrativa y Financiera (VAF), de igual forma el dia 5§ de Marzo de 2013 se realizé
entrevista con el servidor piblico Diego Fernando Ramirez Sepulveda adscrito a la VFA, para validar la
informacion suministrada en el aplicativo SIGEP, (Ver capitulo Vil. DESARROLLO DEL INFORME).

Al realizar el seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional, se evidencia la no existencia de hallazgos con
respecto al reporte del “SIGEP”.

Al realizar el seguimiento al Plan de Mejoramiento por procesos, formato Fm-29, se evidencia la existencia de
dos no conformidades con respecto al informe en mencion identificadas con los codigos No. 240-12 y 241-12.

VIi.DESARROLLO DEL INFORME:

¢ Alrevisar y depurar el 100% de la informacion (listado) enviada mediante correo electronico institucional

del 12/02/2013 por la VAF, la Oficina de Contro! Interno evidencio ia existencia de 86 hojas de vida
reportadas en mas de una ocasion (ver tabla 1).

¢ Al comparar el 100% de la informacion (listado) suministrada por la VAF mediante correo electronico
institucional del 12/02/2013 contra los listados de contratos de prestacién de servicios de! mes de
diciembre de 2012 reportados por la VAF y remitidos a la OCI, la Oficina de Control Interno evidencio la
existencia de 3 hojas de vida no reportadas en el fistado SIGEP (ver tabla 2).

¢ Eldia5de Marzo de 2013 en compafiia del servidor pablico Diego Fernando Ramirez Sepulveda adscrito
a la VFA, se revisaron los soportes subidos al aplicativo SIGEP de 6 contratistas de prestacién de
servicios personales y 8 personas de planta, de esta revisién la Oficina de Control interno pudo
evidenciar que el 16.66% de los contratistas cumplen con la totalidad de los soportes exigidos en el
aplicativo SIGEP y el 37.5% de las personas de planta. (ver tabla 3).

informe de Seguimiento al reporte del “SIGEP”-PIL9
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PARA TODOS

Hojas de vida reportadas en el SIGEP-Repetidas
N° de
item Documento de| 1er Nombre { 2° Nombre 1er Apellido | 2° Apellido
identidad

1110012993 FELIPE CASTRO ARENAS
2110012993 FELIPE CASTRO ARENAS
3[10012993 | FELIPE CASTRO ARENAS
41022984032 JOSE GABRIEL VILLAMIL NOVOA
5] 1022984032 JOSE GABRIEL VILLAMIL NOVOA
610276834 HECTOR JAIME PINILLA ORTIZ
7110276834 HECTOR JAIME PINILLA ORTIZ
811031134026 MICHAEL _ |SMITH MARTINEZ SANCHEZ
911031134026 MICHAEL SMITH MARTINEZ SANCHEZ
101067881484 GREISY JUDITH RICARDO FLOREZ
111067881484 GREISY JUDITH RICARDO FLOREZ
121067881484 GREISY JUDITH RICARDO FLOREZ
131067881484 GREISY JUDITH RICARDO FLOREZ
14 | 1085260700 LISETH ALEJANDRA |VILLARREAL |[JATIVA
15 1085260700 LISETH ALEJANDRA | VILLARREAL |JATIVA
16 | 1085260700 LISETH ALEJANDRA |VILLARREAL |JATIVA
17 | 12643944 EDWIN JAVIER DIAZ BLANCO
18 | 12643944 EDWIN JAVIER DIAZ BLANCO
19112643944 EDWIN JAVIER DIAZ BLANCO
20 | 12643944 EDWIN JAVIER DIAZ BLANCO
21113811422 EDGAR CHACON HARTMANN
22113811422 EDGAR CHACON HARTMANN
2313811422 EDGAR CHACON HARTMANN
24 | 19269521 PEDRO PABLO BELTRAN
25 (19269521 PEDRO PABLO BELTRAN
26 (19317453 LUIS GONZALO PACHON MARQUEZ
27119317453 LUiS GONZALO PACHON MARQUEZ
28119317453 LUIS GONZALO PACHON MARQUEZ
29119317453 LUIS GONZALO PACHON MARQUEZ
30119383223 CARLOS HERNANDO | LEGUIZAMON [ MORENO
31119383223 CARLOS HERNANDO |LEGUIZAMON | MORENO
32 (19383223 CARLOS HERNANDO | LEGUIZAMON { MORENO
33 (19383223 CARLOS HERNANDO | LEGUIZAMON | MORENO
34 | 22802956 LILIAN MERCEDES _ |LAZA PINEDO
35| 22802956 LILIAN MERCEDES  |LAZA PINEDO
36 | 24100458 HELENA ANDREA AMAYA GARCIA
3724100458 HELENA ANDREA AMAYA

GARCIA

Informe de Seguimiento al reporte del “SIGEP”-PIL9
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38 [ 24100458 HELENA ANDREA AMAYA GARCIA
39 124100458 HELENA ANDREA AMAYA GARCIA
40 | 30294988 AMPARO LOTERO ZULUAGA
41 {30294988 AMPARO LOTERO ZULUAGA
42 130301660 MARIA EUGENIA ARCILA ZULUAGA
43 | 30301660 MARIA EUGENIA ARCILA ZULUAGA
44132751918 ZULEIMA STEFANELL |ZARUR
45132751918 ZULEIMA STEFANELL |ZARUR
46 [ 38238791 NAZLY JANNE DELGADO VILLAMIL
47 138238791 NAZLY JANNE DELGADO VILLAMIL
48 139570432 DIANA PATRICIA RIOS GARCIA
49139570432 DIANA PATRICIA RIOS GARCIA
50 | 39575587 LIGIA MILENA ROJAS MALAMBO
51| 39575587 LIGIA MILENA ROJAS MALAMBO
52 [ 40026645 MARIA ALCIRA AMADO PACHECO
53 | 40026645 MARIA ALCIRA AMADOQ PACHECO
54 141697755 MARIA ESPERANZA |[PULIDO LAGO
55 | 41697755 MARIA ESPERANZA |PULIDO LAGO
DEL
56 | 43059031 YOLANDA SOCORRO PASTOR ORTIZ
DEL
57 | 43059031 YOLANDA SOCORRO PASTOR ORTIZ
58 | 51611098 ALMA DORIS PEREZ COLLAZOS
59151611098 ALMA DORIS PEREZ COLLAZOS
6051664249 CLARA BEATRIZ GALEANO GARZON
61 (51664249 CLARA BEATRIZ GALEANO GARZON
6251764183 ADDY EDITH VILLAMIL CLAVIJO
63 | 51764183 ADDY EDITH VILLAMIL CLAVIJO
64 | 51838578 ADRIANA DEL PILAR SABOYA LOPEZ
65 | 51838578 ADRIANA DEL PILAR SABOYA LOPEZ
66 | 51883546 SOR PRISCILA SANCHEZ SANABRIA
67 [ 51883546 SOR PRISCILA SANCHEZ SANABRIA
68 | 52006826 MYRIAM LUZ GARCIA CHAPARRO
69 | 52006826 MYRIAM LUZ GARCIA CHAPARRO
7052014404 OLGA _ |MARIA ARENAS FRANCO
71152014404 OLGA MARIA ARENAS FRANCO
72 152014404 OLGA MARIA ARENAS {FRANCO
73152014404 OLGA MARIA ARENAS FRANCO
74 | 52014404 OLGA MARIA ARENAS FRANCO
75152014404 OLGA MARIA ARENAS FRANCO
76 [ 52114125 SONIA JAQUELINE ANGARITA SALAZAR
77152114125 SONIA JAQUELINE ANGARITA SALAZAR
78 52177849 MONICA VIVIANA PARRA SEGURA
7952177849 MONICA VIVIANA PARRA SEGURA
80}52177849 MONICA VIVIANA PARRA SEGURA
81 (52177849 MONICA VIVIANA PARRA SEGURA
8252177849 MONICA VIVIANA PARRA SEGURA
informe de Seguimiento al reporte del “SIGEP”-PIL9 ' ,
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8352177849 MONICA VIVIANA PARRA SEGURA
84 (52217761 SANDRA PATRICIA CORTES OLIVEROS
85 (52217761 SANDRA PATRICIA CORTES OLIVEROS
86 | 52230239 INGRID CAICEDO BELTRAN
87| 52230239 INGRID CAICEDO BELTRAN
DEL
88 | 52249991 MARIA YAHVEZZINE |CASTILLO  |[LOPEZ
' DEL
89 | 52249991 MARIA YAHVEZZINE |{CASTILLO LOPEZ
90 { 52434680 LILIANA MARCELA POVEDA BUENDIA
91 | 52434680 LILIANA MARCELA POVEDA BUENDIA
92 | 52584523 MONICA PATRICIA FRANCO TORO
93 | 52584523 MONICA PATRICIA FRANCO TORO
94 | 52814085 ANDREA MILENA VERA PABON
95 | 52814085 ANDREA MILENA VERA PABON
96 | 52814085 ANDREA MILENA VERA PABON
97 | 52821614 CAROLINA | DEL PILAR PINEDA MURCIA
98 [ 52821614 CAROLINA |DEL PILAR PINEDA MURCIA
99 | 52821614 CAROLINA | DEL PILAR PINEDA MURCIA
100 | 52821614 CAROLINA | DEL PILAR PINEDA MURCIA
101 | 52834481 DIANA PATRICIA BERNAL PINZON
! 102 | 52834481 DIANA PATRICIA BERNAL PINZON
103 | 52886549 MAGDA LUCIA OLARTE GONZALEZ
104 | 52886549 MAGDA LUCIA OLARTE GONZALEZ
105 | 53124877 DIANA MARCELA CABANZO SANCHEZ
106 | 53124877 DIANA MARCELA CABANZO SANCHEZ
107 | 60370703 MARIA ALEJANDRA |LOBO FIGUEREDO
108 { 60370703 MARIA ALEJANDRA |{LOBO FIGUEREDO
109 | 60370703 MARIA ALEJANDRA |LOBO FIGUEREDO
110 { 63518200 INGRID TATIANA CALDERON | MEJIA '
111 | 63518200 INGRID TATIANA CALDERON [MEJIA
112 | 63548617 MONICA FRANCISCA | OLARTE GAMARRA
11363548617 MONICA FRANCISCA | OLARTE GAMARRA
114 | 63548617 MONICA FRANCISCA | OLARTE GAMARRA
115 [ 65751011 NORMA LILIANA GUTIERREZ |GAMBOA
116 | 65751011 NORMA LILIANA GUTIERREZ |GAMBOA
117 | 68285716 JUANA CELINA CARVAJAL |REYES
118 | 68285716 JUANA CELINA CARVAJAL |REYES
11971634412 OSCAR HERNAN HERRERA RESTREPO |
120 |71634412 OSCAR HERNAN HERRERA RESTREPO
121 | 74244833 ALBERTO |AUGUSTO RODRIGUEZ |ORTIZ
112274244833 ALBERTO |AUGUSTO RODRIGUEZ |ORTIZ
123 | 75063698 WILMAR DARIO GONZALEZ |BURITICA
124 | 75063698 WILMAR DARIO GONZALEZ |BURITICA
125 | 75063698 WILMAR DARIO GONZALEZ |BURITICA
126 | 75063698 WILMAR DARIO GONZALEZ |BURITICA
127 | 75098362 SANTIAGO PEREZ

BUITRAGO
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128 [ 75098362 SANTIAGO PEREZ BUITRAGO
129176322324 PABLO ANDRES ROMERO RIVERA
130 | 76322324 PABLO ANDRES ROMERO RIVERA
131 | 79057052 LUIS EDUARDO GUTIERREZ | DIAZ
132 | 79057052 LUIS EDUARDO GUTIERREZ |DIAZ
133 | 79106264 JOSE ANTONIO BUITRAGO BOHORQUEZ
134 | 79106264 JOSE ANTONIO BUITRAGO BOHORQUEZ
135179144041 ALEJANDRO GARCIA CADENA
136 | 79144041 ALEJANDRO GARCIA CADENA
137 179299820 RICARDO ENRIQUE GALEZO MEZENETT
138 { 79299820 RICARDO ENRIQUE GALEZO MEZENETT
139 | 79299820 RICARDO ENRIQUE GALEZO MEZENETT
140 | 79299820 RICARDO ENRIQUE GALEZO MEZENETT
141 | 79349005 OSCAR ALBERTO NIETO ALVARADO
142 | 79349005 OSCAR ALBERTO NIETO ALVARADO
143 | 79421962 JAIRO FERNANDO ARGUELLO [URREGO
144 179421962 JAIRO FERNANDO |ARGUELLO |URREGO
145 | 79455650 ARGEMIRO PALACIOS ROBERTO
146 | 79455650 ARGEMIRO PALACIOS ROBERTO
147 | 79600532 CARLOS AUGUSTO ARBOLEDA | ARJONA
148 | 79600532 CARLOS AUGUSTO ARBOLEDA | ARJONA
149 [ 79649714 ALFREDO RODRIGUEZ [MONTANA
150 | 79649714 ALFREDO RODRIGUEZ |MONTANA
15179649714 ALFREDO RODRIGUEZ |MONTANA
152 | 79649714 ALFREDO RODRIGUEZ [MONTANA
153 | 79683020 ANDRES FIGUEREDQO |{SERPA
154 | 79683020 ANDRES FIGUEREDO |SERPA
155 | 79683639 DIEGO FERNANDO RAMIREZ SEPULVEDA
156 { 79683639 DIEGO FERNANDO RAMIREZ SEPULVEDA
157 | 79777626 MANUEL GUILLERMO | MOLINA JIMENEZ
158 | 79777626 MANUEL GUILLERMO  { MOLINA JIMENEZ
168 | 79779335 ALEJANDRO FORERO GUZMAN
160 [ 79779335 ALEJANDRO FORERO GUZMAN
16179795148 CESAR AUGUSTO PENALOZA | PABON
162 | 79795148 CESAR AUGUSTO PENALOZA | PABON
163 [ 79795148 CESAR AUGUSTO PENALOZA |PABON
164 | 79795148 CESAR AUGUSTO PENALOZA  |PABON
165 | 79795148 CESAR AUGUSTO PENALOZA PABON
166 | 79795148 CESAR AUGUSTO PENALOZA PABON ]
167 | 79822885 OSCAR ALEXANDER {RIOS HERNANDEZ
168 | 79822885 OSCAR ALEXANDER |RIOS HERNANDEZ
169 { 79868003 CAMILO ALBERTO COGOLLOS |PERDOMO
170 | 79868003 CAMILO ALBERTO COGOLLOS | PERDOMO
171 | 79903599 OMAR AUGUSTO CAMARGO MORENO
172 | 79903599 OMAR AUGUSTO CAMARGO MORENO
173179980183 DIEGO ANDRES BELTRAN HERNANDEZ
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174 179980183 DIEGO ANDRES BELTRAN HERNANDEZ

175179980183 DIEGO ANDRES BELTRAN HERNANDEZ

176 | 80033760 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ | MARCENARO

177 | 80033760 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ | MARCENARQ

178 | 80055542 JUAN CARLOS HERNANDEZ | CERON

179 | 80055542 JUAN CARLOS HERNANDEZ | CERON

180 | 80087121 RICARDO PEREZ LATORRE

181 | 80087121 RICARDO PEREZ LATORRE

182 | 80089098 CAMILO ANDRES JARAMILLO |BERROCAL

183 | 80089098 CAMILO ANDRES JARAMILLO | BERROCAL

184 | 80089098 CAMILO ANDRES JARAMILLO | BERROCAL

185 | 80089098 CAMILO ANDRES JARAMILLO |BERROQCAL

186 | 80089098 CAMILO ANDRES JARAMILLO |BERRQCAL

187 | 80089098 CAMILO ANDRES JARAMILLO | BERROCAL

188 | 80119150 OSCAR EDUARDO PINILLA PINILLA

189 | 80119150 OSCAR EDUARDO PINILLA PINILLA -

190 [ 80166830 RAFAEL FRANCISCO |GOMEZ JIMENEZ

191 | 80166830 RAFAEL FRANCISCO |GOMEZ JIMENEZ

192 | 80166830 RAFAEL FRANCISCO |GOMEZ JIMENEZ

193 [ 80166830 RAFAEL FRANCISCO [GOMEZ JIMENEZ

194 | 80188243 MIGUEL ALBERTO GONZALEZ | MARULANDA

195 | 80188243 MIGUEL ALBERTO GONZALEZ | MARULANDA

196 | 80195068 IVAN ALBERTO LOPEZ LUNA

197 [ 80195068 IVAN ALBERTO LOPEZ LUNA

198 | 80195068 IVAN ALBERTO .OPEZ LUNA

199 | 80195068 IVAN ALBERTO LOPEZ LUNA

200 80199404 EDGAR HERNAN SANCHEZ MONTOYA

201 | 80199404 EDGAR HERNAN SANCHEZ MONTOYA

202 | 80417992 JORGE CAMILO CORTES AVENDANO

20380417992 JORGE CAMILO CORTES AVENDANO

204 | 80442163 JIMMY GARCIA

205|80442163 JiMmy GARCIA

206 | 80757396 ALEJANDRO GUTIERREZ |RAMIREZ

207 | 80757396 ALEJANDRO GUTIERREZ | RAMIREZ

208 | 80842505 MAYCOL RODRIGUEZ |DIAZ

209 80842505 MAYCOL RODRIGUEZ |DIAZ

210 (91267012 LUIS ENRIQUE MORENO BARBOSA

211191267012 LUIS ENRIQUE MORENO BARBOSA

212191522720 JUAN JOSE AGUILAR HIGUERA

213191522720 JUAN JOSE AGUILAR HIGUERA |

2149526997 EDUARDO |ALBERTO PELAEZ MESA

215| 9526997 EDUARDO |ALBERTO PELAEZ MESA

216 198567520 MAURICIO | ORLANDO CASTRO CASTANO

217 198567520 MAURICIO | ORLANDO CASTRO CASTANO
Tabla No. 1
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 3PROSPERIDAD

m§§ INFORME DE SEGUIMIENTO AL REPORTE DEL “SIGEP” l TODOS
Infraestructura
Hojas de vida sin reportar en el SIGEP.
NUMERO | FECHA SUSCRIPCION NOMBRE FECHA INICIO | FECHA TERMINACION
AMPARO HENAO
| VAF-537 20/12/2012 CASTRO 20/12/2012 30/04/2013
CARLOS ALEXANDER
VGC - 591 271212012 VARGAS GUERRERQ 271212012 15/05/2013
JOSE ARIEL MUNOZ
VGC - 597 2711212012 VARGAS 2711212012 15/05/2013
Tabla No.2
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Io.mm n_m <.Qm _,m_uo_émmmm m: el SIGEP sin el ﬁoﬁm_ um _Om mo_uo:"mm .
i s
» SN . SIGEP SR g
. . HOJA DE VIDA | ) -
i rtificad d
Cedula de[Soporte Libreta w,_:_ﬂm._.o . de Pasado nn_.n:.numno dejCerti W ° o Experiencia
f . . Foto, N identificacidn A ant: ites  lantece Bachiller, |[Pregrado, |Postgrado,
tem. Nombres Tipo contratacién |Ciudadania. [Cedula de militar, A . Sudicial, SRR - {laboral,
N Ciudadani Soporte t tributaria, orte fiscales, disciplinarios, |soporte. soporte. soporte. soporte
- udadania. soporte. soporte.(RUT) sop * |soporte. soporte. P :
1 Cecilia Mufioz| Contratista 26565166
salamanca. sl NA st sl sl sl si st st
2 Aura Simona OrozcofContratista 52183481
Mindiota st sl NA st s si sl st st sl
3 ' {Deyssi Jurany|Contratista 52779899
Modera figueredo. sl sl NA st S sl st st st NA S|
a Oscar Alexander Rios|Contratista 79822885 . .
Hernandez. H] s Sl St Sl St sl
S Juan Carlos Saenz|Contratista 79290309 . .
Baquero. St St . Si Sl St . s hH Sl NA St
6 Luis Fernando lJullo|Contratista 79874457
Ruiz. . st Sl S St Sl NA St
7 Luis Fernando|Planta o Llibre{79152446
Andrade Moreno nombramiento s S s NA St st st sl sl sl
8 Maria Clara GarridolPlanta o Libre(51633738
Garrido nombramiento St St NA NA Sy S si st Si si
9 Beatriz Eugenia|Pianta o Libre|31875446 '
Morales Veiez. nombramiento S NA NA sl st sl st si sl
10 . {Camilo fViendozaiPlanta o  Libre|80503446 ks
Rozo. nombramiento NA -
11 . Héctor Jaime Pinilla|Planta o Libre|10276834
Ortiz nombramiento NA
12 Andres Figueredo|Planta o Libre|79683020 .
Serpa. nombramiento sl st NA st sl st st st 3 sI
13 Javier Mozo Pefia. Planta o Libre|79463842
nombramiento sl NA st sl Sl
14 Diego Orando|Planta o  Libre|79455033
Bustos Forero nombramiento St St st NA St m._ St sl st st
abla No. 3
P 5
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VIl.  CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:
L

1. Garantizar el cumplimiento del articulo 227 del decreto 019 de 2012, “reportes al SISTEMA DE
INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO -SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o
empleo piblico o celebre un contrato de prestacion de servicios con el Estado debera, al momento de su
posesion o de la firma del contrato, registrar en el Sistema de Informacion y Gestion def Empleo Pablico -

- SIGEP-administrado por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, la informacion de hoja de

vida, previa habilitacion por parte de la unidad de personal de la correspondiente entidad, o ante la
dependencia que haga sus veces. :

Ademas, los servidores piblicos deberan diligenciar la declaracién de bienes y rentas de que trata el
articulo 122 de la Constitucion Politica.”, en los siguientes casos:

& Se evidenciaron 86 hojas de vida reportadas en més de una ocasion en el SIGEP (ver tabla 1).

4 Se identificaron 3 hojas de vida no reportadas en el aplicativo SIGEP (ver tabla 2).

% Se encontrd que el 83.34% de los contratistas seleccionados no cumplen con Ia totalidad de los
soportes exigidos por el aplicativo SIGEP.

% Se encontré que el 62.5% de las personas de planta no cumplen con la totalidad de los
soportes exigidos por €l aplicativo SIGEP (ver tabla 3).

2. Ensintesis, se recomienda no limitarnos Gnicamente a las observaciones que de manera aleatoria realiza
la Oficina de Control Interno por medio de los informes, razén por la cual se debe efectuar una revision
integral a la informacion suministrada al SIGEP, actividad que debe ser desarrollada por las personas
encargadas y competentes de la Vicepresidencia Financiera y Administrativa, actividad fundamental para
el logro de los objetivos institucionales de la Agencia Nacional de Infraestructura.

informe de Seguimiento al reporte del “SIGEP”-PIL9
Vigencia Enero 2013
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INFORME DE SEGUIMIENTO AL REPORTE DEL “SIGEP”

IX. PAPELES DE TRABAJO
&

Para el desarrolio de este informe se realizaron papeles de trabajo, los cuales se encuentran organizados,
legajados y numerados en la carpeta PIL {9), estos son parte integral del informe y reposan en la
Coordinacion de Control Interno de la Agencia Nacional de Infraestructura

Conforme al procedimiento Pd-26 los responsables de los procesos deben tomar las acciones correctivas en
el plan de mejoramiento por procesos, para lo cual el Oficina de Control Interno en su rol de asesoria y
acompafiamiento los acompafiara cuando lo requieran en la elaboracién del plan de mejoramiento por
procesos. :

Este informe es una herramienta de trabajo que contribuye al mejoramiento de la gestion de la Agencia
Nacional de Infraestructura frente a las metas planteadas por la Presidencia de la Repubhca para el
cuatrienio 2010-2014.

Cordialmente,

DIEGO ORLANDO BUSTOS FORERO )
Je¥e de Oficina de Control Interno ,

Proyecto: Héctor Vanegas-Contratista Control intemo. %
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