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Apreciado Doctor Andrade;

Comedidamente me permito remitir para su consideracion el informe de seguimiento al proceso de
concertacion y evaluacion de los acuerdos de gestion, dando cumplimiento al Plan de evaluacion
independiente que viene desarrollando la Oficina de Control Interno en el afio en curso.

Cordialmente,

DIEGO ORLANDO BUSTOS FORER
Jef de Oficina de Control Interno

C.C. Dra. Maria Clara Garrido Garido. - Vicepresidente de Administrativa y financiera
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. INTRODUCCION.

Sabido es por los directivos de la Entidad que la Oficina de Control Intemo se constituye en uno de los
instrumentos de alto nivel gerencial que busca_asegurar el cumplimiento de los objetivos institucionales a
través del engranaje del control como parte del ciclo de una administracion exitosa. No en vano, la propia
Constitucion Politica de Colombia lo trata como un principalisimo instrumento gerencial en sus articulos 209 y
269, junto con el control posterior, 0 de segundo grado, a cargo de las Contralorias, al decir de la H. Corte
Constitucional en su sentencia C 1192 del 13 de septiembre de 2000.

\
|
|
El Control Interno, en este orden de ideas, es fundamentaimente axioldgico y finalista, pues propende por |
asegurar que la gestion institucional de todos los 6rganos del Estado, se oriente hacia la realizacion de los |
fines que constituyen su objetivo y, que esta se realice con estricta sujecion a los principios constitucionales !
que guian el ejercicio de la funcién pablica. |

Ahora bien, en desarrollo del citado mandato constitucional, el articulo 9°. de la Ley 87 de 1993, definio la
naturaleza de la Oficina de Control Interno, para todas las entidades y organismos de las ramas del poder
plblico, en sus diferentes niveles (art. 5°), asi:

“(...) es uno de los componentes del Sistema de Control Intemo, de nivel gerencial o directivo, encargada de
evaluar la eficiencia, eficacia y economia de los demés controles y de asesorar a la direccion en la
continuidad del proceso administrativo, la revaluacién de los planes establecidos y en la introduccion de
los correctivos necesarios para el cumplimiento de las metas u objetivos previstos (...)"

Asi las cosas, es preponderante el rol que tanto la Constitucion Politica y la Ley asignan a la oficina de control
interno, dada la importancia sin precedentes que en la nueva vision del control que plasmé el Constituyente
de 1991, juega el control intemo para la modemizacion de la administracion piblica y el mejoramiento de la
capacidad de gestion de sus instituciones, todo lo cual, connota un énfasis particular en el control estratégico
de gestion, y un serio compromiso con el monitoreo de los resultados de la accion institucional, para el cabal
cumplimiento de sus fines y objetivos, de acuerdo a los principios constitucionales rectores del ejercicio de la
funcién plblica.

Dicho énfasis se encuentra contemplado en abundante normatividad, jurisprudencia y doctrina, dentro de
cuyos contenidos queremos destacar la Ley 87 de 1993 que en su articulado describe la funcionalidad y
caracteristicas del Jefe de la Oficina de Control Interno, robustecida por la Ley 1474 de 2011 que determina la
designacion del Jefe de dicha Oficina por parte del Presidente de la Republica con el fin de viabilizar
autonomia e independencia en la valoracion del control, asi como el Decreto 1537 de 2001 que reglamenta
parcialmente la aludida Ley 87 de 1993 donde se precisa el rol que deben desempefiar las oficinas de control
interno dentro de las organizaciones publicas, enmarcado en cinco topicos: valoracion de riesgos,
acompariamiento y asesoria, evaluacion y seguimiento, fomento de la cultura de control y relacion con entes
externos. _

Dando alcance a lo expuesto anteriormente y en especial al rol de evaluacion y seguimiento, la Oficina de
Control Interno realizara seguimiento al cumplimiento de la Ley 909 de 2004, “Por fa cual se expiden normas

Informe de seguimiento a la concertacion

y evaluacion de los acuerdos de gestion-PEl 111
Pagina 3




! Infraestructura

ﬁ Ni Agencia Nacional de Infraestructura EPROSPER'DAD |
o INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONCERTACION PARA TODOS

| Y EVALUACION DE LOS ACUERDOS DE GESTION.

que regulan el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones”, en
particular el Articulo 50. “Acuerdos de gestion:

1. Una vez nombrado el gerente publico, de manera concertada con su superior jerarquico, determinara los
objetivos a cumplir.

2. El acuerdo de gestion concretara los compromisos adoptados por el gerente pablico con su superior y
describira los resultados esperados en términos de cantidad y calidad. En el acuerdo de gestion se
identificaran los indicadores y los medios de verificacion de estos indicadores.

3. El acuerdo de gestion sera evaluado por el superior jerarquico en el término maximo de tres (3) meses
después de acabar el ejercicio, segun el grado de cumplimiento de objetivos. La evaluacién se hara por
escrito y se dejara constancia del grado de cumplimiento de los objetivos.

4. El Departamento Administrativo de la Funcién Publica apoyara a las distinfas autoridades de las
respectivas entidades publicas para garantizar la implantacion del sistema. A tal efecto, podra disefiar las
metodologias e instrumentos que considere oportunos.

Paragrafo. Es deber de los Gerentes Publicos cumplir los acuerdos de gestion, sin que esto afecte la
discrecionalidad para su retiro.”

II. OBJETIVOS.

¢ Evaluar el cumplimiento de la concertacion y evaluacion de los acuerdos de gestién, dando alcance a
lo establecido en el Plan de Evaluacion Independiente (PE! 111).

fil. ALCANCE.

¢ Verificar el cumplimiento de la concertacion y evaluacion de los acuerdos de gestién celebrados entre el
presidente de la Agencia y los vicepresidentes a su cargo quienes conforme a la norma hacen parte del
nivel directivo, y por lo tanto, son susceptibles de dicha concertacidn y evaluacion, en las vigencias
correspondientes a los afios 2013 y 2014.

Vale la pena agregar que en el afio 2013 se observé tanto el acuerdo de gestién como su evaluacion
pertinente, circunstancia no aplicable en el afio 2014, toda vez que hasta la fecha no se cuenta con la
evaluacion. :

IV. METODOLOGIA.

¢ Solicitud de informacién a la Vicepresidencia Administrativa y Financiera (VAF), Comunicado No.
20141020020373.

¢ Respuesta emitida por la VAF, por medio del correo institucional de fecha 04/04/2014, del servidor

\pﬂblico Diego Fernando Ramirez Sepulveda.

informe de seguimiento a la concertacion
y evaluacion de los acuerdos de gestion-PEl 111
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¢ Seguimiento al cumplimiento de la “Guia metodolégica para la elaboracion de un acuerdo de gestion’,
emitida por el DAFP.

¢ Se revisé la concertacion y evaluacion de los acuerdos de gestion de las seis vicepresidencias a saber:

Beatriz Eugenia Morales Vélez, Vicepresidente de Estructuracion.

Maria Clara Garrido Garrido, Vicepresidente Administrativa y Financiera.
Camilo Mendoza Rozo, Vicepresidente de Gestion Contractual.

Andrés Figueredo Serpa, Vicepresidente de Planeacién Riesgo y Entorno.
Héctor Jaime Pinilla Ortiz, Vicepresidente Juridico.

Javier Hernandez Lopez, Vicepresidente Ejecutivo.

S el o

¢ Se revisd la concertacion de los acuerdos de gestion para la vigencia 2014 y la evaluacidn y
concertacion de los acuerdos de gestion de la vigencia 2013 de las seis vicepresidencias. (Ver tabla No.

1y2)

¢ Analisis de la lista de chequeo elaborada para el desarrollo de! presente informe. (Ver capitulo V.
HALLAZGOS).

¢ Verificacion de la informacién publicada en la pagina WEB e Intranet de la Entidad. (Plan de accion
2013 y plan de accion 2014).

V. MARCO LEGAL

®
A continuacion se describe el marco legal e institucional:

¢ Ley 909 de 2004, “Por Ia cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa,
gerencia publica y se dictan otras disposiciones, articulos 47 y 50.

o Decreto 1227 del 21 de Abril de 2005,"Por el cual se reglamenta parcialmente la ley 909 de 2004 y el
Decreto- Ley 1567 de 1998”, articulos 102 al 108.

VI. VERIFICACION DE ANTECEDENTES

.

Al realizar el seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional, se evidencia la no existencia de hallazgos con
respecto al reporte de la concertacion y evaluacion de los acuerdos de gestion. f,._
Al realizar el seguimiento al Plan de Mejoramiento por procesos, formato EVCI-F-004, se evidencia la
existencia de no conformidades con respecto al informe en mencion identificadas con los cédigos No. 098-12

Informe de seguimiento a la concertacién
y evaluacion de los acuerdos de gestién-PEIl 111
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y 189-13. A la fecha de ejecucion del presente seguimiento, los responsables de estas no conformidades no
han documentado las acciones correctivas y preventivas en el plan de mejoramiento por procesos.

VIi.CONFORMIDADES:

¢ El Vicepresidente Ejecutivo Dr. Javier Hemandez Lopez, para la vigencia 2013 no realizé acuerdo de
gestion dado que él se posesiond en el cargo mediante acta No. 435 del 01 de octubre de 2013 y el
Decreto 1227 de 2005,"por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 909 de 2004 y el Decreto-ley 1567
de 1998.", en su Articulo 106 indica " En un plazo no mayor de cuatro (4) meses, contados a partir de la
fecha de la posesién en su cargo, el gerente publico y su superior jerarquico concertaran y formalizaran el
Acuerdo de Gestion, tiempo durante el cual desarrollara los aprendizajes y acercamientos necesarios
para llegar a un acuerdo objetivo.", esto nos sefiala que los cuatro meses contados a partir del 1 de
octubre de 2013 se cumplian en la vigencia 2014. (Ver tabla No.1)

¢ Es de resaltar la evaluacion del acuerdo de gestion de la vigencia 2013, realizada a la Vicepresidencia
de Estructuracion, por los seguimientos. Nos referimos a que el cumplimiento de los acuerdos esta
soportado con documentos que dan cuenta de la realizacion de las metas trazadas.

¢ Las cuatro vicepresidencias que concertaron acuerdos de gestion para la vigencia 2013, los pactaron
para una vigencia anual, de acuerdo con lo estipulado en el Articulo 103 del Decreto 1227: (Ver tabla
No.3).

v" Beatriz Eugenia Morales Vélez, Vicepresidente de Estructuracion.

v" Maria Clara Garrido Garrido, Vicepresidente Administrativa y Financiera.
v Andrés Figueredo Serpa, Vicepresidente de Planeacion Riesgo y Entorno.
v Héctor Jaime Pinilla Ortiz, Vicepresidente Juridico.

¢ Las tres vicepresidencias que realizaron evaluacion de los acuerdos de gestion para la vigencia 2013, la
realizaron en un plazo menor de tres meses contados a partir de la finalizacion de la vigencia del
acuerdo, siguiendo las directrices estipuladas en el Articulo 108 del Decreto 1227: (Ver tabla No.4)

v Beatriz Eugenia Morales Vélez, Vicepresidente de Estructuracion.
v" Maria Clara Garrido Garrido, Vicepresidente Administrativa y Financiera.
v" Héctor Jaime Pinilla Ortiz, Vicepresidente Juridico.

¢ Las tres vicepresidencias que concertaron acuerdos de gestion para la vigencia 2014, los pactaron para
una vigencia anual, de acuerdo con lo estipulado enel Articulo 103 del Decreto 1227: (Ver tabla No.5)

v Beatriz Eugenia Morales Vélez, Vicepresidente de Estructuracion.
v" Maria Clara Garrido Garrido, Vicepresidente Administrativa y Financiera.
v" Héctor Jaime Pinilla Ortiz, Vicepresidente Juridico.

Informe de seguimiento a la concertacion
y evaluacion de los acuerdos de gestién-PEl 111
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Viil.  NO CONFORMIDADES:
-

1. En el acuerdo de gestion para la vigencia 2013 del Dr. Andrés Figueredo Serpa (Vicepresidente de
Planeacion Riesgo y Entorno), en la clausula séptima referencia, ‘por un periodo de seis meses y medio,
desde el 1 de febrero de 2013 hasta el 31 de enero de 2014." El periodo descrito no coincide con el
referenciado en las fechas, (Ver tabla No.3).

2. En la evaluacion del acuerdo de gestion para la vigencia 2013 del Dr. Héctor Jaime Pinilla Ortiz
(Vicepresidente Juridico), anexo el compromiso No. 6, el cual no esta referenciado en el acuerdo para la
vigencia 2013, “Dirigir el acompafiamiento juridico...", (Ver tabla No.4).

3. Al sumar los datos de la columna puntaje de los siguientes acuerdos de gestion, el resultado obtenido es
diferente al 100%: (Ver tabla No.3 y 5)

a. Para la vigencia 2014 del Dr. Heéctor Jaime Pinilla Ortiz (Vicepresidente Juridico), el
resultado obtenido da el 90%.

b. Para la vigencia 2013 de la Dra. Beatriz Eugenia Morales Vélez (Vicepresidente de
Estructuracion), el resultado obtenido da el 110%.

4. Las siguientes vicepresidencias no concertaron los acuerdos de gestion: (Ver tabla No.1y 2)

a. Camilo Mendoza Rozo, Vicepresidente de Gestion Contractual. (Acuerdo de gestion para
los periodos 2013 y 2014).

b. Andrés Figueredo Serpa, Vicepresidente de Planeacion Riesgo y Entomo. (Acuerdo de
gestion para el periodo 2014).

c. Javier Hemandez Lopez, Vicepresidente Ejecutivo. (Acuerdo de gestion para el periodo
2014).

5. Las siguientes vicepresidencias no realizaron la evaluacion de los acuerdos de gestion: (Ver tabla No.1)

a. Camilo Mendoza Rozo, Vicepresidente de Gestion Contractual. (Evaluacion del acuerdo de
gestion para el periodo 2013). :

b. Andrés Figueredo Serpa, Vicepresidente de Planeacion Riesgo y Entorno. (Evaluacion del
acuerdo de gestion para el periodo 2013). '

6. Las siguientes vicepresidencias no programaron seguimiento a los compromisos pactados en los
acuerdos de gestion: (Ver tabla No.3 y §)

a. Maria Clara Garrido Garrido, Vicepresidente Administrativa y Financiera. (Seguimiento para
los periodos 2013 y 2014).

b. Andrés Figueredo Serpa, Vicepresidente de Planeacion Riesgo y Entorno. (Seguimiento
para el periodo 2013).

c. Héctor Jaime Pinilla Ortiz, Vicepresidente Juridico. (Seguimiento para el periodo 2013).

Informe de seguimiento a la concertacién
y evaluacion de los acuerdos de gestion-PEl 111
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7. La Vicepresidente de Estructuracion (Beatriz Eugenia Morales Vélez), no realizé el seguimiento a los
compromisos pactados en los acuerdos de gestion de la vigencia 2013, en las fechas pactadas.( Ver tabla
No.3)

8. Las siguientes vicepresidencias no cumplieron en su totalidad los compromisos adquiridos en los
acuerdos de gestién para la vigencia 2013: ( Ver tabla No.4 )

a. Beatriz Eugenia Morales Vélez, Vicepresidente de Estructuracion.
b. Maria Clara Garrido Garrido, Vicepresidente Administrativa y Financiera.

| IX. RECOMENDACIONES:
L

1. Garantizar la aplicacion de la metodologia establecida por el DAFP, para la elaboracién de acuerdos de
gestion en los siguientes casos: (Ver tabla No.3 y 5)

a. En el acuerdo de gestion para la vigencia 2014 de la Dra. Beatriz Eugenia Morales Vélez
(Vicepresidente de Estructuracion), en el primer parrafo no se relacionan los nombres de las
personas que realizan el acuerdo de gestion, como lo indica la metodologia establecida por el
DAFP para tal fin. (folio 1)

b. En el acuerdo de gestion para la vigencia 2013 del Dr. Héctor Jaime Pinilla Ortiz (Vicepresidente
Juridico), la clausula séptima especifica la vigencia “2013"; no se especifica (dd/mm/aa) como lo
indica la metodologia establecida por el DAFP para tal fin.

c. En el acuerdo de gestion para la vigencia 2013 de la Dra. Maria Clara Garrido Garrido
(Vicepresidente Administrativa y Financiera), la clausula séptima especifica la vigencia “2013";
no se especifica (dd/mm/aa) como lo indica la metodologia establecida por el DAFP para tal fin.

d. En el acuerdo de gestion para la vigencia 2014 de la Dra. Maria Clara Garrido Garrido
(Vicepresidente Administrativa y Financiera), la clausula séptima especifica la vigencia “2014";
no se especifica (dd/mm/aa) como lo indica la metodologia establecida por el DAFP para tal fin.

2. Aconsejamos ajustar la metodologia establecida por el DAFP, para la elaboracion de acuerdos de
gestion, a las necesidades de la ANI.

3. Invitamos al drea o dependencia competente a establecer una metodologia que articule los acuerdos de

gestion con el plan estratégico de la Agencia al igual que con su plan operativo anual. ( Ver tabla No.3 y
5)

4. Sugerimos tener en cuenta para la evaluacion de los acuerdos de gestion los informes de control interno
(Evaluaciones de gestion por dependencias). ( Ver tabla No.4)

Informe de seguimiento a la concertacion
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5. Recomendamos a los responsables de los procesos, incluir las acciones correctivas y preventivas en el
plan de mejoramiento por procesos (Pd-26).La Oficina de Control Interno en su rol de asesoria y
acompafiamiento los acompaara cuando lo requieran en fa elaboracion del plan de mejoramiento por
procesos. Para ésto, el responsable del proceso debe dar aplicacion al procedimiento (Pd-26) y debe

diligenciar el EVCI-F-004"Plan de Mejoramiento por Proceso (accion preventiva, accion correctiva)”. Es
necesario precisar que para la presentacién de dicha matriz se cuenta con 10 dias habiles, y debe ser
remitido al correo electrénico hvanegas@ani.gov.co, para su revision y aprobacion.

|

|

6. Se solicita no limitarse nicamente a las observaciones que de manera aleatoria realiza la Oficina de
Control Interno por medio de los informes, razon por la cual se debe efectuar una revision integral a la
concertacion y evaluacion de los acuerdos de gestion, actividad que debe ser desarrollada por las
personas encargadas y competentes de la Vicepresidencia Administrativa y Financiera, actividad
fundamental para el logro de los objetivos institucionales de la Agencia Nacional de Infraestructura.

X. PAPELES DE TRABAJO
®

Para el desarrollo de este informe se realizaron papeles de trabajo, los cuales se encuentran organizados,
legajados y numerados en la carpeta PEI (111); estos son parte integral del informe y reposan en la Oficina
de Control Interno de la Agencia Nacional de Infraestructura.

Este informe es una herramienta de trabajo que contribuye al mejoramiento de la gestion de la Agencia
Nacional de Infraestructura, frente a las metas planteadas por la Presidencia de la Repiblica para el
cuatrienio 2010-2014.

Cordialmente,

EGO ORLANDO BUSTOS F \

Je¥e de Oficina de Control Interno

Proyecto: Héctor Vanegas-Contratista Control interno %
Revisé: Cesar Godoy- Contratista Control interno

Informe de seguimiento a la concertacién
y evaluacion de los acuerdos de gestiéon-PEI 111
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CONCERTACION Y EVALUACION DE LOS ACUERDOS DE GESTION

Nombre

Cargo

Ao 2013

Acuerdo de Gestion

Evaluacion del acuerdo de gestion

No
tiene

No
aplica

Observacion

Tiene

No
tiene

No

. Obhservacion
aplica

Beatriz Eugenia Morales Vélez

Vicepresidente de

Estructuracién

N.A

X

N.A.

Maria Clara Garrido Garrido

Vicepresidente Administrativa
y Financiera

N.A.

N.A.

Camilo Mendoza Rozo

Vicepresidente de Gestidn
Contractual

N.A.

N.A.

Andrés Figueredo Serpa

Vicepresidente de Planeacién
Riesgo y Entorno

N.A.

N.A.

Héctor Jaime Pinilla Ortiz

Vicepresidente Juridico

N.A.

N.A.

El Decreto 227 de 2005,"por el cual
se reglamenta parcisimente la Ley
809 de 2004 y el Decreto-ley 1567 de
1998. ", ensu Ariculo 16 indica ™ En

un plazo no mayor de cuatro (4)

meses, contados a partir de la fecha

de Ia posesiémen su cargo, el gerente

publico y su superior jerdrquico

concertardryformalizardrel Acuerdo

El Decreto 227 de 2005,"por el cual
se reglamenta parcialmente la Ley
909 de 2004 y el Decreto-ley %567 de
1998 ", en suArticulo 1086 indica " En
un plazo no mayor de cuatro (4)
meses, contados a partir de la fecha
de Ia posesiémn su cargo, el gerente
publico y su superior jerdrquico
concertarédry formalizarirel Acuerdo

6 Javier Hernéndez Lépez Vicepresidente Ejecutivo x de Gestibn,tiempo durante el cual x de Gestidn,tiempo durante el cual
llaré los prendizajt y flaré los p zaje y

oo ios  para . N para

llegar & un acuerdo objetive ", el llegar a un acuerdo objetivo ", el

Vicepresi Ejecuti se Vicepresid Ejecuti se

[ i en el cargo acta p iono en ef cargo acta

No. 435 del 01 de octubre de 2013; por No. 435 ds! 01de octubre de 2013; por

lo cual para la vigencia 208 no le lo cual para la vigencia 208 no le

aplica el acuerdo de geslién. aplica la evaluacidn al acuerdo de

gestion,
Tabla No. 1

Informe de seguintiento a la concertacion
y evaluacién de los acuerdos de gestién-PEI 111
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CONCERTACION DE LOS ACUERDOS DE GESTION

Ano 2014
ftem Nombre Cargo Acuerdo de Gestion
. No No . 2
Tiene | _ ) Observacion
tiene |aplica
Vicepresidente de
1 Beatriz Eugenia Morales Vélez P L, X N.A.
Estructuracién
Vicepresidente Administrativa
2 Maria Clara Garrido Garrido . P . X ‘N.A.
y Financiera
Vicepresidente de Gestion
3 Camilo Mendoza Rozo P X N.A.
Contractual
Vicepresidente de Planeacién
4 Andrés Figueredo Serpa , P X N.A.
Riesgo y Entorno
5 Héctor Jaime Pinilla Ortiz Vicepresidente Juridico X N.A.
6 Javier Hernandez Lépez Vicepresidente Ejecdtivo X N.A.
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CONCERTACION ACUERDOS DE GESTION

Aiio 2013
El acuerdo de gestion
Se pacto paraunavigenclaanual {Art. 103, decreto 3227) Estaalineado con el plan de accién de laEntidad Se le reslizo alos p
ftem! Nombre Cargo {Art. 102y 105, decreto 1227) pactados
{Art. 107, decreto 1227)
St | No Observacién Si | Parcialmente | No Observacién Si | No Observacion
E pertodo det acuerdotiene fecha 31 de enero de 2013 hasta el 31 de Las 8 actividades propuestas en el Se habian programadon dos
fenero de 2014 (folio 22). acuerdo de gestién se relacionan con Isequimientos 30 de julio de 2013y 31
Fecha de firma 31 de enero de 2013, por las partes {folio 23} las 3 actividades del plan de eccidn de enerc de 2014. ifolio 23); solamente
£n el primer parrafo no se relactanan fos nombres de las personas que 2013. serenlizola evaluacidn programada
Beatrii EugenialVicepresidente de realizan el acuerdo de gastion, como lo indica ta metodologia La suinatoriz de fos puntajes nos da paraeldia 31 de enerc de 2014,
1 8 | p x establecida por el DAEP para tal fin. {Folio 22). x 0%, X
Morales Vélez Estructuracién
El periodo del acuerdo tiene fecha, vigencia 2013, (Folio 1). Delas 3 actividades propuestas en el La vicepresidencia Administrativa y
El acuerdo tiene fecha de firma del 15 de febrero de 2013. {Folio 1); el acuerdo de gestion, solamente 1se Hnanciera no programo segusmientos
Vicepresidente formato se suscripcién y evaluacion esté firmado por las partes {folio 2). relacione divectamente con 1 de fas 13 paraia vigencia 2013.
Maria Clara Garrido S X L2 clausuta séptima esperifica la vigencia “2013" no se espeutfica actividades de! plan de accion 2013,
2 Garrido Administrativa Y x {dd/mm/az) coma o indica fa metadologia establecida por e DAFP para x x
Financiera tai fin.
El periodo del acuerdo tiene fecha, 1 de febrero de 2013 al 31 de enero Las 16 actividades propuestas en el &l Vicepresidente de Planeacidn Riesgo
de 2014, [cliusula séptima-folio 1). acuerdo de gestion se relacionan con 20 ¥ Entarne na programo seguimientos
Etacuerdo tiene facha de firma el 01/02/2013. {Folio 1). de las 43 actividades del plan de accion paralavigencia 2013,
. Vicepresidente de £l formato de suscripcién y evaluacién esta firmado-por las partes (folio 2013,
Andrés Figueredo! P . N peeny porlas partes |
3 Planeacién  Riesgo y| X ) : X X
Serpa E Enla cldusula séptima referencia, "por un periodo de seis meses v
ntorno madio, desde el 1 de febrero de 2013 hasta el 31 de enerode 2012.": el
periodo desrrito no coincide con el referenciade enias fechas,
£t periodo def acuerdo tiene facha, vigencia 2013. {folio 1). Las 5 actividades propuestas en el &l Vicepresidenta Juridico no programe
£l acuerdo tiene fecha de firma de! 02 de enero de 2013. {Folio 2}. acuerdo de gestion se relacionan con seguimientos para la vigencia 2013,
El formato se suscripcién y evaluacion esté firmado por las partes (folio las 9 actividades del plan de accién
Héctor Jaime . 3 2013.
4 L . Vicepresidente Juridico X 2 clausula séptima especifica la vigencla "2013% no se especifica X X
Pinilla Ortiz {dd/mm/aa) como loindica ta metodstogin establecida poi al DAFP para
talfin,
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EVALUACION DE LOS ACUERDOS DE GESTION

Afo 2013
Evaluacion del acuerdo de gestion
Se cumpl t P tados Se evalud con base en los informes de planeaién y control[Se evalud en unplazo menor de tresmeses contando a partic de lafindizacién
Nombre [Ast. 208, decreto1227) interno, de lavigencia de! acuerdo,
(Art. 108, decreto 1227) (Art. 108, decreto 1227)
Parcialmente Observacion Si | No Observacién Si No Observacién
€l periodo de evaluacion tiene fecha 31 de enerode La Oficina de Control Interno envid ta El periodo de evaluacion tiene fecha 31 de enerode |
2013 hasta el 31 de enerode 2014 {folio 3); ta evaluacién por dependencias el dia 2013 hasta el 31 de enerode 2014 {folio3); ta
evaluacién del acuerdo tiene fecha de firma del 13/02/2014 con radicado No, evaluacitn de! acuerdo tiene fecha de firma del
31/01/2014 {folio 3}y esté firmado poras partes 2014102001404-3, fa Vicepresidencia de 31/01/2014 {folio 3}y esté firmado porlas partes
{folio 21}, realizo la evaluacion el dia {folio 21).
X La sumatoria de los puntajes se ajusto al 100%, se 31/01/2014; esto quiere decir que no se tuvo
1 Beatriz  EugeniajVicepresidente de X ajusto el porcentaje de las actividades No. S y6 X [encvens elinforme de la OCl para la X
Morales Vélez Estructuracion lpasarondel 15%al 10%, evaluacion,
Los o isos No. 2 y §nd se cumpli al
100%, el parcentaje de avance conrespands al B0y
30%; los mismos se reprogramaron para la vigencia
2014 enlas acciones No. 3 y4 respectivamente.
L2 evaluaciGn del acuerdo tiene fecha det 18 de La Oficina de Control interno envié la La evaluacién del acuerdo tiene fecha del 18 de
diciembre de 2013 {folio 2). evaluacién por dependenctas el dia diciembre de 2013 {folio 2).
. . £l formato se suscripcién y evaluacion esté firmado 13/02/2014 conradicado No, Elformato se suscripcion y evaluacion ests firmado
Maria Clara Garrido Vice pres;dente por las partes (folio 2). 2014102001400-3, la Vicepresidente por las partes (folio 2).
2 N Administrativa Y X £l compromisa No. 2 no se cuniplié al 1002, el X |Administeativa y Financiera realizo la X
Garrido Financiera porcentaje de avance cortesgonde al 8us, ef evaluacion eldia 18/12/2013; estoquiere
mismo se reprogramo en ef pian de accién del afio decir que no se tuvo en cuenta el informe de
2014, la OCt para [a evatuacién.
El periodo de evaluacidn tiene fecha, vigencia 2013, La Oficina de Control interno envié la La evaluaci6n def acuerdo tiene fecha de firma del
ta evaluacion del acuerdo tiene fecha de firma del evaluacion por dependencias el dia 08/01/2014 (folio 6).
08/01/2014 (folio 6). 13/02/2014 con radicado No. El formato se suscripcion y evaluacion estd firmado
€ formato se suscripcion y evaluacion estd firmado 2014102001405-3, la Vicepresidente Jusidico por las partes {folio 6).
Héctor Jaime por las partes (folio 6). realizofa evaluacion el dia 08/01/2014; esto
4 . i Vicepresidente lyridico X Enla evaluatidn se anexé =l compromise No. 5, el X lquiere decir que no se tuvoen cuenta el X
Pinilla Ortiz rual po esta referenclade en ol scuerdopaafa informe de fa OCl para ta evaluacion.
vigeacia 2033, “Dingw 2l acompaamiznte
Junidico .
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CONCERTACION ACUERDOS DE GESTION

Aiio 2014
El acuerdo de gestién
Se pacto paraunavigenclasnual {Art. 103, decreto 1227) Estaalineado con el plan de acclon de laEntidad Se le reallzo alos I
ftem Nombre Cargo (Art. 102y 105, decreto 1227) pactados
- {Art.107, decreto 1227)
Si | No Observacién Si_| Parcialmente | No Observacién Si_ | No Observacién
El periodo def acuerdo tiene fecha 31 de enero de 2014 af 31 de enero Las 8 actividades propuestasenel Se programarondos seguimientos 30
de 2015 (folio 1). do de gestion se relacionan con de junio de 2014 y 31 de enero de 2015,
£} acuerdo tiene fecha de firma del 31 de enero de 2014, (Folio 1. Ef las 9 actividades del pfan de accidn {fotio 2).
Beatriz Eugenia Vlcepresidente de £ de suscripcion y evaluacion estéd firmado por las partes {folic 2014.
1 ; X 2. X X
Morales Vélez Estructuracién £n el primer parrafe no se refacicnan los nombres de fas personas que
reslizan el acuerdo de gestién, como {o Indica Ja matadologla
tablecida por ef DAFP para tal fin. {Folic 1),
El periodo del acuerdo tiene fecha, vigencia 2014. (Fotio 3). De las 4 actividades propuestasenel La vicepresidencia Administrativa y
El acuerdo tiene fecha de firma del 17 de febrero de 2014. {Folio 3). acuerdo de gestién, soiamente 2 se financiera no pregramo seguimientos
Vicepresidente £l formato se suscripcidn y evaluacion estd firmado por las partes {folio relaciona directamente con 2 de las 13 pars la vigencia 2014,
Maria Clara Garrido . . 4). actvidades del plan de accion 2014,
2 Garrido Administrativa Y x La cldusula septima especifica [a vigencra "20147; no se aspecitica X X
financiera {dd/mm/faa) camo to indica la metadologia estatlecida por ol DAFP para
tal fin,
€l periodo del acuerdo tiene fecha, 12 meses, desde enero de 2014 De las 7 actividades propuestas en el $e programaron tres seguimientos asi:
hasta diciembre de 2014, (folio 4). acuerdo de gestién, solamente 5 se 30de abrilde 2014, 30 de agostode
£t acuerdo tiene fecha de firma det 8 de enero de 2014, (folio ). 1elaciona ditgctamente con las 6 2014 y30 de diciembre de 2014, {folio
Héctor Jaime El formato de suscripcion y evaluacidn esté firmado por las partes (folio actividades del plan de accion 2014, 5).
I . Vicepresidente Juridico X 5). X X
Pinilla Ortiz ' ;
En el folic 4.5, 2] sumat los datos de fa columna puntaje, el resultsde
chranido da 90%.
TablaNo. S
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1y ‘EVVALUACION DE LOS ACUERDOS DE GESTION.
PEI 111
CRITERIO EVIDENCIA CONFORME NO CONCLUSIONES RECOMENDACIONES
_ CONFORME

Esta definida la metodologia para | Se verificd la informacion X En la Intranet link SIG se referencia la "Metodologias | N.A.
la concertacion y evaluacion de | en la pagina intranet de la Acuerdos de Gestion NCSC", identificada con el cadigo
los acuerdos de gestion en la | Entidad en el link SIG. GETH CNSC.
entidad. (hitp://intranet.ani.gov.cofsit
(MECI 1000:2005). es/default/files/sig//geth_me
. todologias_acuerdos_de_g

estion.pdf)

(16 de Abril de 2014).
La metodologia establecida, | Se verifico la informacién X En la Intranet link SIG se referencia la “Metodologias | N.A.

documenta de forma clara,
concreta y suficiente la manera
de realizar y evaluar los acuerdos
de gestion en la Entidad.

(MECI 1000:2005)

en la pagina intranet de la
Entidad en el link SIG.
(http:/fintranet.ani.gov.co/sit
es/default/files/sigligeth_me
todologias_acuerdos_de_g

estion.pdf)
{16 de Abril de 2014).

Acuerdos de Gestion NCSC’, identificada con el c¢odigo
GETH CNSC. :
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