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ASUNTO: Remision informe de seguimiento al cumplimiento de las normas
de austeridad en el gasto del 1 de abril al 30 de junio de 2024.

Respetados doctores,

La Oficina de Control Interno, realizd seguimiento al cumplimiento de las
normas y politicas de austeridad y eficiencia en el gasto publico del segundo
trimestre de 2024, contenidas en el Decreto Unico Reglamentario No. 1068 de
2015, Articulo 19 de la Ley 2155 de 2021, la Ley No. 2342 del 15 de diciembre
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de 2023, Ley No. 2345 del 30 de diciembre de 2023, el Decreto No. 2295 del
29 de diciembre de 2023, el Decreto No. 199 del 20 de febrero de 2024,
Directiva Presidencial No. 001 del 1 de abril de 2024, Circular Externa No. 019
del 12 de julio de 2024 y la demas normativa relacionada con austeridad y
eficiencia en el gasto publico.

Las conclusiones y recomendaciones se describen en el capitulo 7 del informe
que se anexa a la presente comunicacion, con el fin que se coordinen las
acciones tendientes a la atencién de las recomendaciones realizadas.

Atentamente,

Dra. JUDITH ALEJANDRA VARGAS LOPEZ

Jefe Oficina de Control Interno
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1. OBIJETIVOS
1.1 Objetivo general

Verificar el cumplimiento de las politicas de eficiencia y austeridad en el gasto publico, evaluando los
controles, indicadores y actividades realizadas para la racionalizacion y eficiencia en la utilizacion de
los recursos apropiados en el presupuesto de la vigencia 2024 para los gastos de funcionamiento,
generales y las transferencias corrientes.

1.2 Objetivos especificos

Verificar el cumplimiento de la normatividad aplicable en materia de austeridad y eficiencia del gasto
publico, como también corroborar las medidas y politicas para el cumplimiento de las disposiciones
en esta materia contempladas en el Decreto 199 del 20 de febrero de 2024 "Por el cual se establece
el Plan de Austeridad del Gasto 2024 para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de
la Nacién”, el Decreto 1068 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Hacienda y Crédito Publico” y la Directiva Presidencial No. 001 del 1 de abril de 2024
“Buenas practicas para el ahorro de energia y de agua”.

Analizar el comportamiento de los gastos y las variaciones (incrementos o disminuciones)
representativas en los tépicos establecidos de la normatividad anteriormente expuesta.

Elaborar el informe trimestral para presidencia de la Agencia Nacional de Infraestructura, relacionado
con laimplementacién de las medidas de austeridad en el gasto publico por parte de la ANI, asi como
realizar seguimiento del avance en el cumplimiento de las metas formuladas en cumplimiento del
Plan de Austeridad del Gasto para la vigencia 2024, recomendando acciones de mejora enfocadas a
optimizar el uso adecuado de los recursos.

Comprobar el reporte de la ANI en el aplicativo de austeridad del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico y publicacién en la web de la ANI, el avance en el plan de austeridad en el gasto de la ANI
para la vigencia 2024 correspondiente al primer semestre de 2024, en cumplimiento de la Circular
Externa No. 019 del 12 de julio de 2024 “Reportes sobre Austeridad del gasto — Articulo 19 Ley 2155
de 2021, Decreto 199 de 2024 — Primer semestre de 2024”.

2. ALCANCE

El presente informe se realizé a partir de la verificacion de los gastos realizados y las medidas de
ahorro generadas en el periodo 1 de abril al 30 de junio de 2024, adicionalmente, se verificé el nivel
de ahorro de los gastos de la vigencia 2024 versus la vigencia 2023 por cada uno de los conceptos del
Decreto No. 199 del 20 de febrero de 2024 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico “Por el cual
se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2024 para los érganos que hacen parte del Presupuesto
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General de la Nacién”, asi como, la verificacién y seguimiento al nivel de ahorro acumulado del 1 de
enero al 30 de junio de 2024.

3. MARCO NORMATIVO Y CONTRACTUAL

Articulo 19 de la Ley 2155 de 2021 “Por medio de la cual, se expide la Ley de inversion social y se
dictan otras disposiciones”

Ley No. 2342 del 15 de diciembre de 2023 “Por la cual, se decreta el presupuesto de rentas y
recursos de capital y Ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre
de 2024

Ley No. 2345 del 30 de diciembre de 2023 “Por medio de la cual, se implementa el Manual de
Identidad Visual de las Entidades Estatales, se prohiben las marcas de Gobierno y se establecen
las medidas para la austeridad en la publicidad estatal”.

Decreto No. 984 de 2012 “Por el cual se modifica el articulo 22 del Decreto 1737 de 1998”

Decreto Unico Reglamentario No.1068 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico” y mediante el cual se compilan las normas
de austeridad expedidas por el Gobierno Nacional.

Decreto No. 412 del 2 de marzo de 2018 “Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 1068
de 2015 en el Libro 2 Régimen reglamentario del sector hacienda y crédito publico, Parte 8 del
Régimen Presupuestal, Parte 9 Sistema Integrado de Informacién Financiera — SIIF Nacién y se
establecen otras disposiciones.”

Decreto 2295 del 29 de diciembre de 2023 “Por el cual se liquida el Presupuesto General de la
Nacién para la vigencia fiscal de 2024, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los
gastos”, adicionado y modificado por Decreto 312 del 6 de marzo de 2024, Decreto 163 del 14
de febrero de 2024 y Decreto 103 del 5 de febrero de 2024.

Decreto No. 199 del 20 de febrero de 2024 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del
Gasto 2024 para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion.”

Decreto No. 0905 del 2 de junio de 2023 “Por el cual se fijan las remuneraciones de los empleos
que sean desempefiados por empleados publicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones
Autdnomas Regionales y de Desarrollo Sostenible, y se dictan otras disposiciones.”

» Directiva Presidencial No. 001 del 1 de abril de 2024 “Buenas practicas para el ahorro de energia
y agua”

» Circular Externa No. 019 del 12 de julio de 2024 “Reportes sobre Austeridad del gasto — Articulo
19 Ley 2155 de 2021, Decreto 199 de 2024 — Primer semestre de 2024”.

» Demas normatividad relacionada con austeridad y eficiencia en el gasto publico.
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4. METODOLOGIA

Se realizé andlisis de la normativa vigente como son: Decreto No. 2295 del 29 de diciembre de 2023
“Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacidn para la vigencia fiscal de 2024, se detallan
las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”, Ley No. 2342 del 15 de diciembre de 2023 “Por
la cual se decreta el Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital y Ley de Apropiaciones para la
vigencia fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024”, el Decreto No. 199 del 20 de febrero de
2024 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del
Gasto 2024 para los drganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacidn”, la Ley No. 2345
del 30 de diciembre de 2023 “Por medio de la cual se implementa el Manual de Identidad Visual de
las Entidades Estatales, se prohiben las marcas de gobierno y se establecen medidas para la
austeridad en la publicidad estatal.”, la Directiva Presidencial No. 001 del 1 de abril de 2024 “Buenas
prdcticas para el ahorro de energia y agua”, y la Circular Externa No. 019 del 12 de julio de 2024
“Reportes sobre Austeridad del gasto — Articulo 19 Ley 2155 de 2021, Decreto 199 de 2024 — Primer
semestre de 2024”" .

Para el periodo abril a junio de 2024, se solicité mediante correos electrénicos del 28 al 30 de agosto
de 2024 a la Vicepresidencia de Gestion Corporativa - GIT de Administrativa y Financiera
(Administrativa, Presupuesto y Servicios Generales), GIT de Contratos, GIT de Talento Humano, GIT
Defensa Judicial y Oficina de Comunicaciones la siguiente informacién: contratos suscritos, medidas
de ahorroy los consumos de los servicios publicos, servicio de impresion y fotocopiado, horas extras,
comisiones vy vidticos, pagos realizados por concepto de sentencias y conciliaciones, asi como, los
avancesy estrategias realizadas con corte a 30 de junio de 2024, para dar cumplimiento a las medidas
de austeridad en el gasto publico del Decreto No. 1068 de 2015 del Sector Hacienda y Crédito Publico,
y las directrices del plan de austeridad para la vigencia 2024, establecidas en el Decreto No. 199 del
20 de febrero de 2024, la Ley No. 2345 del 30 de diciembre de 2023,asi como el diligenciamiento del
cuestionario de austeridad en el gasto del primer semestre de 2024, establecido en la Circular Externa
No. 019 del 12 de julio de 2024 “Reportes sobre Austeridad del gasto — Articulo 19 Ley 2155 de 2021,
Decreto 199 de 2024 — Primer semestre de 2024”, y la demds normativa relacionada con austeridad
y eficiencia en el gasto publico.

Mediante correos del 4 al 13 de septiembre de 2024, el GIT Administrativa y Financiera
(Administrativa, Servicios Generales y presupuesto), la Oficina de Comunicaciones, el GIT Defensa
Judicial y el GIT de Talento Humano, suministraron la informacién relacionada con el Plan de
Austeridad vigencia 2024, las medidas de ahorro y los consumos de los servicios publicos (energia,
agua v telefonia), servicio de impresion y fotocopiado, consumo de combustible, horas extras,
comisiones y viaticos, pagos realizados por concepto de sentencias y conciliaciones, mantenimiento
bienes muebles e inmuebles, plan anual de vacaciones, cambios en la planta de personal, recursos
entregados en administracion, utilizacion de recursos en comunicaciones de la ANI, entre otros.

Con el memorando No. 20241010148023 del 4 de septiembre de 2024, el GIT de Contratacién de la
Vicepresidencia Juridica, suministré la informacién relacionada con los contratos o convenios en
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administracién y los contratos de prestacion de servicios, suscritos en el periodo abril a junio de 2024,
asi como el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Decreto No. 199 del 20 de febrero de
2024,

Se generaron del aplicativo SIIF Nacién Il los reportes de ejecucién presupuestal, los listados de los
registros presupuestales, listados de obligaciones y drdenes de pago, correspondientes al periodo
abril a junio de 2023 y 2024, con los que se establecieron las variaciones entre periodos.

Con la informacién suministrada por cada grupo interno, mas la generada del aplicativo SIIF Nacion
se realizé validacion de los gastos de funcionamiento obligados durante el 1 de abril al 30 de junio de
2024 confrontandolos con los gastos del mismo periodo de la vigencia 2023, determinando el nivel
de ahorro durante el segundo trimestre de la presente vigencia.

Se realizd seguimiento del avance en el nivel de ahorro del primer semestre de 2024 versus 2023 por
cada uno de los conceptos de gastos de funcionamiento registrados en el aplicativo SIIF Nacién,
acorde a lo establecido en el Decreto No. 199 del 20 de febrero de 2024, también se verificd el
cumplimiento de las instrucciones y lineamientos de refuerzo de las medidas de ahorro de los
servicios de energia y consumo de agua, determinadas en la Directiva Presidencial 001 del 1 de abril
de 2024.

De la Circular Externa No. 019 del 12 de julio de 2024, se verific el cumplimiento del diligenciamiento
del cuestionario de austeridad en el gasto del primer semestre de 2024 ante el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico en el enlace denominado “Austeridad en el Gasto Publico”, también el
cumplimiento de los aspectos a considerar en el plan interno de austeridad 2024.

5. ANTECEDENTES

5.1 PLAN DE MEJORAMIENTO POR PROCESOS

Se realizé verificacién del Plan de Mejoramiento por Procesos con corte al 31 de julio de 2024
publicado en la pagina Web de la ANI en el link https://www.ani.gov.co/planes/plan-mejoramiento-
procesos-pmp-21720 y no se observaron acciones pendientes relacionadas con las normas de
austeridad y eficiencia en el gasto publico.

5.2 PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Se realizé verificacion del Plan de Mejoramiento por Institucional con corte al 31 de agosto de 2024
publicado en la pagina Web de la ANI en el link https://www.ani.gov.co/planes/plan-de-
mejoramiento-institucional-pmi-21719 y no se observaron hallazgos pendientes relacionadas con las
normas de austeridad y eficiencia en el gasto publico.
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6. DESARROLLO DEL INFORME

El presente seguimiento se realiza en observancia a lo establecido en el Articulo 26 del Decreto No.
199 del 20 de febrero de 2024 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2024 para los
organos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién” que establece:

“ARTICULO 26. Seguimiento e informe. {(...)

Las Oficinas de Control Interno verificardn el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el
presente decreto y presentardn un informe trimestral detallado al Representante Legal de la
entidad, de conformidad con el articulo 1 del Decreto 984 de 2012.”

Lo establecido en el Decreto 1068 de 2015, articulo 2.8.4.8.2 “Las oficinas de Control Interno
verificardn en forma mensual el cumplimiento de estas disposiciones, como de las demds de
restriccion de gasto que continuan vigentes; estas dependencias preparardn y enviaran al
representante legal de la entidad u organismo respectivo, un informe trimestral, que determine el
grado de cumplimiento de estas disposiciones y las acciones que se deben tomar al respecto. Si se
requiere tomar medidas antes de la presentacion del informe, asi lo hard saber el responsable del
control interno al jefe del organismo. En todo caso, serd responsabilidad de los secretarios generales,
o0 quienes hagan sus veces, velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones aqui contenidas. El
informe de austeridad que presenten los Jefes de Control Interno podrd ser objeto de sequimiento por
parte de la Contraloria General de la Republica a través del ejercicio de sus auditorias requlares.”

Para evaluar el cumplimiento de las medidas de austeridad en el gasto se tomd como referencia la
ejecucién presupuestal generada del aplicativo SIIF Nacion Il, para el periodo comprendido entre el
1 de eneroy el 30 de junio de 2024; ademas, los informes estadisticos y las medidas tomadas para el
nivel de ahorro enviados por la Vicepresidencia de Gestion Corporativa, la Vicepresidencia Juridica y
la Oficina de Comunicaciones, procediendo a verificar el cumplimiento a las normas de austeridad
establecidas en el Decreto Unico Reglamentario No. 1068 de 2015, “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico”, el Decreto No. 199 del 20 de
febrero de 2024 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2024 para los 6rganos que
hacen parte del Presupuesto General de la Nacién”, de la Circular Externa No. 019 del 12 de julio de
2024, se verificé el cumplimiento del diligenciamiento del cuestionario de austeridad en el gasto del
primer semestre de 2024 ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico en el enlace denominado
“Austeridad en el Gasto Publico”, por ultimo, se verificd el cumplimiento de las instrucciones y
lineamientos de refuerzo de las medidas de ahorro de los servicios de energia y consumo de agua,
determinadas en la Directiva Presidencial 001 del 1 de abril de 2024.

El Articulo 292 de la Ley 1955 de 2019 “Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018 —
2022 pacto por Colombia, pacto por la equidad”, establece:
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“ARTICULO 292. EDIFICIOS PERTENECIENTES A LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS. Modifiquese
el articulo 30 de la Ley 1715 de 2014, el cual quedard asi:

ARTICULO 30. EDIFICIOS PERTENECIENTES A LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS. El Gobierno
nacional, y el resto de las administraciones publicas, en un término no superior a un afo, a partir del
1 de junio de 2019, realizardn la auditoria energética de sus instalaciones y establecerdn objetivos de
ahorro de energia a ser alcanzadas a través de medidas de eficiencia energética y de cambios y/o
adecuaciones en su infraestructura. Tales objetivos deberdn implicar para el primer afio un ahorro en
el consumo de energia de minimo 15% respecto del consumo del afio anterior y a partir del sequndo
afio con metas escalonadas definidas a partir de la auditoria y a ser alcanzadas a mds tardar en el
afio 2022. Para tal efecto, cada entidad deberd destinar los recursos (presupuesto) necesarios para
cumplir con tales medidas de gestion eficiente de la energia.”. Subrayado fuera de texto.

Teniendo en cuenta que las instalaciones donde funciona la ANI son en arriendo y que el articulo en
mencion hace referencia a los edificios pertenecientes a la administracion publica, no se realiza la
auditoria energética de que trata el articulo en mencién.

Sin embargo, la ANI ha efectuado las siguientes actividades en las dependencias de la ANI con el fin
de racionalizar el consumo de energia:

> Serealizé cambio de iluminacién fluorescente por luces LED.

> Se cuenta con sensores de movimiento para activar la iluminacion.

» Los fines de semana se bajan los tacos en las areas que no se requiere iluminacion.

» Se realizan campafias mediante correos masivos a los colaboradores de la Entidad, con el fin de
concientizar sobre la importancia del uso adecuado de la energia.

» Debido a un sobrante de apropiacién en la vigencia 2023 en el rubro Adquisicion de bienes y

servicios, en el que se registra el consumo de energia, la ANI realizd gestion ante la empresa Enel
Colombia, para prepagar el servicio de energia de la vigencia 2024.

6.1 ANALISIS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Mediante la Ley No. 2342 del 15 de diciembre de 2023 y el Decreto No. 2295 del 29 de diciembre de
2023 y sus modificatorios, del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, se decreté y liquidd el
Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal 2024; a la ANI le fue aprobado para gastos
de funcionamiento para la vigencia 2024 el valor de $129.839,1 millones de pesos; valor que segin
el reporte del SIIF de ejecucién presupuestal acumulada al 31 de marzo de 2024, no tuvo
modificaciones en adiciones o reducciones a nivel Decreto de Liquidacion.

El Decreto No. 2295 del 29 de diciembre de 2023, condiciona en el Presupuesto de Gastos de
Funcionamiento una apropiacion al levantamiento de la leyenda de previo concepto de la Direccion
General del Presupuesto Publico Nacional -DGPPN- del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
correspondiente a los rubros: (i) "Otros gastos de personal - Distribucidn previo concepto DGPPN”,
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por valor de $ 7.134.940.000 vy (ii) "Otras Transferencias - Distribucion Previo Concepto DGPPN" por
la suma de $5.423.125.092.

El Decreto 0312 del 6 de marzo de 2024 “Por el cual se modifica el Decreto 2295 de 2023 Por el cual
se liquida el Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal de 2024, se detallan las
apropiaciones y se clasifican y definen los gastos", y se derogan los Decretos 103 Y 163 de 2024,
modifica los articulos 12y 92 y adiciona el articulo 94 del Decreto 2295 de 2023, incluyendo en este
decreto el detalle del gasto para la vigencia fiscal del 2024 de todas las entidades que forman parte
del Presupuesto General de la Nacién, entre ellas la Agencia Nacional de Infraestructura, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 67 del Estatuto Orgdanico de Presupuesto.

Con el Decreto 0766 del 20 de junio de 2024, "Por el cual se aplazan unas apropiaciones en el
Presupuesto General de la Nacion de la vigencia fiscal de 2024" se aplaza a la Agencia Nacional de
Infraestructura en el Presupuesto de Gastos de Inversidon, con Aportes Nacion, la suma de
$1.164.208.607.256, de los cuales: (i) El valor de $1.162.001.439.848 son del programa 2401
"Infraestructura Red Vial Primaria", del subprograma 0600 "Intersubsectorial Transporte", en los
proyectos 80 “Desarrollo de Obras Complementarias Gestion Social Ambiental y Predial de los
Contratos de Concesién Vial, Nacional" ($81.831.405) y 84 “Rehabilitacion, Mejoramiento,
Construccién, Mantenimiento y Operaciéon de la Red Vial Primaria Concesionada a Nivel Nacional”
(51.161.919.608.443) vy (ii) La suma de $2.207.167.408 son del programa 2499 “Fortalecimiento de
la Gestién y Direccion del Sector Transporte” del subprograma 0600 "Intersubsectorial Transporte"
en los proyectos 8 "Apoyo para la Gestiéon de la Agencia Nacional de Infraestructura a través de
Asesorias y Consultorias Nacional” (51.942.433.313) y 10 “Implementacién del Sistema de Gestion
Documental de la Agencia Nacional de Infraestructura Nacional” (5264.734.095).

En la siguiente tabla se presenta la variacion de los agregados presupuestales de los gastos de
funcionamiento apropiados para la vigencia 2024 versus 2023.

Tabla 1 Variacién presupuestal apropiada de los gastos de funcionamiento vigencia 2023 versus 2024. Fuente: Reporte de
Ejecucion Presupuestal con corte al 30 de junio de 2024 generado del SIIF Nacion.

APROPIACION | APROPIACION | (+) INCREMENTO %

RUBRO PRESUPUESTAL 2023 (MILES $) | 2024 (MILES$) | (-) DISMINUCION | VARIACION
GASTOS DE PERSONAL 65.099.686 75.086.750 9.987.064 15%
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 20.506.539 22.397.242 1.890.703 9%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 13.129.301 16.286.101 3.156.800 24%
GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES
 INTERESES DE MORA 15.202.471 16.069.012 866.541 6%
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 113.937.997 129.839.105 15.901.108 14%

En la tabla anterior, se observa que en el presupuesto apropiado por valor de $113.937,9 millones al
31 diciembre de 2023 versus la apropiacion de la vigencia 2024 de $129.839,1 millones, se presenté
un aumento en los gastos de funcionamiento de $15.901,1 millones que en términos porcentuales
equivale al 14%,; los rubros presupuestales de gasto de funcionamiento presentaron los siguientes
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incrementos: i) gastos de personal en un 15%, ii) adquisicién de bienes y servicios en un 9%, iii)
transferencias corrientes aumento en un 24% vy iv) gastos por tributos, multas, sanciones e intereses
de mora en un 6%.

En los siguientes items se presentan con mayor detalle las variaciones de cada uno de los rubros de
gastos de funcionamiento, describiendo si durante el segundo trimestre de la vigencia 2024 se
presentd un ahorro o un incremento en la ejecucion presupuestal respecto del mismo periodo de
2023.

6.2 VARIACION DE LA EJECUCION DE LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL SEGUNDO TRIMESTRE
DE 2024 VERSUS 2023

Se generaron del aplicativo SIIF Nacion los reportes de ejecucion presupuestal de las obligaciones del
periodo 1 de abril al 30 de junio de 2024 y se confrontaron con los del mismo periodo de la vigencia
2023, determinando la variacion en términos porcentuales y si presentaron ahorro o incremento; en
la siguiente tabla se detallan las variaciones.

Tabla 2 Variacién ejecucion de obligaciones abril a junio de 2023 versus abril a junio de 2024. Fuente reporte de ejecucion
presupuestal del SIIF Nacion.

DENOMINACION DEL CODIGO | EJE. OBLIG ABR A JUN | EJE. OBLIG ABRAJUN | (+) INCREMENTO (-) %
PRESUPUESTAL DE 2023 (miles $) DE 2024 (miles $) | DISMINUCION (miles $) | VARIACION

GASTOS DE PERSONAL 15.823.842 14.753.831 -1.070.011 -6,76%

ADQUISICION DE BIENES Y .

SERVICIOS 3.702.293 4.299.417 597.124 16,13%

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 15.600 953.686 938.086 | 6013,37%

GASTOS POR TRIBUTOS,

MULTAS, SANCIONES E 0 0 0 0,00%

INTERESES DE MORA

TOTAL GASTOS DE .

FUNCIONAMIENTO 19.541.735 20.006.934 465.199 2,38%

Como se observa en la tabla anterior, durante el periodo 1 de abril al 30 de junio de 2024 versus el
mismo periodo de 2023, el total del presupuesto obligado de gastos de funcionamiento presentd un
aumento de $465,2 millones al pasar de $19.541,7 millones en el segundo trimestre de 2023 a
$20.006,9 millones en el 2024, que en términos porcentuales equivale a un incremento del 2.38%;
los rubros presupuestales que presentaron incremento son adquisicion de bienes y servicios en un
16.13% vy el de transferencias corrientes en un 6.013,37%, el de gastos de personal presentd una
disminucion del 6.76%, mientras el rubro de gastos por tributos, multas, sanciones e intereses de
mora no presento valores obligados en el segundo trimestre de 2024 ni en el afio 2023.

En los siguientes items, se presenta la composicion de cada rubro presupuestal con su respectiva
variacion en la ejecucién de las obligaciones del segundo trimestre de la vigencia 2024 versus 2023.
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6.2.1 GASTOS DE PERSONAL

GASTOS DE PERSONAL: Son los gastos asociados con el personal vinculado laboralmente con el Estado
a través de una relacion legal/reglamentaria o de una relacién contractual laboral (Ley 909 de 2004,
art.1).

PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE: Comprende la remuneracién por los servicios laborales
prestados por servidores publicos vinculados a la planta de personal aprobada para cada érgano del
PGN.

SALARIO: Son las remuneraciones pagadas en efectivo o en especie a los empleados vinculados
laboralmente con el Estado, como contraprestacion por los servicios prestados. El salario se compone
por un sueldo bdsico y por los demads pagos que tiene como particularidad remunerar el trabajo del
empleado.

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA: Corresponde a las contribuciones legales que debe
hacer una entidad como empleadora, a entidades del sector privado y publico, tales como: Cajas de
Compensacion Familiar, SENA, ICBF, ESAP, Fondo Nacional de Ahorro, Fondos Administradores de
Cesantias y Pensiones, Empresas Promotoras de Salud privadas y publicas, asi como, las
administradoras publicas y privadas de aportes que se destinan para accidentes de trabajo y
enfermedad profesional.

REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL: Corresponde a los gastos del personal
vinculado laboralmente con el Estado que la ley no reconoce como constitutivos de factor salarial.
Estos pagos no forman parte de la base para el calculo y pago de las prestaciones sociales, aportes
parafiscales y seguridad social, aunque si forman parte de la base de retencion en la fuente, por
ingresos laborales.

OTROS GASTOS DE PERSONAL-PREVIO CONCEPTO DGPPN: Esta cuenta es de programacion
presupuestal y registra el monto de los gastos de personal por incremento salarial que resulta del
ajuste del poder adquisitivo y demas criterios de programacion impartidos para consideracién, si los
hubiera. Comprende la remuneracion por los servicios laborales prestados por el personal vinculado
de forma temporal o transitoria con la administracién publica, bien sea dentro de una planta de
personal temporal o como personal supernumerario.

La diferencia entre la planta de personal vigente en la Agencia Nacional de Infraestructura — ANI al
30 de junio de 2024 que suministrd el GIT de Talento Humano mediante correo electrénico del 13 de
septiembre de 2024, versus la planta al 30 de junio de 2023 es la siguiente:
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Tabla 3 Variacién Planta Global de Personal de la ANI a 31 de marzo de 2024 versus 30 de junio de 2024. Fuente GIT de
Talento Humano.

. AT CANTIDAD CANTIDAD

Denominacion Cédigo Grado MAR 2024 JUN 2024 DIFERENCIA
PRESIDENTE DE AGENCIA El 7 1 1 0
VICEPRESIDENTE DE AGENCIA E2 5 6 6 0
JEFE DE OFICINA DE AGENCIA Gl 7 2 2 0
GERENTE DE PROYECTOS O FUNCIONAL G2 8 6 6 0
GERENTE DE PROYECTOS O FUNCIONAL G2 9 29 29 0
EXPERTO G3 3 2 2 0
EXPERTO G3 5 11 11 0
EXPERTO G3 6 31 31 0
EXPERTO G3 7 64 64 0
EXPERTO G3 8 29 29 0
GESTOR T1 7 17 17 0
GESTOR T1 9 9 9 0
GESTOR T1 10 2 2 0
GESTOR T1 12 2 2 0
GESTOR T1 13 7 7 0
ANALISTA T2 5 2 2 0
ANALISTA T2 6 2 2 0
TECNICO ASISTENCIAL 01 4 3 3 0
TECNICO ASISTENCIAL 01 5 6 6 0
TECNICO ASISTENCIAL 01 7 1 1 0
TECNICO ASISTENCIAL 01 9 8 8 0
TECNICO ASISTENCIAL 01 10 3 3 0
TECNICO ASISTENCIAL 01 12 3 3 0
TOTAL 246 246 0

En la Tabla anterior, se observa que al 30 de junio de 2024 no hubo modificaciones de la Planta Global
de Personal vigente de la ANI; mediante correo del 13 de septiembre de 2024 el GIT de Talento
Humano informd que en el periodo correspondiente al segundo trimestre de la vigencia 2024 no se
presentaron modificaciones en la planta de personal, mediante certificado de disponibilidad
presupuestal 8824 del 11 de enero de 2024 se proyectd cubrir los gastos de ndmina de la Agencia
Nacional de Infraestructura en la vigencia 2024, asi como las prestaciones sociales relacionadas con
el empleo y el cuatro por mil correspondiente; por lo que una vez se provean los cargos vacantes, se
cuenta con los recursos para cubrir los gastos necesarios relacionados con néminay seguridad social.

De los 246 cargos de planta se determind que, a 30 de junio de 2024, las vacantes sin proveer se
incrementaron en tres (3) cargos, porque a 31 de marzo de 2024, se encontraban provistos 221y 25
vacantes sin proveer, y a 30 de junio de 2024, se encontraban provistos 218 y 28 vacantes sin proveer.

En la siguiente tabla se discriminan los valores obligados por cada concepto del rubro presupuestal
Gastos de Personal durante el segundo trimestre de la vigencia 2023, comparado con el mismo
periodo de la vigencia 2024, observando que el rubro total de gastos de personal presentd una
disminucion de $1.070 millones que en términos porcentuales equivale a una disminucion del 6.8%
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al pasar de $15.823,8 millones en el segundo trimestre de 2023 a $14.753,8 millones en el mismo
periodo de 2024; el rubro que presentd mayor disminucién fue el de contribuciones inherentes a la
némina en $760,2 millones que corresponde a un 19,2% en este rubro se registran los valores
correspondientes a las vacaciones, indemnizacion por vacaciones, la bonificacion especial por
recreacion y la prima técnica no salarial.

Tabla 4 Variacion ejecucién presupuestal de obligaciones de abril a junio de 2024 versus mismo periodo de 2023 del rubro
GASTOS DE PERSONAL. Fuente reporte de ejecucion presupuestal del SIIF.

EJE. OBLIG ABR- | EJE. OBLIG ABR- | (+) INCREMENTO )
LR R JUN 2023 en’$ JUN2023en$ | (-) DISMINUCION i
A-01-01-01 | SALARIO 10.267.979.313 10.112.554.298 -155.425.015| -1,51%
A-01-01-02 | CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 3.951.158.836 3.190.917.669 -760.241.167 | -19,24%
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE .
A01-01-03 | oo ch anial 1.604.703.623 1.450.359.224 -154.344.399 |  -9,62%
OTROS GASTOS DE PERSONAL - DISTRIBUCION .
A01-01-04 | oot O ONCEPTO DGPPN 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 15.823.841.772 14.753.831.191| -1.070.010.582 -6,8%

Se revisaron las obligaciones presupuestales registradas en el segundo trimestre de 2024,
observando que aparte de las nédminas de abril, mayo y junio de 2024, se obligd el retroactivo de la
vigencia 2024, de acuerdo con el Decreto No. 301 del 5 de marzo de 2024 “Por el cual se fijan las
remuneraciones de los empleos que sean desempefiados por empleados publicos de la Rama
Ejecutiva, Corporaciones Autdnomas Regionales y de Desarrollo Sostenible, y se dictan otras
disposiciones.”

El Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano envié una base de datos de la planta de personal
con corte al 30 de junio de 2024, la cual, se confronté con la planta de personal con corte al 31 de
marzo de 2024, observando que no se presentd incremento en el nimero total de cargos de planta
de la ANI, como se determind en la tabla 3 del presente informe, lo que denota el cumplimiento de
lo establecido en el Articulo 2 del Decreto No. 199 del 20 de febrero de 2024 “Por el cual se establece
el Plan de Austeridad del Gasto 2024 para los érganos que hacen parte del Presupuesto General de
la Nacién.”, que establece:

“ARTICULO 2. Maodificacidn de planta de personal, estructura administrativa y gastos de personal.
La planta de personal y la estructura organizacional de las entidades que hacen parte del
Presupuesto General de la Nacidn y que pertenecen a la Rama Ejecutiva del Poder Publico del
orden nacional, solamente se podrd modificar cuando dicha reforma sea a costo cero o genere
ahorros en los gastos de la entidad, lo cual requerird previo concepto emitido por el
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica (...)”

En lo relacionado con las vacaciones, la Vicepresidencia de Gestion Corporativa — GIT Talento
Humano emitié la Circular Interna No. 20244030000014 del 12 de enero de 2024, con los
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lineamientos para la programacién de las vacaciones de los servidores que tienen derecho en la
vigencia 2024, la cual se socializé el 15 de enero por correo masivo a los funcionarios de la ANI.

Respecto de las vacaciones otorgadas en el periodo 1 de abril al 30 de junio de 2024, el GIT Talento
Humano suministré cincuenta y siete (57) resoluciones emitidas durante el segundo trimestre de
2024, en las cuales se concede el disfrute de vacaciones y once (11) resoluciones de suspensiéon o
reprogramacion de estas.

Para la verificacion de lo establecido en el Articulo 4 del Decreto No. 199 del 20 de febrero de 2024,
sobre el cumplimiento de la no acumulacion ni interrupcion de las vacaciones, salvo justificaciones
sustentadas y soportadas, se tomd muestra aleatoria de doce (12) resoluciones de las cincuenta y
siete (57) suministradas, correspondientes al reconocimiento y pago de prestaciones sociales del
segundo trimestre de 2024, con el siguiente resultado:

Tabla 5 Periodos acumulados de vacaciones al 30 de junio de 2024. Fuente GIT Talento Humano.

No. Dfas

Resolucion Fecha . Periodo Observaciones
pendientes
0244030002625 | 18/03/2024 15 | 04/01/2022 al 03/01/2023 | >€ réconecio un periodo, tiene acumulado
y pendiente un periodo
Se reconocioé un periodo, tiene acumulados
y pendientes dos periodos, con los
Memorandos 20244030026233 del 9 de
20244030002795 | 18/03/2024 30| 03/12/2020 al 02/12/2021 | febrero de 2024 y el 20247050104883 del
20 de junio de 2024, se realizd la gestion
para que el funcionario tome en el 2024
otro periodo pendiente de disfrute.
20244030005045 | 16/05/2024 0| 03/04/2023 al 02/04/2024 | Se reconocid un periodo
20244030005075 | 17/05/2024 0| 03/10/2022 al 02/10/2023 | Se reconocid un periodo
20244030005105 | 17/05/2024 0(01/11/2022 al 31/10/2023 | Se reconocid un periodo
20244030005175 | 17/05/2024 0 | 05/09/2022 al 04/09/2023 | Se reconocid un periodo
20244030005205 | 17/05/2024 0| 17/04/2023 al 16/04/2024 | Se reconocid un periodo
20244030005305 | 17/05/2024 15 | 02/12/2021 al 01/12/2022 | 5€ '8CONCi un periodo, tiene acumulado
y pendiente un periodo
— - - I
20244030005425 | 20/05/2024 30| 10/05/2021 al 09/05/2022 | S€ réconocio un periodo, tiene acumulados
y pendientes dos periodos
378 | 22/04/2024 0(01/11/2022 al 31/10/2023 | Se reconocid un periodo
383 | 22/04/2024 15| 04/06/2022 al 03/06/2023 | Se reconocid un periodo
386 | 22/04/2024 0112/09/2022 al 11/09/2023 | Se reconocié un periodo
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En la tabla anterior, se observa que de las doce (12) resoluciones de reconocimiento y pago de
vacaciones, en dos (2) casos se tienen pendientes dos periodos, en tres (3) casos se tiene pendiente
un periodo y en los siete (7) restantes no tienen periodos acumulados; adicionalmente el GIT de
Talento Humano suministré las resoluciones con las que se motiva el aplazamiento o interrupcion del
disfrute de las vacaciones por estrictas necesidades del servicio e igualmente las resoluciones de
reanudacion; el Grupo Interno de Trabajo informd que “Desde el GIT de Talento Humano se han
realizado sequimientos personalizado a los funcionarios con mds de 2 periodos de vacaciones, con el
propdsito de normalizar esta situacion, mediante memorandos o correos electrdnicos,, por esta razon
se adjuntan los respectivos correos en donde se solicitan a los funcionarios la programacion y o
aplazamiento”.

Teniendo en cuenta que para la vigencia 2024, el GIT de Talento Humano establecio el Plan Anual de
Vacaciones y que para los casos en que se interrumpe o aplaza el disfrute de estas, se realiza
mediante acto administrativo motivado y Unicamente reconoce y paga las vacaciones en los casos de
retiro, se concluye que se cumple con lo establecido en el Articulo 4 del Decreto No. 199 del 20
febrero de 2024, que dice:

“Articulo 4. Horas extras y vacaciones. {...)

Por regla general, las entidades deben contar con un Plan Anual de Vacaciones, y estas no deben
ser acumuladas ni interrumpidas. Solo por necesidad del servicio previa disponibilidad
presupuestal o retiro podrdn ser compensadas en dinero.”

El GIT de Talento Humano suministré base en Excel denominada “Consolidado plan anual de
vacaciones — vigencia 2024” donde se lleva control detallado de cada uno de los funcionarios que
tienen periodos pendientes de vacaciones, con la fecha programada de disfrute y el seguimiento de
la fecha en que se disfrutaron o si se reprogramaron; adicionalmente, se lleva un control de los
funcionarios que tienen varios periodos pendientes, a los cuales, se les envio memorando solicitando
la programacion del disfrute de dos periodos de vacaciones en la vigencia 2024, con el fin de
normalizar el disfrute de las vacaciones de vigencias anteriores.

6.2.2  ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Son los gastos asociados a la compra de bienes y a la contratacion de servicios, suministrados por
personas naturales o juridicas, que son necesarios para el cumplimiento de las funciones asignadas
por la Constitucion Politica y la ley al 6rgano del PGN.

En la siguiente Tabla se presentan las variaciones en nimeros de contratos y valor total por concepto
de los procesos de contratacion realizados por la ANI en el periodo 1 de abril al 30 de junio de 2024
versus el mismo periodo de 2023:
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Tabla 6 Variacién contratacion de la ANI segundo trimestre de 2024 versus el mismo periodo de 2023. Datos suministrados
por la Vicepresidencia Juridica, mediante memorando 20241010148023 del 4 de septiembre de 2024.

ABR - JUN 2023 ABR - JUN 2024
VR. INICIAL VR.INICAL | DIFERENCIADEL |
CLASE DE CONTRATO CANTIDAD | e atoen s | CANTIDAD | o O EN S VALOR %
Consultoria 0 0 1 633.726.000 633.726.000 | 100%
Compra venta y/o suministro 2 4.636.266 0 0 -4.636.266 | -100%
Interventoria 1| 74.800.819.095 0 0| -74.800.819.095| -100%
Prestacion de Servicios 2 36.449.000 5 459.283.909 422.834.909 | 1160%
Prestacion de Servicios 3 111|  9.167.062.347 142 | 12.121.359.958 | 2.954.297.611| 32%
Profesionales y Apoyo a la Gestion
TOTAL CONTRATACION 116| 84.008.966.708 148| 13.214.369.867 | -70.794.596.841 | -84%

Durante el segundo trimestre de 2024 versus el mismo periodo de 2023, se presentd una disminucion
de $70.794,6 millones en la contratacién, al pasar de $84.008,9 millones en el segundo trimestre de
2023 a $13.214,4 millones en el segundo trimestre de 2024, que en términos porcentuales equivale
a una disminucion del 84%

En la tabla anterior, se observa que los contratos por prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestidn, en el segundo trimestre de 2024 presentd un incremento de $2.954,3 millones que en
términos porcentuales equivale a un incremento del 32%, no obstante, al hacer el célculo del
acumulado entre el primer y segundo trimestre de 2024, se presenta una disminucién acumulada de
$14.579,2 millones que en términos porcentuales equivale a una disminucion del 27% durante el
primer semestre de 2024.

Durante el periodo abril a junio de 2024 se suscribieron ciento cuarenta y dos (142) contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion; se tomd como muestra aleatoria los
contratos Nos. 397, 402, 408, 410, 411, 421, 422, 433, 444, 468, 480, 504, 534 y 543 para verificar
en el SECOP Il la certificacion de no existencia de personal de planta, observando que tienen la
certificacién de insuficiencia o inexistencia de personal de Talento Humano GETH-F-033; ademas,
para cada proceso se incluyé el documento Estudio Previo con cédigo GCPO-F-022 en los que se
realizé el analisis del sector, la justificacién de los factores de seleccidn, y los requisitos minimos de
idoneidad.

Se verificd en forma aleatoria los honorarios pactados para los contratistas de prestacién de servicios
profesionales (contratacion directa), suscritos en el segundo trimestre de 2024, observando que no
superaron los topes establecidos respecto a la remuneracion total mensual para el jefe de la entidad,
que segun certificacion del GIT de Talento Humano asciende a $63,6 millones mensuales, ademas los
valores de los honorarios son acordes con los valores sefialados en la tabla de honorarios anexo al
Manual de Contratacion de la ANI, por lo tanto, se cumple con lo establecido en los articulos 2.8.4.4.6
del Decreto 1068 de 2015, que establece:
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“ARTICULO 2.8.4.4.6 Prohibicion de contratar prestacién de servicios de forma continua. Estd
prohibido el pacto de remuneracion para pago de servicios personales calificados con personas
naturales, o juridicas, encaminados a la prestacion de servicios en forma continua para atender
asuntos propios de la respectiva entidad, por valor mensual superior a la remuneracion total
mensual establecida para el jefe de la entidad.

PARAGRAFO 1. Se entiende por remuneracidn total mensual del jefe de la entidad, la que
corresponda a este en cada uno de dichos periodos, sin que en ningun caso puedan tenerse en
consideracion los factores prestacionales.

(...) )

PARAGRAFO 3. De manera excepcional, para aquellos eventos en los que se requiera contratar
servicios altamente calificados, podrdn pactarse honorarios superiores a la remuneracion total
mensual establecida para el jefe de la entidad, los cuales no podrdn exceder del valor total
mensual de remuneracion del jefe de la entidad incluidos los factores prestacionales y las
contribuciones inherentes a la némina, relacionadas con sequridad social y parafiscales a cargo
del empleador. En estos eventos el Representante Legal de la entidad deberd certificar el
cumplimiento de los siguientes aspectos: 1. Justificar la necesidad del servicio personal altamente
calificado. 2. Indicar las caracteristicas y calidades especificas, altamente calificadas, que reune el
contratista para la ejecucion del contrato, y 3. Determinar las caracteristicas de los productos y/o
servicios que se espera obtener.

PARAGRAFO 4. Se entiende por servicios altamente calificados aquellos requeridos en situaciones
de alto nivel de especialidad, complejidad y detalle.”

Por otra parte, la variacion de los valores obligados segun reporte de ejecucion presupuestal
generada del SIIF Nacion, por cada concepto del rubro presupuestal Adquisicidén de Bienes y Servicios
durante el segundo trimestre de la vigencia 2024, comparado con el mismo periodo de la vigencia
2023, presentd un incremento de $598,1 millones que en términos porcentuales corresponde a un
incremento del 16%, al pasar de $3.702,3 millones en el segundo trimestre de 2023 a $4.300,4
millones en el mismo periodo de 2024; en este rubro se registran principalmente los valores pagados
por concepto de arrendamiento y expensas de las instalaciones de la ANI, los servicios de vigilancia y
seguridad de las instalaciones de la ANI, el servicio de aseo y cafeteria y el servicio integral de
fotocopiado, impresiéon y escédner; a continuacion, se presentan las variaciones del rubro
presupuestal en evaluacion:

Tabla 7 Variacion de las obligaciones del rubro presupuestal de Adquisicion de Bienes y Servicios de abril a junio de 2024

versus 2023. Datos tomados de la ejecucion presupuestal generada del SIIF Nacion.

EJE. OBLIG ABR - | EJE. OBLIG ABR - | (+) INCREMENTO
B DE
RUBRO SCRIPCION JUN2023en$ | JUN2024en$ | (-) DISMINUCION %
A-02-01 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS $895.876 $125.957.392 $125.061.515 13960%
A-02-02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS $3.701.396.833 $4.174.459.117 $473.062.284 13%
TOTAL $3.702.292.710 | $4.300.416.509 $598.123.799 16%
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Es de anotar que los incrementos de los arrendamientos, seguridad, de aseo y cafeteria, y servicio de
impresion y fotocopiado obedecieron al incremento del Indice de Precios al Consumidor de la
vigencia 2023, respecto de los contratos de prestacion de servicios profesionales se observéd que
estan acorde con los valores sefialados en la tabla de honorarios anexo al Manual de Contratacion de
la ANI para la vigencia 2024.

Mediante la obligacidon presupuestal No. 272924 del 20 de junio de 2024, se obligd el pago por $124,9
millones a la empresa Panamericana de la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC) con la orden
de compra de No. 126914-2024 del 4 de abril de 2024 para la adquisicién de sillas de oficina para
Agencia Nacional de Infraestructura, con la siguiente justificacion:

“(...). En cumplimiento con la normativa y los protocolos establecidos por el Sistema de Gestion de
Sequridad y Salud en el Trabajo (SST), orientado a salvaguardar y mejorar tanto la salud individual
como la colectiva de nuestros colaboradores, la Agencia Nacional de Infraestructura (ANI) lleva a
cabo diversas acciones. Entre estas actividades se incluye la identificacion y evaluacion de las
condiciones laborales a los cuales se exponen los colaboradores en el desarrollo de sus funciones
y actividades. En este contexto, se ha realizado una inspeccion fisica de las sillas ergondmicas
proporcionadas al personal para su uso en las instalaciones de la entidad.

Tras llevar a cabo dicha inspeccion, se ha constatado que aproximadamente 178 sillas, incluyendo
las sillas ejecutivas tipo gerente y las sillas operativas ergondmicas de contacto permanente,
requieren ser reemplazadas. Este cambio se hace necesario con el objetivo de asequrar que se
cumplan los criterios ergondmicos necesarios para garantizar la eficiencia en el trabajo y la
proteccion de la salud de nuestro equipo. {...)”

6.2.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Comprende las transacciones que realiza un érgano del PGN a otra unidad sin recibir de esta ultima
ningun bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa.

En la siguiente tabla se discriminan los valores obligados por cada concepto durante el segundo
trimestre de la vigencia 2024, comparado con el mismo periodo de la vigencia 2023:

Tabla 8 Variacion ejecucion presupuestal de obligaciones de abril a junio de 2024 versus 2023 del rubro TRANSFERENCIAS

CORRIENTES. Fuente reporte de ejecucion presupuestal del SIIF.
EJE. OBLIG ABR- | EJE. OBLIG ABR- | (+) INCREMENTO
E
plagilislon] JUN2023en$ | JUN2024en$ |(-) DISMINUCION &
OTRAS TRANSFERENCIAS - DISTRIBUCION PREVIO
CONCEPTO DGPPN %0 %0 20 0%
PROVISION PARA GASTOS INSTITUCIONALES Y/O
SECTORIALES CONTINGENTES- PREVIO CONCEPTO S0 S0 S0 0%
DGPPN
INCAPACIDADES Y LICENCIAS DE MATERNIDAD Y .
PATERNIDAD (NO DE PENSIONES) $4.881.593 -1.276.525 -6.158.118 -126%

Oficina Control Interno septiembre
Pagina 19



AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA

Al cumplimiento de las normas de austeridad \1)
en el gasto del 1 de abril al 30 de junio de AN'
2024 —
EJE. OBLIG ABR- | EJE. OBLIG ABR- | (+) INCREMENTO
DESCRIPCION JUN 2023 en $ JUN 2024 en$ | (-) DISMINUCION &

SENTENCIAS $10.709.155 $383.618.717 $372.909.563 3482%
CONCILIACIONES $0 $0 $0 0%
LAUDOS ARBITRALES $9.324 $571.343.800 $571.334.476 | 6127568%
TOTAL $15.600.072 $953.685.992 $938.085.921 6013%

En la tabla anterior, se observa un incremento de $938,1 millones en el rubro de transferencias
corrientes durante el segundo trimestre de 2024 versus 2023; los valores mds representativos
corresponden:

» La obligacién presupuestal No. 195724 del 16 de mayo de 2024 de laudo arbitral por $571,3
millones por concepto de reembolso de honorarios de arbitros, fijados por el tribunal de
arbitramento convocado por Coviandes para dirimir controversia del radicado CCB 144059
fijados mediante acta No. 13-03-2024 M.074903

> Laobligacion presupuestal No. 207524 del 23 de mayo de 2024 de sentencia por $383,6 millones
por concepto de pago de condena del proceso 25307333300320140043100, ordenado por el
Tribunal Administrativo de Cundinamarca.

6.2.4 GASTOS POR TRIBUTOS, SANCIONES E INTERESES DE MORA

Comprende el gasto por tributos, multas, sanciones e intereses de mora, que por mandato legal
deben atender los drganos del PGN. Entiéndase por tributos, las prestaciones pecuniarias
establecidas por una autoridad estatal, en ejercicio de su poder de imperio, para el cumplimiento de
sus fines. Los tributos se distinguen entre impuestos, tasas y contribuciones segun la intensidad del
poder de coaccion y el deber de contribucion implicito en cada modalidad.

Las multas, sanciones e intereses de mora comprenden el gasto por penalidades pecuniarias que se
derivan del poder punitivo del Estado, y que se establecen por el incumplimiento de leyes o normas
administrativas, con el fin de prevenir un comportamiento considerado indeseable.

Del SIIF Nacién se generd el reporte de ejecucidn presupuestal, observando que durante el segundo
trimestre de 2024 y 2023 no se registré obligacidén alguna por concepto de gastos por tributos,
multas, sanciones e intereses de mora.

6.3 AVANCE PLAN DE AUSTERIDAD DE LA VIGENCIA 2024 DEL DECRETO 199 DEL 20 DE FEBRERO DE
2024

El articulo 19 de la Ley 2155 de 2021 establece que el Gobierno Nacional reglamentard anualmente
mediante decreto un Plan de Austeridad del Gasto para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto
General de la Nacién. Dichos drganos deberan presentar ante el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico un informe semestral sobre el recorte y ahorro en austeridad.
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El Gobierno Nacional establecid el Plan de Austeridad del Gasto para la vigencia 2024 mediante el
Decreto No. 199 del 20 de febrero de 2024, estableciendo lo siguiente:

“ARTICULO 23. Planes Internos de Austeridad. Las entidades deben elaborar y publicar en sus sitios
web, un plan interno de austeridad para la vigencia fiscal 2024, con el fin de hacer sequimiento y
evaluacion de los resultados.

Adicionalmente, cada entidad debe integrar sus planes y estrategias propias de Austeridad 2024
con la adopcion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG, seqtn lo dispuesto por las
normas correspondientes, especialmente en las dimensiones de Direccionamiento Estratégico,
Evaluacion de Resultados y Control Interno.

PARAGRAFO. Las entidades deberdn aprobar y publicar, en sus sitios web, sus planes internos de
austeridad durante el primer trimestre del afio 2024.

ARTICULO 24. Contenido Minimo de los Planes Internos de Austeridad. Los planes internos de
austeridad deben definir una meta cuantitativa de ahorro para la vigencia 2024, y mecanismos
para su cumplimiento.

Lo anterior, desde una perspectiva integral de su gestion en la materia encaminada a: i) informar
a la ciudadania sobre la meta cuantitativa de ahorro para la vigencia 2024, ii) monitorear, hacer
seguimiento y revisar el cumplimiento de la meta de ahorro anual y de las medidas previstas para
alcanzar dicha meta; iii) adoptar medidas dirigidas a simplificar procesos y eliminar reprocesos en
la gestion institucional; iv) impulsar la digitalizacion de documentos y procesos; v) evitar
sobrecostos en las compras de bienes y servicios y; vi) identificar los actores institucionales
responsables de la ejecucion del plan interno de austeridad.

“ARTICULO 25. Reporte semestral. El informe sobre el recorte y ahorro generado a que se refiere
el articulo 19 de la Ley 2155 de 2021 se deberd presentar, de acuerdo al procedimiento que para
el efecto establezca el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. En el marco de una politica de
austeridad, eficiencia y efectividad en el uso de los recursos publicos.

Sin perjuicio de lo anterior, la informacion sobre el cumplimiento del presente decreto deberd ser
publicada en las pdginas web de cada una de las entidades para consulta de la ciudadania, en
concordancia con la politica de transparencia y acceso a la informacion publica.”

En los siguientes numerales, se detalla la verificacion y cumplimiento del reporte del Plan de
Austeridad del primer semestre de 2024, de la Agencia Nacional de Infraestructura al Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, asi como el nivel de ahorro acumulado por cada uno de los items
establecidos en el Decreto No. 199 del 20 de febrero de 2024.
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6.3.1 PRESENTACION DEL CUESTIONARIO DE LA CIRCULAR EXTERNA 019 DEL 12 DE JULIO DE
2024

Con la Circular Externa No. 019 del 12 de julio de 2024, la Subdireccion de Analisis y Consolidacion
Presupuestal del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, establecié que las unidades ejecutoras del
Presupuesto General de la Nacion — PGN deben contestar a través del sitio web disefiado por la
Direccion General del Presupuesto Publico Nacional, el cuestionario para consolidar, informar y
destacar las mejores practicas de gestion relativas a la racionalizacion de los gastos de
funcionamiento e inversion, para reportar la gestion institucional y los datos de ejecucién
presupuestal acumulada al 30 de junio de 2024, se fijo como término entre el 22 de julioy el 9 de
agosto de 2024.

Mediante memorando No. 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024, el GIT Administrativa y
Financiera suministré el cuestionario diligenciado y reportado en el sitio web del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, el cual se diligencié y envio el 8 de agosto de 2024, cumpliendo con el
término establecido en la Circular Externa No. 019 del 12 de julio de 2024.

También, suministré el Plan Interno de Austeridad de la vigencia 2024, el cual, se encuentra publicado
en la pagina web de la Agencia Nacional de Infraestructura — ANI en el siguiente link
https://www.ani.gov.co/plan-interno-de-austeridad-del-gasto-2024 el cual, contiene las estrategias
para el adecuado uso de los recursos apropiados para la ANl en la vigencia 2024, asi como las metas
cualitativas y cuantitativas con las actividades, metas, indicadores y las dreas responsables de su
ejecucion.

El Plan Interno de Austeridad de la ANI para la vigencia 2024, determina que las coordinaciones de
los GIT de Talento Humano y de Administrativa y Financiera, son las areas encargadas de la
implementacion del plan y el seguimiento al cumplimiento de las directrices y metas de austeridad y
presentar los reportes requeridos sobre el cumplimiento del recorte y/o nivel de ahorro generado
por la entidad; dichos informes se publican oportunamente en el enlace de transparencia de la pagina
web de la ANI, para acceso y consulta de la ciudadania.

Lo anterior, denota cumplimiento de los articulos 23, 24 y 25 del Decreto No. 199 del 20 de febrero
de 2024.

6.3.2 AVANCE DEL PLAN DE AUSTERIDAD DECRETO No. 199

Mediante memorando No. 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024 el GIT de Administrativa
y Financiera suministrd los valores obligados (rubros de funcionamiento e inversion),
correspondientes al periodo 1 de enero al 30 de junio de 2024, con la informacién suministrada, se
realizé comparacién de las obligaciones presupuestales registradas en el SIIF Nacién durante el |
semestre de 2024 versus el mismo periodo de 2023, por los conceptos relacionados en el Decreto
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No. 199 del 20 de febrero de 2024, con el fin de establecer el nivel de ahorro acumulado, cuyo

resultado se presenta en la siguiente tabla.

Tabla 9 Nivel de ahorro primer semestre de 2024 versus el mismo periodo de 2023. Fuente: GIT Administrativa y Financiera

e Ob.ligaciones a30 Oblligaciones a30 | Nivel de Ahorro %
jun 2023 ($) jun 2024 ($) () Ahorro

1. Contratacién de personal para la prestacion de servicios
profesionales y de agoyo ala Zestio’n F()personas naturales) 11.704.676.210 | 13.512.106.926 | 1.807.430.716 15%
2a. Horas Extras 50.547.258 50.428.804 -118.454 -0,2%
2b. Indemnizacién por vacaciones 770.281.741 294.179.617 -476.102.124 -62%
3a. Arrendamiento de bienes inmuebles 3.991.451.114 4.522.611.338 531.160.224 13%
3b. Mantenimiento de bienes inmuebles, cambio de sede y 80.637.360 | 16.358.918.752 | 16.278.281.392 | 20187%
adquisicion de bienes muebles e inmuebles
4. Suministro de tiquetes 485.313.981 286.964.323 -198.349.658 -41%
5. Reconocimiento de viaticos 421.474.219 427.230.767 5.756.548 1,4%
6. Comisiones de estudio o servicios al exterior 32.487.408 0 -32.487.408 | -100%
7. Eventos 0 0 0 0
8. Esquemas de seguridad 0 0 0 0
9. Vigilancia 262.362.389 297.021.693 34.659.304 13%
10. Vehiculos oficiales (adquisicion) 0 0 0 0
11. Ahorro en publicidad estatal 0 0 0 0
12a. Papeleria 191.446.128 258.270.970 66.824.842 35%
12b. Telefonia 29.539.602 23.012.789 -6.526.813 -22%
13. Suscripcidn a periddicos y revistas, publicaciones y bases
de datos 0 0 0 0
14. Austeridad en eventos y regalos corporativos, souvenir o
recuerdos 0 0 0 0
14. Condecoraciones 0 0 0 0
15a. Consumo de Agua (Sostenibilidad ambiental) 2.448.648 903.766 -1.544.882 -63%
15b. Consumo de Energia (Sostenibilidad ambiental) 167.593.731 1.595.342 -165.998.389 -99%

Totales 18.190.263.086 | 36.033.251.812 | 17.842.988.726 98%

En la tabla anterior, se observa lo siguiente:

» Los rubros que no presentaron gasto durante el primer semestre de 2024 y 2023 y por lo tanto
no presentan incremento o disminucion son los de i) eventos, ii) esquemas de seguridad, iii)
adquisicién vehiculos oficiales, iv) publicidad estatal, v) suscripcion a periddicos y revistas,
publicaciones y bases de datos, vi) eventos y regalos corporativos, souvenir o recuerdos, vii)
condecoraciones.

» Los rubros que presentaron disminucién en el consumo durante el primer semestre de 2024
versus 2023 son los de i) horas extras en un 0,2%, ii) indemnizacion por vacaciones en un 62%, iii)
suministro de tiquetes en un 41%, iv) comisiones de estudio o servicios al exterior en un 100%, v)
telefonia en un 22%, vi) servicio de agua en un 63%, vii) servicio de energia en un 99%.

Del rubro de telefonia que presenté una disminucién de 22%, es importante anotar que en la
vigencia 2023 con la obligacién No. 982323 del 26 de diciembre de 2023 por valor de $55.0
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millones se prepago el servicio de telefonia IP de la vigencia 2024; segin informacion suministrada
por el GIT Administrativa y Financiera mediante correo del 5 de marzo de 2024, este anticipo a
UNE EPM TELECOMUNICACIONES S.A se realizd porque en la vigencia 2023 en la cuenta
Adquisicién de bienes y servicios se presentd un sobrante de apropiacion.

De la categoria presupuestal del consumo de agua que presentd una disminucion del 63% es
importante anotar que en la vigencia 2023 con la obligaciéon No. 789923 del 23 de noviembre de
2023 por valor de $4.8 millones, con objeto del compromiso “amparar el pago correspondiente al
recobro del servicio de acueducto por parte de la administracion afio 2024, de las oficinas de la
ANI Torre 4 pisos 2,6,7 y Torre 3 piso 8”, se realizd anticipo porque en la cuenta adquisicién de
bienes y servicios se presentd en el afio 2023 un sobrante de apropiacion y la Entidad realizé la
gestion con la Administracion del edificio para prepagar el recobro por servicio de acueducto y
alcantarillado de la vigencia 2024, motivo por el cual se presenté disminucion respecto al primer
semestre de 2024.

De la categoria presupuestal del consumo de energia que presentd una disminucion del 98% es
importante anotar que en la vigencia 2023 con la obligacién No. 821623 del 4 de diciembre de
2023 por valor de $398,8 millones, con objeto del compromiso “amparar el pago anticipado de
servicio publico de energia vigencia 2024, de las oficinas de la ANI ubicadas en los pisos 2,6,7 y 8
Torres 3 y 4 Centro Empresarial Sarmiento Angulo”, se pagd anticipo porque en la cuenta
adquisicién de bienes y servicios se presentd en el afio 2023 un sobrante de apropiacién, y la
Entidad realizé la gestién ante la empresa Enel Colombia para prepagar el servicio de energia de
la vigencia 2024, motivo por el cual se presentd una disminucion respecto al primer semestre de
2023.

» Losrubros que presentaron incremento en el consumo durante el primer semestre de 2024 versus
2023 son los de i) contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo (personas
naturales) en un 15%, ii) arrendamiento bienes inmuebles en un 13%, iii) mantenimiento bienes
inmuebles, cambio de sede y adquisicion de bienes muebles e inmuebles en un 20.187%, iv)
viaticos en un 1.4%, v) vigilancia en un 13%, y vi) papeleria en un 35%.

Del rubro de contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo (personas naturales)
que presenté un incremento del 15%, la Agencia Nacional de Infraestructura celebré contratos
necesarios para coadyubar al cumplimiento de las funciones y fines de la Entidad, y los honorarios
se establecieron de acuerdo con la tabla de honorarios 2024 anexa al Manual de Contratacion
GCOP-M-001.

Del rubro de arrendamiento de inmuebles que se incrementd en un 13%, es importante, tener en
cuenta que en el periodo abril a junio de 2024, se presenté un ahorro de $249,9 millones,
resultado de la negociacién de los canones de arrendamiento realizados por la ANI en diciembre
de 2022, dado que sin la negociacién se hubieran tenido que pagar 2.119,9 millones, mientras
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que con la negociacion se pagaron $1.869,7 millones, los nuevos contratos de arrendamiento son
los No. 577 hasta diciembre 2024, Nos. 593 y 599 hasta julio de 2026, suscritos en el 2022.

Respecto del rubro de mantenimiento bienes inmuebles, cambio de sede y adquisicidn de bienes
muebles e inmuebles que presentd un incremento en un 20.187%, mediante memorando
20244010153373 del 12 de septiembre de 2024 el GIT Administrativa y Financiera informo que la
ANI no suscribié contratos que implicaran mejoras suntuarias y que el incremento se presenté
principalmente por la obligacién presupuestal 15924 del 2 de febrero de 2024 por valor de
$21.820,0 millones, para el desembolso del convenio derivado No. 02 del convenio marco
interadministrativo No. 939 de 2023 cuyo objeto del compromiso es “Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos, tecnoldgicos, operativos, financieros y juridicos entre la ANl y la Agencia Nacional
Digital para el fortalecimiento integral de la capacidad de computo, seguridad de la informacidn,
almacenamiento, redes, virtualizacién y conexos de la infraestructura tecnoldgica, para soportar
los servicios y procesos Tl de la Agencia Nacional de Infraestructura en virtud del Convenio Marco
939 — 2023”, que fue consecuencia del diagnostico realizado a la infraestructura tecnoldgica,
siendo necesaria la adecuacion e implementacién de varios sistemas de informacion que estan en
alto riesgo de colapsar por obsolescencia, dado que en su mayoria fueron adquiridos hace mas de
quince (15) afios.

Este convenio se revisé en el seguimiento a la ejecucién presupuestal con corte al 31 de diciembre
de 2023, realizado por la Oficina de Control Interno y se determind una no conformidad dado que
la ANI, tenia previsto para la vigencia 2024 la recepcion de los bienes y servicios, porgue en dicho
Convenio la CLAUSULA CUARTA. PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO, se establecié como plazo
de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2024 y el acta de inicio se suscribid el 30 de diciembre
de 2023, evidenciando que la ejecucién del objeto no se realizaria en la vigencia 2023, situacién
que llevé a la ANI a solicitar cupo PAC el 30 de diciembre de 2023, el cual no fue otorgado, por lo
gue se constituyo reserva presupuestal inducida por falta de PAC, para ejecutar y pagar en la
vigencia 2024.

Del rubro vigilancia que presentd un incremento del 13%, el GIT Administrativa y Financiera
informa que la ANI cuenta con los contratos de vigilancia y seguridad estrictamente necesarios y
que el Decreto 0199 del 20 de febrero de 2024 menciona vigilancia pero lo relaciona con los gastos
asociados a la adquisicién de equipos de seguridad como cdmaras y alarmas con el objetivo de
reducir el gasto en contratos de vigilancia, pero que a la fecha la ANI ya cuenta con dispositivos
tecnoldgicos y sistemas de cdmaras en las sedes como apoyo en el esquema de seguridad, que se
incrementaron acorde con el IPC anual.

» Paraelservicio de impresién y fotocopiado a partir del 13 diciembre de 2022, empezd la ejecucion
del contrato No. VGCOR-628 de 2022, con objeto “Contratar los servicios integrales de
fotocopiado, impresién, escaner y conexos, incluido magquinas multifuncionales, papel,
mantenimiento preventivo y correctivo, operario y demas insumos requeridos para la correcta
prestacién del servicio”; este contrato se realizd mediante la modalidad de subasta inversa con
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plazo de ejecucién hasta el 31 de diciembre de 2024; con la suscripcidén de este contrato se
presenta una disminucion significativa en los valores unitarios por los conceptos de fotocopiado
a blanco y negro vy a color, asi como el servicio de escaneo e impresiéon de documentos, lo que
redunda en menores costos mensuales del servicio de impresién y fotocopiado; a continuacion,
se presenta la comparacién de los valores cancelados en el segundo trimestre de 2024 versus el
mismo periodo de 2023.

Tabla 10 Variaciones del servicio de fotocopiado e impresién del segundo trimestre de 2023 versus 2024. Datos suministrados
por el GIT Administrativa y Financiera.

Il TRIMESTRE DE 2023 | [l TRIMESTRE DE 2024
CONCEPTO / PERIODO DIFERENCIA | DIFERENCIA
CANTIDAD | VALORS | CANTIDAD | VALORS CANTIDAD VALOR
Fotocopias B/N Carta y Oficio 67.749 | 1.331.268 22.072 433.715 -45.677 -897.553
Fotocopias Color Carta y Oficio 2.436 52.569 3.761 81.162 1.325 28.593
Digitalizacion 2.013.411 | 44.093.701 | 2.483.675 | 54.392.483 470.264 10.298.782
Digitalizacidn de planos 379 | 4.737.500 345| 4.312.500 -34 -425.000
Impresiones 152.863 | 7.089.786 94.060 | 4.362.503 -58.803 -2.727.283
IMPRESION STIKER VINILO ADHESIVO 142 | 4.260.000 142 | 4.260.000 0 0
Anillados 11 66.000 1 6.000 -10 -60.000
Impresién de carnet en PVC full color 113 904.000 68 544.000 -45 -360.000
SUBTOTAL 62.534.824 68.392.362 5.857.538
IVA 11.881.616 12.994.549 1.112.933
TOTAL 74.416.440 81.386.911 6.970.471

Como se observa en la tabla anterior, el consumo total por servicio de impresién y fotocopiado
presentd un aumento de $6,9 millones que en términos porcentuales equivale al 9,4% al pasar de
$74,4 millones en el segundo trimestre de 2023 a $81,4 millones en el mismo periodo de 2024; el
concepto que presentd mayor incidencia en el incremento fue la digitalizacién de documentos que
aumentd en $10,3 millones. Se observd disminucion en el nimero de impresiones de 58.803, al pasar
de 152.863 en el segundo trimestre de 2023 a 94.060 en el segundo trimestre 2024.

Mediante memorando No. 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024 el GIT Administrativa y
Financiera informd que “(..) en relacidon con el escaner es importante mencionar que se viene
realizando un trabajo de digitalizacién de archivos de los documentos que soportan toda la cadena
presupuestal (Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria), asi como de expedientes prediales y
documentos solicitados por Organos de Control y Tribunales, entre otros, lo que nos ha permitido
entregar informacion para su consulta.”. Por otra parte y en cumplimiento de la Circular Externa No.
017 del 28 de junio de 2023, del Ministerio de Hacienday Crédito Publico “Reportes sobre Austeridad
del gasto - Articulo 19 Ley 2155 de 2021, Decreto 444 de 2023” “... Lo anterior, desde una perspectiva
integral de su gestién en la materia encaminada a: i) informar a la ciudadania sobre la meta
cuantitativa de ahorro para la vigencia 2023; ii) eliminar reprocesos en la gestion institucional; iii)
impulsar la digitalizacion de documentos y procesos; iv) eliminar sobrecostos en las compras de
bienes y servicios; y v) adoptar planes y medidas de cooperacion interinstitucional dirigidas a eliminar
requerimientos directos de informacion duplicados entre entidades a los usuarios.”, la Agencia ha
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venido impulsando el escaneo de los documentos producidos en la Entidad, especialmente los
relacionados con el tema predial y con el tema de planos.

También se informa que con el contrato vigente VGCOR-628-2022 se presenta un ahorro en el
segundo trimestre de 2024 de $81,3 millones, debido a que los precios unitarios disminuyeron
significativamente, respecto del contrato anterior VAF-661-2019.

Respecto de los controles del servicio de impresidn se informo que, para los servicios de fotocopiado,
cuando la cantidad es menor a 50 copias, se debe diligenciar el formato GADF-F-042 — Control de
Fotocopiado, planilla que estd ubicada en el centro de copiado; cuando la cantidad supera las 50
copias se debe enviar solicitud a las correos jcarvajal@ani.gov.co o serviciosgenerales@ani.gov.co
para su autorizacion y de esta forma se controla.

El equipo asignado a la presidencia se utiliza para la impresién de informes, y en el centro de copiado
se realizan impresiones para informes de los proyectos que por tratarse de imagenes de los proyectos
se requiere su impresion a color, al igual que los informes de las diferentes visitas a los proyectos.
Asi mismo se hace notar que el costo de las copias a color es mas econémico que el de las copias en
blanco y negro.

De otra parte, se indica que en el periodo abril a junio de 2024, se continud con la impresion de
Carnés.

El 18 de mayo de 2023, en la ANI se expidid la Circular No. 20234010000214 en la cual se
establecieron “LINEAMIENTOS DE AUSTERIDAD HACIA UN GASTO PUBLICO EFICIENTE EN LAS
ACTIVIDADES DE FUNCIONAMIENTQO”, en la cual se detallan los relacionados con papeleria.

6.4 CUMPLIMIENTO FRENTE A LAS POLITICAS ESTABLECIDAS EN EL DECRETO 1068 DE 2015,
DECRETO 2295 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2023, EL DECRETO 199 DEL 20 DE FEBRERO DE 2024,
LA LEY 2345 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2023, LA CIRCULAR EXTERNA No. 019 DEL 12 DE JULIO DE
2024 Y LA DIRECTIVA PRESIDENCIAL 01 DE 2024

Tabla 11 Verificacion del cumplimiento de las politicas de austeridad del segundo trimestre de 2024. Fuente Vicepresidencia
de Gestién Corporativa, Comunicaciones, GIT de Contratos, GIT Defensa Judicial y GIT Talento Humano

Disposicién ABRIL AJUNIO DE 2024

Cumpl
JINWiNTa\Y

Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.2.1. Comisiones al exterior. Las
comisiones de servicio al exterior de los servidores publicos de los
6rganos adscritos o vinculados seran conferidas por el jefe del
Grgano publico respectivo.

Mediante correo electronico del 13 de septiembre de 2024, el GIT de Talento
Humano informd que durante el segundo trimestre de 2024 se confirieron dos
(2) comisiones al exterior, autorizadas por el Departamento Administrativo de
la Presidencia de la Republica, mediante los siguientes actos administrativos:

Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 10. Autorizacién 3

previa al trémite de comisiones al exterior. Toda comisién de ACTO ADMINISTRATIVO VR. ACTO FECHA

servicios y de estudios al exterior de servidores publicos de entidades 20243040015295 0|15 al 17 de abril de 2024

que pertenecen a la rama ejecutiva del orden nacional, debe 0364-2024 0 | 15 al 17 de abril de 2024
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justificar la exigencia de la presencia fisica y debera contar con la
autorizacién previa del Departamento Administrativo de la Los costos de tiquetes aéreos, hospedaje, alimentacion y transporte terrestre
Presidencia de la Republica. de las comisiones otorgadas con actos administrativos 20243040015295 vy
0364-2024 fueron asumidos por la Corporacién Financiera internacional - IFC.
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.2.2. Las comisiones para
cumplir compromisos en representacion del Gobierno colombiano,
con organismos o entidades internacionales de las cuales Colombia
haga parte, deberdn comunicarse previamente al Ministerio de
Relaciones Exteriores, con el fin de actuar coordinadamente en el
exterior y mejorar la gestion diplomdtica del Gobierno. Las que L .
tenoan yor on'eto neg ociar o Flramitar empréstitos re uericla’n Mediante correo electrénico del 13 de septiembre de 2024 el GIT de Talento
gan por objeto negociar ¢ ' emprestiios. reqt Humano suministré los actos administrativos 20243040015295 y 0364-2024
autorizacion previa del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Sl |los cuales, no se comunicaron al Ministerio de Relaciones Exteriores porque
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 10. (...) Toda ’ ) . -, P . ;
o - . . . no eran para cumplir compromisos en representacion del Gobierno
comision de servicios otorgada a servidores publicos de los érganos .
- ; Colombiano.
que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién, para cumplir
compromisos en representacion del Gobierno colombiano con
organismos o entidades internacionales de las cuales Colombia haga
parte, deberd comunicarse previamente al Ministerio de Relaciones
Exteriores, con el fin de actuar coordinadamente en el exterior y
mejorar la gestion diplomatica del Gobierno Nacional.
Mediante memorando 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024 el GIT
IAdministrativa y Financiera informo que en la ANI se manejan los viaticos por
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.2.3. Reembolso de pasajes. El reconocimiento lo cual hace que el reembolso aplique Unicamente en los
valor de los pasajes o de los vidticos no utilizados deberd |SI |casosen que los vidticos se pagan por caja menor de manera anticipada; de la
reembolsarse, en forma inmediata, al 6rgano publico. relacion de comisiones y desplazamientos al interior entre el 1 de abril al 30
de junio de 2024, se observaron reembolsos por $407.040 de las comisiones
otorgadas por caja menor.
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.3.1. Desembolsos sujetos al
PAC. En los contratos no se podrdn pactar desembolsos en cuantias
P P ) |SI |Los desembolsos de los contratos se realizan de acuerdo con el PAC aprobado.
que excedan el programa anual de caja aprobado por el Consejo
Superior de Politica Fiscal o las metas de pago establecidas por éste.
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.3.2. Las reservas
presupuestales provenientes de relaciones contractuales soélo
podran constituirse con fundamento en los contratos debidamente e L - o
) S e Se verificd que para la constitucién de reservas se utiliza el procedimiento
perfeccionados, cuando se haya adjudicado una licitacién, concurso ) )
s ) - ) establecido en el estatuto de presupuesto y la Circular Externa 035 del 15 de
de méritos o cualquier otro proceso de seleccién del contratista con ) ) )
. ) ) ) . S| |noviembre de 2023 sobre los aspectos a considerar para el cierre de la
todos los requerimientos legales, incluida la disponibilidad ) . o . - )
) : , . L vigencia 2023 y apertura del afio 2024 en el Sistema de Informacidn Financiera
presupuestal, y su perfeccionamiento se efectla en la vigencia fiscal SIIF Nacion
siguiente, se atenderd con el presupuesto de esta Ultima vigencia, ’
previo el cumplimiento de los procedimientos presupuestales
correspondientes.
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.3.3. Oferta mas favorable. Sin En el periodo abril a junio de 2024, se suscribieron tres (3) contratos de
perjuicio de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que minima cuantia; los procesos VJ-VPRE-MC-003-202, VJ-VGCOR-MC-004-2024
lo modifiquen, para las compras que se realicen sin licitacion o gV VJ-VPRE-MC-005-2024, observando que en SECOP se incluyeron las
concurso de méritos, los drganos publicos tendran en cuenta las cotizaciones y los Estudios Previos con cdédigo GCPO-F-026 realizando un
condiciones que el mercado ofrezca y escogeran la mas eficiente y estudio del sector, estudio de demanda y de mercado, y analizando el sector
favorable para el Tesoro Publico.  los posibles oferentes.
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Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.3.4 Prohibiciones para el
suministro, adquisicion, mantenimiento o reparacion de bienes
muebles. No se podran iniciar tramites de licitacion, contrataciones
directas, o celebracion de contratos, cuyo objeto sea la realizacion
de cualquier trabajo material sobre bienes inmuebles, que implique
mejoras Utiles o suntuarias, tales como el embellecimiento, la
ornamentacion o la instalacion o adecuacién de acabados estéticos.
En consecuencia, sdlo se podran adelantar tramites de licitacién y
contrataciones para la realizacién de trabajos materiales sobre
bienes inmuebles, cuando el contrato constituya una mejora
necesaria para mantener la estructura fisica de dichos bienes.

(Art. 20 Decreto 1737 de 1998, adicionado por el Art. 1 del Decreto
1202 de 1999)

Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.3.5. Contratacidn o renovacion
de contratos de suministro, mantenimiento o reparacién de bienes
muebles. Solo se podran iniciar tramites para la contratacion o
renovacién de contratos de suministro, mantenimiento o reparacion
de bienes mueblesy para la adquisicion de bienes inmuebles, cuando
el Secretario General, o quien haga sus veces, determine en forma
motivada que la contratacidon es indispensable para el normal
funcionamiento de la entidad o para la prestacion de los servicios a

Mediante memorando 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024, el GIT
Administrativa y Financiera informd que durante el segundo trimestre de
2024, no se realizaron mejoras y/o adecuaciones a las instalaciones de la ANI
dado que no se habia suscrito el contrato de mantenimiento del afio vigente.

[También se informd que en abril se realizd la compra de 178 sillas por un valor
de $124,9 millones por medio de la orden de compra No. 126914, basado en
atencion a la normativa y los protocolos del Sistema de Gestion de Seguridad
v Salud en el Trabajo (SST), la Agencia Nacional de Infraestructura esta
comprometida con garantizar el bienestar y la salud de sus colaboradores. En

P Cargo. 8 este marco, se han realizado inspecciones de las condiciones laborales
(Art. 21 Decreto 1737 de 1998, adicionado por el Art. 1 del Decreto . ’ S ) P L S ’
1202 de 1999) incluyendo la revisién de las sillas ergondmicas utilizadas en nuestras
, instalaciones. Los resultados de dichas inspecciones han evidenciado la
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 5. (...) . . . P _
o ) ) ) necesidad de renovar o adquirir nuevas sillas, con el objetivo de asegurar un
b) EI mantenimiento de bienes inmuebles de propiedad de las S .
. . ) entorno laboral seguro y adecuado que minimice los riesgos de salud
entidades del Estado solo procedera cuando se realice de manera ) .
) ) ) ) ) relacionados con la ergonomia.
preventiva para garantizar el correcto funcionamiento a fin de no
enerar un impacto presupuestal a largo plazo; cuando de no e L
6 ) P P .p g P Se verificd la base de datos suministrada por el GIT de Contratos y no se
realizarse se ponga en riesgo la seguridad y/o se afecten las , L . s,
. ) observo la suscripcion de contratos de mantenimiento o reparacién durante
condiciones de salud ocupacional de las personas, en cuyo caso debe ) ) S
L . el periodo 1 de abril al 30 de junio de 2024.
quedar expresa constancia y justificacion de su necesidad. (...)
d) La adquisicion de bienes muebles e inmuebles solo se podra
efectuar cuando sean estrictamente necesarios para el
cumplimiento del objeto misional de las entidades, previa
justificacion. Para el caso de la adquisicion de bienes inmuebles,
ademas se requiere la identificacién de predios de propiedad de
entidades publicas e identificacion de opciones para el desarrollo en
esos predios para la construccién de sedes propias.
PARAGRAFO. Las entidades deberan abstenerse de iniciar cualquier
tipo de contratacion que implique mejoras suntuarias u ostentosas,
tales como el embellecimiento, el ornato, la instalacién o adecuacién
de acabados estéticos de bienes inmuebles.
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Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 5. (...)

Q) Implementar medidas tendientes a reducir los gastos de
arrendamiento de instalaciones fisicas, considerando su costo, la
situacion de trabajo en casa, teletrabajo y/o trabajo remoto, a fin de
no efectuar renovaciones y proceder a la entrega de los inmuebles,
si corresponde, teniendo en cuenta las condiciones propias de cada
contrato de arrendamiento.

Es importante resaltar la gestidn realizada por la Entidad, en la negociacién de
los canones de arrendamiento de los contratos suscritos en el 2022, lo que
esta permitiendo un ahorro anual respecto de los canones que se tenian en
los contratos de las vigencias anteriores a 2022, previendo que para los afios
2024, 2025 y hasta julio de 2026, se presente un ahorro total en canones de
$3.501,1 millones.

Mediante memorando 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024, el GIT
IAdministrativa y Financiera reportd que en el periodo abril a junio de 2024, se
presentd un ahorro de $249,9 millones, dado que sin la negociacion se
hubieran tenido que pagar 2.119,9 millones, mientras que con la negociacién
se pagaron $1.869,7 millones, los nuevos contratos de arrendamiento son los
No. 577 hasta diciembre 2024, Nos. 593 y 599 hasta julio de 2026, suscritos
en el 2022.

Mediante correo del 13 de septiembre de 2024, el GIT de Talento Humano
informo las medidas para trabajo en casay teletrabajo en el segundo trimestre
de 2024, fueron las siguientes:

La Entidad mediante Circular No. 20244030000274 del 24 de abril de 2024 dio
apertura a la convocatoria de Teletrabajo donde se establecid las condiciones

ic) El cambio de sede Unicamente procedera en uno de los siguientes | Sl )
) ) ; v el cronograma para llevar a cabo el proceso el cual se ha cumplido a
eventos: i) Cuando no genere impacto al presupuesto asignado en la ) . G, . )
) L ) L, o cabalidad, mediante la sensibilizacién de los trabajadores y de los jefes
vigencia; ii) cuando sea inaplazable la construccién o adquisicion de A ) ) ) )
) . ) inmediatos de cada vicepresidencia.
la sede, previo estudio debidamente sustentado; o iii) cuando el
edificio donde funciona la entidad ponga en riesgo la seguridad del . . - -
. L Culminada la fecha de convocatoria se recibieron 112 solicitudes de
personal o no brinde las condiciones laborales adecuadas de ) I -
. ) ) o teletrabajo, las cuales entraron a la etapa de verificacion de visita de
conformidad con las normas establecidas en el Sistema de Gestion o . - o
) ) cumplimiento de requisitos por parte de ARL Positiva y validacion por parte
de Seguridad y Salud en Trabajo (SGSST). , - S
del GIT de Tecnologia de la Informacion y las Telecomunicaciones, se
ejecutaron todas las visitas a los servidores postulados por parte de la Arl y
GIT de Tecnologia de la Informacién, las cuales cuentan con los respectivos
soportes y reposan en las historias laborales de cada servidor, asi mismo,
dentro del término establecido se consolidaron las solicitudes y se inicié la
proyeccion de los actos administrativos correspondientes a cada servidor.
Medidas trabajo en casa: Para los lapsos mencionados y en razon a la
implementacion del Teletrabajo la Entidad optd por otorgar modalidad de
trabajo en casa a tres (3) servidores publicos.
Medidas trabajo remoto: En la entidad durante el segundo trimestre de la
vigencia 2024 no ha realizado implementacion bajo la modalidad de trabajo
remoto.
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Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.3.1.1. Los Secretarios
Generales de los drganos que financien gastos con recursos del
[Tesoro Publico, o quien haga sus veces, deberan enviar
semestralmente a la Direccion General del Presupuesto del
Ministerio de Hacienda Crédito Publico la informacion ) )
) y ) . Mediante memorando No. 20241010148023 del 12 de septiembre de 2024,
correspondiente a los contratos o convenios vigentes que hayan S . P . .
) - ., ) el GIT de Contratacion informd que “Una vez validados los objetos de los
suscrito con terceros para la administracion de recursos, incluyendo . . ) . .
) . . ) ) convenios suscritos en el periodo comprendido entre el 1 de abril al 30 de
los convenios suscritos con entidades de derecho internacional y la - )
. ) : unio de 2024, se informa que no se celebraron contratos para la
informacion sobre el empleo de los recursos de tales convenios. dministracion de recursos.”
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.3.1.2. Los Secretarios '
Generales de los dérganos que financien gastos con recursos del ) .
o g ) q & , Mediante memorando 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024, el GIT
Tesoro Publico, o quien haga sus veces deberdn entregar . ) . ) ) . “ .
. -, ) IAdministrativa y Financiera informo que: “(...) Los saldos registrados, en la
semestralmente a la DIAN la informacion correspondiente a los L -, o
- o Sl lsubcuenta 1.9.08.01 En administracion, a 30 de junio de 2024, corresponden
pagos efectuados en los dos Ultimos afios con cargo a los recursos T o . . . ;
o . ; s a convenios interadministrativos suscritos con entidades diferentes a las
entregados para administracién por terceros. La informacion se ) Co ) . - .
: o o entidades fiduciarias. En estos convenios no hay una administracion propia de
deberd entregar en forma discriminada para cada beneficiario de ) . o o . .
) ) e recursos, es decir, no existe una administracion financiera de recursos sino
pagos, incluyendo la identificacién de cada uno de ellos, el monto de . . .
establecimiento de compromisos entre las partes con el objeto de aunar
cada pago y la fecha o fechas de pago. o . .
. ., esfuerzos para el cumplimiento del cometido estatal. En este sentido, sus
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.3.1.3. La celebracién, . . ,
; ) . o o, , consideraciones contractuales se basan, en otras en el Articulo 113 de la
perfeccionamiento, renovacién, ampliacion, modificacion o prérroga L V. .
e s contratos suscritos con las entidades administradoras de los Constitucidn Politica. Por las razones expuestas, no se realiza el reporte de
-, ) ) -, acuerdo con los articulos 2.8.4.3.1.1y 2.8.4.3.1.2 del Decreto 1068 de 2015.”
recursos y la celebracidon, perfeccionamiento, renovacion,
ampliacion modificacion o prérroga de los contratos suscritos con
cargo a los recursos administrados por terceros, deberd contar con
la autorizacién escrita del jefe del respectivo érgano, entidad o
persona juridica que financie gastos con recursos del Tesoro Publico.
Mediante correo del 13 de septiembre de 2024, el GIT de Talento Humano
, informd que “mediante certificado de disponibilidad presupuestal No. 8824
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.4.1. Cuando se provean 4 ficado de disp presup: .
- I del 11 de enero de 2024, se proyecto cubrir los gastos de ndmina de la Agencia
vacantes de personal se requerird de la certificacion de . . . , .
. . - S| |Nacional de Infraestructura en la vigencia 2024, asi como las prestaciones
disponibilidad suficiente de recursos por todos los conceptos en el . . . .
. . ) o lsociales relacionadas con el empleo y el cuatro por mil correspondiente. Por lo
presupuesto de la vigencia fiscal del respectivo afio.
que, una vez se provean los cargos vacantes, se cuenta con los recursos para
cubrir los gastos necesarios relacionados con ndmina y seguridad social.”.
Decre'Fo 1068 Qe 201?! Articulo 2.8.4.4.2. Las co”nvenciones 0 pactos Mediante correo del 13 de septiembre de 2024, el GIT de Talento Humano
coIchvos se aJL/Js'taran a Ilas'pautas generales fijadas por el Consejo | Sl linformg que “A la fecha de corte no se realizaron acuerdos colectivos con
Nacional de Politica Econdmica y Social, Conpes. aumentos salariales en la Agencia.
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 2. Modificacién de . .
. . Mediante correo del 13 de septiembre de 2024, el GIT de Talento Humano
planta de personal, estructura administrativa y gastos de personal. . , P ) . )
o ) informd que “en el periodo correspondiente al segundo trimestre de la
La planta de personal y la estructura organizacional de las entidades ) ) e
- vigencia 2024, no se presentaron modificaciones en la planta de personal y
que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion y que . - ) .
) . L ) que mediante certificado de disponibilidad presupuestal No. 8824 del 11 de
pertenecen a la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional, , ) L . )
, . ) enero de 2024, se proyectd cubrir los gastos de ndmina de la Agencia Nacional
solamente se podrd modificar cuando dicha reforma sea a costo cero Sl ) ) , . )
: . ) de Infraestructura en la vigencia 2024, asi como las prestaciones sociales
0 genere ahorros en los gastos de la entidad, lo cual requerira previo ) ) }
o . ) relacionadas con el empleo y el cuatro por mil correspondiente.
concepto emitido por el Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica. L, -
‘p ) De los 246 cargos de planta se determind que, a 30 de junio de 2024, las
De forma excepcional, las entidades que hacen parte del ) ) .
- \vacantes sin proveer se incrementaron en cinco (3) cargos, porque a 31 de
Presupuesto General de la Nacidén y que pertenecen a la Rama
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Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional podran realizar marzo de 2024, se encontraban provistos 221 y 25 vacantes sin proveer, y a
reformas a la planta de personal y a la estructura organizacional que 30 de junio de 2024, se encontraban provistos 218 y 28 vacantes sin proveer.
lgeneren gasto, cuando sean consideradas como prioritarias para el
cumplimiento de las metas y politicas del Gobierno Nacional en
concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo, lo cual requerird
previo concepto emitido por el Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica.
Mediante la Circular No. 20234010000414 se actualizaron las politicas de
operacion para el reconocimiento y liquidacion de horas extras, dejando como
limite maximo hasta cien (100) horas extras remuneradas por mes.
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.4.3. La autorizacion de horas
extras y comisiones sélo se hard cuando asi lo impongan las Se verificaron las resoluciones de reconocimiento y pago de horas extras de
necesidades reales e imprescindibles de los drganos publicos, de abril, mayoy junio de 2024 como son la No. 20244030005235 del 17 de mayo
conformidad con las normas legales vigentes. de 2024, la No. 20244030007155 del 24 de junio de 2024, y la No.
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 4. Horas extras y 20244030009225 del 19 de julio de 2024; en estas resoluciones se observé el
lvacaciones. Las entidades que hacen parte del Presupuesto General |SI |cumplimiento de la aplicacién de la Circular 20234010000414, reconociendo
de la Nacion deben adelantar acciones que permitan racionalizar el V pagando hasta un maximo de cien (100) horas extras, lo cual, esta acorde
reconocimiento y pago de horas extras y ajustarlas a las con el Articulo 14 del Decreto No. 0905 de 2023.
estrictamente necesarias. Las entidades deben verificar que exista
relacion entre la necesidad y la programacion de las horas extras, con Respecto de la necesidad, las horas extras fueron reportadas por los Técnicos
el fin de evitar los innecesarios reconocimientos de estas. Asistenciales 01-05 con funciones de conductor y validadas por el Jefe de
Servicios Generales (Experto G3-06), junto con el encargado de némina en
[Talento Humano. Posteriormente, se envié un memorando mensual al
Vicepresidente de Gestion Corporativa para su aprobacion.
El GIT de Talento Humano suministrd base en Excel denominada “Consolidado
plan anual de vacaciones — vigencia 2024” donde se lleva control detallado de
cada uno de los funcionarios que tienen periodos pendientes de vacaciones,
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 4 Horas extras y con la fecha programada de disfrute y el seguimiento de la fecha en que se
lvacaciones. (...) disfrutaron o si se reprogramaron; adicionalmente, se lleva un control de los
Por regla general las entidades deben contar con un Plan Anual de S| funcionarios que tienen varios periodos pendientes, para que disfruten en una
\Vacaciones, y estas no deben ser acumuladas ni interrumpidas. Solo misma vigencia dos periodos de vacaciones con el fin de normalizar el disfrute
por necesidad del servicio previa disponibilidad presupuestal o retiro de las vacaciones.
podrdn ser compensadas en dinero.
Las interrupciones de vacaciones se realizan mediante el acto administrativo
correspondiente, estableciendo la necesidad del servicio; Unicamente se
indemnizan vacaciones cuando son por retiro.
Mediante correo del 13 de septiembre de 2024, el GIT de Talento Humano
Decreto 1068 de 2015, ARTICULO 2.84.4.4. Provision v ihform.é que “en el periodo correquddiehte al segundo trimestre de la
) = . ) L , vigencia 2024, no se presentaron modificaciones en la planta de personal y
desvinculaciéon de cargos. Los jefes de los érganos publicos velaran ) o ) .
porque la provision y desvinculacién de cargos se haga de acuerdo que mediante certificado (,je dlspomblhdad presgpgestal No. 8824 del ;1 de
) ) oo . enero de 2024, se proyectd cubrir los gastos de ndmina de la Agencia Nacional
con la norma vigente y previa el cumplimiento de los requisitos ) ) , . .
legales. i de IrTfraestructura en la vigencia 2024, asi ‘como las prgstauones sociales
relacionadas con el empleo y el cuatro por mil correspondiente.
En consecuencia, para los empleados de libre nombramiento y o -
remocién quedan abolidas todas las autorizaciones previas para su De los 246. cargos de plaﬁta se determino que, a 30 de junio de 2024, fas
provision o su desvinculacion. \vacantes sin proveer se |ncrementaern en tres (3) cargos, pgrque a 31 de
marzo de 2024, se encontraban provistos 221 y 25 vacantes sin proveer, y a
30 de junio de 2024, se encontraban provistos 218 y 28 vacantes sin proveer.
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Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar
la prestacion de servicios. Los contratos de prestacion de servicios
con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando
no exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades que se contrataran.
Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo
organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible Durante el periodo enero a marzo de 2024 se suscribieron ciento cuarenta y
atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con dos (142) contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la gestion; se tomd como muestra aleatoria los contratos Nos. 397, 402, 408,
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, 410,411,421,422,433,444, 468, 480, 504, 534 y 543 y se verificd en el SECOP
o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de S| Il la certificacién de no existencia de personal de planta, observando que
especializacion que implica la contratacién del servicio, o cuando aun tienen la certificacion de insuficiencia o inexistencia de personal de Talento
existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la Humano (GETH-F-033); ademas, para cada proceso se incluyd el documento
inexistencia de personal suficiente deberd acreditarse por el jefe del Estudio Previo con codigo GCPO-F-022 en los que se realizd el andlisis del
respectivo organismo sector, la justificacion de los factores de seleccion, y los requisitos minimos de
idoneidad.
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 3. Contratacién de
personal para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestidn. Las entidades que hacen parte del Presupuesto General
de la Nacién deberdn realizar una revisién previa de las razones que
justifiquen la contratacion de personal para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.
Durante el segundo trimestre de 2024 versus el mismo periodo de 2023, se
presentd una disminucion de $70.794,6 millones en la contratacion, al pasar
de $84.008,9 millones en el segundo trimestre de 2023 a $13.214,4 millones
en el segundo trimestre de 2024, que en términos porcentuales equivale a
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.4.6. Prohibicién de contratar una disminucién del 84%.
prestacion de servicios de forma continua. Esta prohibido el pacto de
remuneracién para pago de servicios personales calificados con Se verificd en forma aleatoria los honorarios pactados para los contratistas de
personas naturales, o juridicas, encaminados a la prestacién de |SI [|prestacion de servicios profesionales (contratacion directa), suscritos en el
servicios en forma continua para atender asuntos propios de la segundo trimestre de 2024, observando que no superaron los topes
respectiva entidad, por valor mensual superior a la remuneracion establecidos respecto a la remuneracion total mensual para el jefe de la
total mensual establecida para el jefe de la entidad. (...) entidad, que segun certificacion del GIT de Talento Humano asciende a $63,6
millones mensuales, ademas los valores de los honorarios son acordes con los
valores sefialados en la tabla de honorarios anexo al Manual de Contratacion
de la ANI, por lo tanto, se cumple con lo establecido en los articulos 2.8.4.4.6
del Decreto 1068 de 2015.
Oficina Control Interno septiembre

Pagina 33




AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA

Al cumplimiento de las normas de austeridad
en el gasto del 1 de abril al 30 de junio de

¢
ANI

2024
L
5 g
Disposicién £ < ABRIL AJUNIO DE 2024
3 Y
Decreto 1068 de 2015, Artfculo 2.8.4.4.6. PARAGRAFO 3 De manera
excepcional, para aquellos eventos en los que se requiera contratar ) . )
serviiios aItF;mentqe calificados odré?w acta(:se honorarios Durante el segundo trimestre de 2024 versus el mismo periodo de 2023, se
superiores a la remuneracién totall mpensual estcabIecida para el jefe presentd una disminucién de $70.794,6 millones en la contratacidn, al pasar
de Ia entidad, los cuales no podran exceder del valor total mensual de $84.008,9 millones en el segundo trimestre de 2023 a $13.214,4 millones
e remunera;cién del jefe de la entidad incluidos los factores en el segundo trimestre de 2024, que en términos porcentuales equivale a
) A ; . una disminucion del 84%
prestacionales y las contribuciones inherentes a la nomina, °
relacionadas con seguridad social arafiscales a cargo del . ) ) .
emoleador. En estos gventos ol Re reier?tante Legal de |a §ntidad Se verificd en forma aleatoria los honorarios pactados para los contratistas de
debpt)eré cer.tificar el cumplimiento pde los siguiengtes aspectos: 1 Sl |prestacién de servicios profesionales (contratacién directa), suscritos en el
. ) . . S segundo trimestre de 2024, observando que no superaron los topes
Uustificar la necesidad del servicio personal altamente calificado. 2. & ) -, q P ) P
indicar las caracteristicas calidades especificas. altamente establecidos respecto a la remuneracion total mensual para el jefe de la
calificadas, que retine el contthista para la eje?ucic’)n dél contrato, y entidad, que segun certificacién del GIT de Talento Humano asciende a $63,6
3 Determ;nar las caracteristicas de los productos y/o servicios l’,le millones mensuales, ademas los valores de los honorarios son acordes con los
sé espera obtener P Y g valores sefialados en la tabla de honorarios anexo al Manual de Contratacién
) de la ANI, por lo tanto, se cumple con lo establecido en los articulos 2.8.4.4.6
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.4.6. PARAGRAFO 4. Se entiende ’ ’
o § - . del Decreto 1068 de 2015.
por servicios altamente calificados aquellos requeridos en
situaciones de alto nivel de especialidad, complejidad y detalle.
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.4.7. La vinculacion de
supernumerarios solo podrd hacerse cuando no exista personal de En la Agencia Nacional de Infraestructura no existe vinculacién de
planta suficiente para atender las actividades requeridas. En este | S| o ernunferarios
caso, deberd motivarse la vinculacion, previo estudio de las vacantes P '
disponibles en la planta de personal.
) ) Mediante correo electrénico del 3 de septiembre de 2024 la Oficina de
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.5.1. Las entidades publicas L ) ) P )
odrén  adelantar directa o indirectamente actividaZes de Comunicaciones informd que “Respecto de si la ANI ha usado recursos para
Zivulgacio’n de sus programas y politicas, para dar’cumplimiento ala divulgar los programas y politicas y si se realizaron impresiones de lujo o con
finalidad de |a respectiva entidad en unl marco de austeridad en el policromias; desde la Oficina de Comunicaciones hemos utilizado diferentes
basto v reducciérf real de costos acorde con los criterios de canales para divulgar los programas y politicas, por ejemplo la informacién se
cfectividad. transparencia v obietividad encuentra publicada en nuestro portal web www.ani.gov.co e
Decreto 19’9 del p20 de feybreJro de 2624 Articulo 15. Ahorro en intranet.ani.gov.co, redes sociales, envios de mailling a bases de datos
ublicidad estatal. () ! ) (ciudadanos, periodistas, concesiones, congresistas y funcionarios) y a través
s) Todo gasto de .u.t.).licidad de las entidades de a rama eiecutiva del de nuestros canales de comunicacién interna (intranet, correo electrénico,
orden ngacional pincluidos los que se realicen en derarrollo de carteleras digitales, chat interno y revista digital);atendiendo las medidas de
ontratos de olperacio’n logistica, asi como los efectuados con austeridad del gasto, toda la informaciéon expuesta en medios de
recursos provenientes de a Banlca Multilateral, tendré que ser Sl lcomunicacién ha sido generada como FREE PRESS gracias a la liberacion de
informado al Departamento Administrativo de Ia'Presidencia de la boletines de prensa, por lo cual, tampoco se han realizado impresiones de lujo
e ; S o a full color con recursos de la Entidad.”, por otra parte, informd que
Republica y contar con su visto bueno antes de iniciar los procesos ¥ e P ) p R N
e contratacion respecto de la utilizacion de recursos para publicar avisos institucionales
b) Todo gasto c.le publicidad estatal deber enmarcarse en el uso requeridos por Ley; no se han utilizado recursos de la oficina de
decuado v eficiente de los recursos publicos destinados a la comunicaciones y cumpliendo con las medidas de austeridad del gasto
contratacié\{1 con el fin de evitar el uso escesivo controlar el gasto nuestra accion es facilitar la publicacién y acceso a las notificaciones por
odblico y gar’antizar la austeridad ’ & medio del portal web www.ani.gov.co o en intranet ani.gov.co”.
c) Todas las entidades que hacen parte del Presupuesto General de . . S
Ia) Nacién velaran por (j adecuadopcontrol y vigilapncia de 1o rubros Se verificaron las obligaciones presupuestales de abril a junio de 2024 y no se
Ue se destinen en sus presupuestos a la publicidad estatal observaron pagos por concepto de publicaciones, avisos institucionales o
( P P P ' publicidad estatal.
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El consumo total por servicio de impresién y fotocopiado presentd un
aumento de $6,9 millones que en términos porcentuales equivale al 9,4% al
pasar de $74,4 millones en el segundo trimestre de 2023 a $81,4 millones en
el mismo periodo de 2024; el concepto que presentd mayor incidencia en el
incremento fue la digitalizacién de documentos que aumenté en $10,3
millones. Se observé disminucion en el nimero de impresiones de 58.803, al
pasar de 152.863 en el segundo trimestre de 2023 a 94.060 en el segundo
trimestre 2024. Aunque se presentd incremento, es importante anotar que
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.5.3. Papeleria. La papeleria de con la suscripcidn del contrato No. VGCOR-628 de 2022, los valores unitarios
cada uno de los érganos publicos deberd ser uniforme en su calidad, de los servicios de impresion y fotocopiado disminuyeron, ademas el servicio
preservando claros principios de austeridad en el gasto, excepto la que tiene mayor relevancia en el servicio es el de digitalizacion de los
que utiliza el jefe de cada 6rgano publico, los miembros del Congreso documentos que representa aproximadamente el 66% de los valores
de la Republica y los Magistrados de las Altas Cortes. facturados, denotando que prevalece lo digital sobre las impresiones fisicas.
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 16 Papeleria y s
telefonia. Para el uso adecuado de papeleria y telefonia, las Respecto de los controles del servicio de impresién se informd que, para los
entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion servicios de fotocopiado, cuando la cantidad es menor a 50 copias, se debe
deberan: diligenciar el formato GADF-F-042 — Control de Fotocopiado, planilla que estd
a) Utilizar medios digitales, de manera preferente, y evitar ubicada en el centro de copiado y cuando la cantidad supera las 50 copias se
impresiones. (...) debe enviar solicitud al correo jcarvajal@ani.gov.co (o]
c) Reducir el consumo, reutilizar y reciclar implementos de oficina. serviciosgenerales@ani.gov.co para su autorizacién y de esta forma se
controla.
Se informo que “El equipo asignado a la presidencia se utiliza para la impresion
de informes, y en el centro de copiado se realizan impresiones para informes
de los proyectos que por tratarse de imdgenes de los proyectos se requiere
su impresion a color al igual que los informes de las diferentes visitas a los
proyectos. Asi mismo se hace notar que el costo de las copias a color es mas
econdmico que el de las copias en blanco y negro”.
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.5.4. Solamente se publicaran . . . -
) R ) P Mediante correo electrénico del 3 de septiembre de 2024 la Oficina de
los avisos institucionales que sean requeridos por la ley. En estas L ) . P e
L . o Comunicaciones informd que “Respecto de la utilizacion de recursos para
publicaciones se procurara la mayor limitacién, entre otros, en ) R ) o
; L ~ } o publicar avisos institucionales requeridos por ley; no se han utilizado recursos
cuanto a contenido, extension tamafio y medios de publicacién, de . . ) ) .
. de la oficina de Comunicaciones y cumpliendo con las medidas de austeridad
tal manera que se logre la mayor austeridad en el gasto y la - o o
-, en el gasto nuestra accion es facilitar la publicaciéon y acceso a las
reduccion real de costos. 8 notificaciones por medio del portal web www.ani.gov.co o en
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 16 Papeleria y . . P " P
i , , intranet.ani.gov.co.”.
telefonia. Para el uso adecuado de papeleria y telefonia, las
entidades que hacen parte del PGN deberan: . L S
q‘ . P ) , Se verificaron las obligaciones presupuestales de abril a junio de 2024 y no se
b) Las publicaciones de toda entidad deberan hacerse de manera S o
. observaron pagos por concepto de publicaciones o avisos institucionales.
preferente en su sitio web.
Oficina Control Interno septiembre

Pagina 35



mailto:jcarvajal@ani.gov.co
mailto:serviciosgenerales@ani.gov.co
http://www.ani.gov.co/

AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA

Al cumplimiento de las normas de austeridad
en el gasto del 1 de abril al 30 de junio de

¢
ANI

2024
L
B g
Disposicién £ < ABRIL A JUNIO DE 2024
3 Y
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.5.5. Impresién de folletos,
informes y textos institucionales. La impresidn de informes, folletos
o textos institucionales se deberd hacer con observancia del orden y
prioridades establecidos en normas y directivas presidenciales, en Mediante correo electrénico del 3 de septiembre de 2024 la Oficina de
cuanto respecta a la utilizacion de la imprenta nacional y otras Comunicaciones informé que “En la Oficina de Comunicaciones no se han
instituciones prestatarias en estos servicios. utilizado recursos institucionales respetando siempre la directriz de
En ningun caso las entidades objeto de esta reglamentacion podran austeridad en el gasto; para hacer comunicacion interna y externa, desde la
patrocinar, contratar o realizar directamente la edicién, impresion o oficina aplicamos siempre el uso de herramientas digitales”.
publicacion de documentos que no estén relacionados con las
funciones que legalmente deben cumplir, ni contratar o patrocinar Mediante memorando No. 20241010148023 del 4 de septiembre de 2024 el
la impresién de ediciones de lujo, ni de impresiones con policromias, GIT Contratacién informd que “verificada la base de datos de contratos
(...) Sl |suscritos en la vigencia 2024, se informa que o se suscribieron contratos y/o
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 15. Ahorro en convenios con este objeto con la Imprenta Nacional en el periodo sefialado,
publicidad estatal. Las entidades que hacen parte del Presupuesto ni contratos o convenios de publicidad y/o propaganda o promocién de la
General de la Nacion deberan abstenerse de celebrar contratos de gestion del Gobierno Nacional, entre el 1 de abril y el 30 de junio de 2024.
publicidad y/o propaganda personalizada que promocione la gestion
del Gobierno Nacional, tales como: agendas, almanaques, libretas, Se verificaron las obligaciones de abril a junio de 2024 y no se observaron
pocillos, vasos, esferos, adquirir revistas o similares, imprimir pagos por concepto de impresion de informes, folletos o textos
informes, folletos o textos institucionales. (...) institucionales, ni de publicidad y/o propaganda (agendas, almanaques,
Articulo 16 Papeleria y telefonia. Para el uso adecuado de papeleria libretas, pocillos, vasos, esferos, revistas).
v telefonia, las entidades que hacen parte del PGN deberan:
b) Las publicaciones de toda entidad deberan hacerse de manera
preferente en su sitio web.
Mediante correo electronico del 3 de septiembre de 2024, la Oficina de
Comunicaciones informé que “Desde la oficina de comunicaciones no se han
. _— utilizado recursos para publicitar ni promover la imagen de la entidad o sus
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.5.6. Prohibicion de aplausos ) ) ) P ) P . .p & .
. ) -, , funcionarios ni para difundir expresiones de aplauso, censura, solidaridad o
y/o censura. Las entidades objeto de la regulacién de este titulo no o . ) . 9
) L ; ; ) similares; respetando las medidas de austeridad del gasto toda la informacion
podrdn en ningun caso difundir expresiones de aplauso, censura, | S| ) L ] p
. . . ) expuesta en medios de comunicacién ha sido por FREE PRESS.”.
solidaridad o similares, o publicitar o promover la imagen de la
entidad o sus funcionarios con cargo a recursos publicos. (... . N I
& P () Se verificaron las obligaciones de abril a junio de 2024 y no se observaron
pagos por concepto de expresion de aplauso, censura, solidaridad o similares,
o publicitar o promover la imagen de la ANI.
Mediante correo electrénico del 3 de septiembre de 2024 la Oficina de
Comunicaciones informé que “Durante el segundo trimestre de 2024 (abril -
. . ) mayo — junio) no fueron autorizados recursos para el suministro y utilizacién
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.5.7. Tarjetas de Navidad, yo = junio) nof \ s para & Y °
-, ., , . ) de tarjetas de navidad, tarjetas de presentacion o tarjetas de conmemoracion
presentacion, conmemoracion. Estd prohibido a los Organismos, ) . .
. e ) . con cargo a los recursos de la entidad, todas estas se realizan a través de
entidades, entes publicos y entes auténomos que utilizan recursos - o )
S ) 9 o e ) Sl |nuestros canales digitales de comunicacién interna o externa sin generar
publicos, la impresion, suministro y utilizacién, con cargo a dichos "
; ) ) - ) gasto alguno.
recursos, de tarjetas de navidad, tarjetas de presentacion o tarjetas
de conmemoraciones. . o G
Se verificaron las obligaciones abril a junio de 2024 y no se observaron pagos
por impresion, suministro de tarjetas de navidad, de presentacién o
conmemoraciones.
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Mediante correo electrénico del 3 de septiembre de 2024 la Oficina de
Comunicaciones informd que “Durante los meses de abril, mayo y junio de
2024 no fueron destinados recursos para otorgar condecoraciones por
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.6.1. Cuotas a clubes y pagos de antigliedad, buena gestion o cualquier otro tipo de reconocimiento a ninglin
tarjetas de crédito. Esta prohibida la utilizacion de recursos publicos publico de interés de la Agencia Nacional de Infraestructura.”
para relaciones publicas para afiliacion o pago de cuotas de
servidores publicos a clubes sociales o para el otorgamiento y pago Mediante memorando 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024, el GIT
de tarjetas de crédito a dichos servidores. S| JAdministrativa y Financiera informdé que para el periodo abril a junio de 2024,
no se han utilizado recursos publicos para relaciones publicas, para afiliacién
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 19. a clubes o para el otorgamiento y pago de tarjetas de crédito.
Condecoraciones. Queda prohibido el otorgamiento de
condecoraciones de cualquier tipo que generen erogacion. Se verificd el listado de obligaciones presupuestales abril a junio de 2024
generado del aplicativo SIIF Nacién y no se observaron pagos relacionados con
relaciones publicas, afiliaciones a clubes sociales o pago de tarjetas de crédito,
ni condecoraciones.
Mediante correo electrénico del 3 de septiembre de 2024 la Oficina de
Comunicaciones informo que “Desde la Oficina de Comunicaciones no hemos
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 17. Suscripcién a realizado suscripciones a bases de datos electronicas especializadas. Toda
periddicos y revistas, publicaciones y bases de datos. Las nuestra informacion para envios masivos externos se consolida en la
suscripciones a bases de datos electrénicas, periddicos o revistas plataforma de Mail chip a través de un perfil gratuito que nos permite agrupar
especializadas se efectuaran solamente cuando sea necesario para | Sl |los datos remitidos por los periodistas y medios de comunicacién para que
el cumplimiento del objeto misional de las entidades. Las licencias se puedan recibir en sus buzones nuestras noticias”.
adquiriran en las cantidades suficientes para suplir las necesidades
del servicio. Se verificaron las obligaciones presupuestales abril a junio de 2024 y no se
observaron pagos relacionados con la suscripcion a bases de datos
electrénicas, periddicos o revistas especializadas.
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.6.2. Alojamiento y
alimentacion. Las entidades objeto de la regulacion de este titulo no Mediante memorando No. 20241010148023 del 4 de septiembre de 2024, El
podran con recursos publicos celebrar contratos que tengan por S| GIT de Contratacion anexd base en Excel con los objetos de los contratos
objeto el alojamiento, alimentacién, encaminadas a desarrollar, suscritos durante el segundo trimestre de 2024 y ninguno tiene los objetos
planear o revisar las actividades y funciones que normativa y descritos en dicho articulo.
funcionalmente le competen.
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.6.3. Celebracion de Se revisaron las obligaciones del SIIF Nacién y los contratos suministrados por
recepciones, fiestas, agasajos o conmemoraciones. Esta prohibida la el GIT de Contratacion de abril a junio de 2024 y no se observaron pagos por
realizacion de recepciones, fiestas, agasajos 0 conmemoraciones de concepto de recepciones, fiestas, agasajos 0 conmemoraciones, tampoco de
las entidades con cargo a los recursos del Tesoro Publico. adquisicién de regalos corporativos, souvenir o recuerdos.
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 18. Austeridad en Mediante correo electrénico del 3 de septiembre de 2024, la Oficina de
eventos y regalos corporativos, souvenir o recuerdos. Esta prohibida Comunicaciones informo que “Durante el primer trimestre de 2024 la Oficina
la realizacién de recepciones, fiestas, agasajos o conmemoraciones | S de Comunicaciones de la ANl mantuvo comunicacion 100% digital a través de
de las entidades con cargo a los recursos del Presupuesto General de los canales institucionales oficiales. Desde la Oficina de Comunicaciones
la Nacién. estamos comprometidos con las directrices de austeridad en el gasto emitidas
() por el Gobierno Nacional, es por ello que todas las publicaciones se realizan a
Las entidades deberan abstenerse de adquirir regalos corporativos, través de los canales de comunicacion internos y externos habilitados por la
souvenirs o recuerdos. No se financiaran regalos corporativos ni Entidad, sin embargo, en estos espacios no hemos divulgado eventos de
articulos promociona les o de mercadeo por parte de las entidades publicidad o informacién de tipo promocional que invite a comprar o usar
que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion. algun producto.”.
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Se revisaron las obligaciones del SIIF Nacion de abril, mayo y junio de 2024 y
no se observaron pagos por concepto de recepciones, fiestas, agasajos o
conmemoraciones.
Mediante correo electrénico del 13 de septiembre de 2024 el GIT de Talento
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 11. Eventos. En los Humano informé que durante el primer trimestre de 2024, no se ejecutaron
eventos oficiales de los organismos que hacen parte del Presupuesto eventos y se realizaron las siguientes actividades:
General de la Nacidn, se deben observar las siguientes medidas de
austeridad: Curso Lugar Refrigerio
a) Privilegiar la virtualidad en la organizacién y desarrollo. Capacitacion gestores ANI NO
) . . Sensibilizaciones en el trabajo Teams / ANI NO
b) Cuando, excepcionalmente, el evento sea presencial se deberd —— — — -
o L Sensibilizacion en atencién a peticiones, Virtual
dar prioridad al uso de espacios institucionales. - s
protocolos de servicio, accesibilidad vy NO
ic) Para eventos de capacitacion. S| lenguaje claro.
d) Coordinar su realizacién y logistica, en la medida de lo posible, con Eventos eximentes de responsabilidad Virtual NO
otras entidades del Estado que tengan necesidades de capacitacion Riesgos en contratos de Concesion Virtual NO
andloga o similar. La falta disciplinaria y su relacién con derecho Virtual NO
e) Priorizar el uso de las tecnologias de la informacién y de las de peticion.
comunicaciones de manera que se racionalice la papeleria y demas Teletrabajo, normatividad y cambio cultural Virtual NO
elementos de apoyo. Induccion ANI NO
f) En los eventos presenciales, racionalizar la provisidn de refrigerios Reinduccioén: Gestidn documental y ORFEO ANI NO
v almuerzos a los estrictamente necesarios. Diplomado en presupuesto vy finanzas | Universidad NO
publicas en Colombia (Doce eventos) Nacional
Enfasis en ingenieria (Doce eventos) Universidad NO
Nacional
Diplomado en analisis de datos digitales con | Universidad NO
Power BI Nacional
Mediante memorando 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024 el GIT
IAdministrativa y Financiera suministré las facturas del servicio de telefonia IP
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.6.4. Asignacion de cddigos para y telefonia fija 018000 de abril $4.9 millones, mayo $5,0 millones y junio $5,1
llamadas. Los organismos, entidades, entes publicos y entes millones, observando que los cargos por telefonia IP y fija son constantes. El
autdonomos sujetos a esta reglamentacion deberan, a través del area Grupo Interno informd que, el servicio de telefonia IP, tiene un cargo fijo
administrativa correspondiente, asignar codigos para llamadas mensual promedio, se tiene un cédigo para llamadas a celular y larga distancia
internacionales, nacionales y a lineas celulares. Los jefes de cada S| el cual estd asignado por el GIT de Tecnologias a las secretarias de la
drea, a los cuales se asignardn teléfonos con cddigo, seran Presidencia y Vicepresidencias, las llamadas a larga distancia deben ser
responsables del conocimiento de dichos cddigos v, autorizadas por cada uno de los jefes. Adicionalmente, cualquier llamada de
consecuentemente, de evitar el uso de teléfonos con cédigo para larga distancia requiere la autorizacion previa de los respectivos jefes de drea,
fines personales por parte de los funcionarios de las respectivas garantizando un control eficiente y un uso responsable de los recursos
dependencias. telefénicos.
Se revisaron las obligaciones presupuestales de abril, mayo y junio de 2024 y
no se observaron pagos por telefonia celular.
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.6.5. Asignacidon de Teléfonos , . , ) )

. , Respecto de la telefonfa celular, se informd que, durante el periodo abril a
celulares. Podrd asignarse un teléfono celular con cargo a recursos A ) - ;

I ) o ) ) unio de 2024 no hay colaboradores con asignacién de celulares corporativos,
del Tesorero Publico exclusivamente a los siguientes funcionarios: ) ) . )
() Sl |En consecuencia, no se implementaron planes de minutos, datos, roaming
B ) ) ) ) internacional ni se establecieron topes de consumo asociados a dispositivos
11. Directores y subdirectores, presidentes y vicepresidentes de , . ) .

o L . . . ) moviles. De igual manera, no fue necesario establecer controles para la
establecimientos publicos, Unidades Administrativas Especiales y
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Empresas Industriales y Comerciales del Estado, asi como los
Secretarios Generales de dichas entidades.

Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 16 Papeleria y
telefonia. Para el uso adecuado de papeleria y telefonia, las
entidades que hacen parte del PGN deberan:

d) Racionalizar las llamadas telefdnicas internacionales, nacionales y
a celulares y privilegiar sistemas basados en protocolo de internet.
e) Abstenerse de renovar o adquirir teléfonos celulares y planes de
telefonia movil, internet y datos para los servidores publicos de
cualquier nivel;, debiendo desmontar gradualmente los planes o
servicios que tengan actualmente contratados. Se exceptuan
aquellos que se destinen para la prestacion del servicio de atencién
al ciudadano, la transmision de datos de condiciones
hidrometereoldgicas, y los requeridos como parte de la dotacion del
personal que garantiza la seguridad de beneficiarios de esquemas,
de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1066 de 2015 o el que
haga sus veces.

verificacién del cumplimiento de dichos topes, ya que no existid ninguna
asignacion o contratacién de planes moviles en ese periodo.

Se revisaron las obligaciones presupuestales de abril, mayo y junio de 2024 y
no se observaron pagos por telefonia celular.

Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.6.6. Asignacion de vehiculos.
Se podran asignarse vehiculos de uso oficial con cargo a recursos del
[Tesoro Publico exclusivamente a los siguientes servidores:
Presidente de la Republica, Altos Comisionados, Ministros
Consejeros  Presidenciales, secretarios y consejeros del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica,
ministros del despacho, viceministros, secretarios generales y
directores de ministerios; directores, subdirectores, secretarios

Mediante memorando 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024 el GIT
Administrativa y Financiera Informé que dada la Resolucion No.
20224010018075 “por la cual se modifica el articulo 2 de la resolucion No.
20224010015265 de septiembre 28 de 2022” expresa:

“ARTICULO SEGUNDO: Los vehiculos de uso oficial para los cargos de
Presidente de Agencia Cddigo E1, Grado 07 y Vicepresidentes de Agencia,
Codigo E2, Grado 05 de la ANI, serdn asignados a través del acta
correspondiente de acuerdo con las necesidades del servicio y disponibilidad
de la entidad.”

“ARTICULO TERCERO. Vehiculos operativos: Los demds vehiculos de uso oficial

generales y jefes de unidad de departamentos administrativos y S| |gue no se encuentran asignados a los cargos del articulo segundo de la
funcionarios que en estos Ultimos, de acuerdo con sus normas presente resolucidn, serdn asignados a las dependencias para atender
organicas, tengan rango de directores de ministerio; embajadores y necesidades ocasionales e indispensables propias de sus funciones, en ningtn
consules generales de Colombia con rango de embajador; caso se podrd destinar uno o mds vehiculos al uso habitual y permanente de
superintendentes, superintendentes delegados, y secretarios un servidor publico.
generales de superintendencias; directores y subdirectores,
presidentes y vicepresidentes de establecimientos publicos, Lo anterior, se realizard previa solicitud a través del correo institucional, al
unidades administrativas especiales y empresas industriales vy Experto Codigo G3 Grado 06 — Servicios Generales del GIT Administrativo y
comerciales del Estado, asi como a los secretarios generales de Financiero de la Vicepresidencia de Gestidn Corporativa, especificando clase
dichas entidades; (...) de servicio y cualquier situacion que se considere relevante para el asunto.”
Para el segundo trimestre de 2024, no se arrendaron vehiculos para el servicio
de transporte de los funcionarios.
Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.6.7. Vehiculos operativos, En Mediante memorando 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024 el GIT
los drganos, organismos, entes y entidades enumeradas en el Administrativa y Financiera Informé que dada la Resolucion No.
articulo anterior se constituird un grupo de vehiculos operativos 20224010018075 “por la cual se modifica el articulo 2 de la resolucion No.
administrados directamente por la dependencia administrativa que |SI [20224010015265 de septiembre 28 de 2022” expresa:
tenga a su cargo las actividades en materia de transportes, Su “ARTICULO SEGUNDO: Los vehiculos de uso oficial para los cargos de
utilizacion se hara de manera exclusiva y precisa para atender Presidente de Agencia Cddigo E1, Grado 07 y Vicepresidentes de Agencia,
necesidades ocasionales e indispensables propias de las funciones Cédigo E2, Grado 05 de la ANI, serdn asignados a través del acta
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de cada drgano y en ningun caso se podrd destinar uno o mas
\vehiculos al uso habitual y permanente de un servidor publico
distinto de los mencionados en el articulo anterior.

Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.6.8. Traslado de servidores
publicos fuera de la sede. Los servidores publicos que por razén de
las labores de su cargo deban trasladarse fuera de su sede no podran
hacerlo con vehiculos de ésta, salvo cuando se trate de localidades
cercanas y resulte econdmico. No habra lugar a la prohibicién
anterior cuando el desplazamiento tenga por objeto visitar obras
para cuya inspeccion se requiera el uso continuo del vehiculo.
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 14. Vehiculos
oficiales. (...) Los vehiculos solo podran ser utilizados de lunes a
\viernes, y su uso en fines de semana y festivos debera ser justificado
en necesidades del servicio en razones de seguridad.

correspondiente de acuerdo con las necesidades del servicio y disponibilidad
de la entidad.”

“ARTICULO TERCERO. Vehiculos operativos: Los demds vehiculos de uso oficial
que no se encuentran asignados a los cargos del articulo sequndo de la
loresente resolucion, serdn asignados a las dependencias para atender
necesidades ocasionales e indispensables propias de sus funciones, en ningun
caso se podrd destinar uno o mds vehiculos al uso habitual y permanente de
un servidor publico.

Lo anterior, se realizard previa solicitud a través del correo institucional, al
Experto Codigo G3 Grado 06 — Servicios Generales del GIT Administrativo y
Financiero de la Vicepresidencia de Gestion Corporativa, especificando clase
de servicio y cualquier situacion que se considere relevante para el asunto.”

Para el segundo trimestre de 2024, no se arrendaron vehiculos para el servicio
de transporte de los funcionarios. Los vehiculos de la ANI son usados los fines
de semana y festivos de acuerdo con la necesidad del servicio.

Como control del consumo de combustible, los vehiculos pertenecientes al
parque automotor estan equipados con un chip de control de combustible, el
cual facilita la supervision de los gastos, previene el fraude y optimiza el
consumo de combustible, esto se contrasta con las facturas emitidas por las
EDS pertenecientes a la empresa contratada.

Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 14. Vehiculos
oficiales. Las entidades que hacen parte del Presupuesto General de
la Nacién Unicamente podrdn adquirir vehiculos automotores,
cuando el automotor presente una obsolescencia mayor a seis (6)
afios, contados a partir de la matricula del vehiculo y su necesidad
esté debidamente justificada en estudios que demuestren la

Se generaron las obligaciones presupuestales del SIIF Naciéon del segundo

o . S| [trimestre de 2024 y no se observaron pagos por la compra o arriendo de
conveniencia y el ahorro para la entidad. (...) .
. o ) , R \vehiculos para la ANI.

Paragrafo 2. Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 8° de

la Ley 1964 de 2019 se podran adquirir vehiculos eléctricos o

vehiculos que funcionen con otras fuentes alternativas de energia

siempre y cuando se requieran para el cumplimiento del objeto

misional de la entidad debidamente justificado y sustentado.
Mediante correo electronico del 6 de septiembre de 2024 el GIT Defensa
Judicial suministrd la Resolucion No. 20247010005525 del 22 de mayo de
2024, que corresponden al reconocimiento de condena por valor total de

Decreto 1068 de 2015, Articulo 2.8.4.8.1. Pagos conciliaciones 5383,6 millones en contra de la AN, las cuales, fueron obligadas en el segundo

judiciales Los apoderados de los 6rganos publicos deben garantizar trimestre de 2024.

que los pagos de las conciliaciones judiciales, las transacciones y | Sl

todas las soluciones alternativas de conflictos sean oportunos, con el Se efectud reconocimiento de intereses por valor de $11,4 millones,

fin de evitar gastos adicionales para el Tesoro Publico. conforme el articulo 192 del CPACA, por el término de 90 dias calendario, los
que se cuentan desde la ejecutoria de la sentencia y cesan ante la falta de
solicitud de pago por parte del beneficiario, procediendo la entidad con el
pago de manera oficiosa segun lo dispuesto en el decreto 2469 de 2015.
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En el paragrafo 3 del articulo noveno de la Resolucién No. 20234010002365
del 1 de marzo de 2023 “Por medio de la cual se reglamenta las comisiones y
desplazamientos al interior y exterior del pais.” Se establece:
PARAGRAFO 3. El objeto de cada solicitud de comisién y desplazamiento
deberd contener la justificacion de la necesidad de cada viaje y la razén por la
, L cual no se utilizan los medios virtuales, asi como el nimero de personas que
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 6. Prelacién de L ) ) ; P 9
. ; , viajaran, indicando la necesidad de su asistencia y el rol que cada una
encuentros virtuales. Las entidades deberan promover y dar . , . ; ;
- ) . cumplird, procurando el nimero estrictamente necesario y cuyas funciones
prelacién a los encuentros virtuales y no presenciales sobre las . ) . o
o S . - ) estén directamente relacionadas con el objeto de la comision.
actividades que impliquen desplazamiento fisico de los servidores i
Ublicos, de manera que estos sean minimos lenamente ) )
P . L . - y P , Mediante memorando 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024, el GIT
ustificados, indicando el rol que se cumplird y la relacién directa con . ) ) ; ; i “
) - , Administrativa y Financiera informdé que “con respecto al punto de la
las funciones. Esta prelacién debera ser evaluada y sustentada para e . . . . )
. , ustificacion del porqué no se utilizan medios virtuales en cada una de las
lo establecido en los articulos 7, 8, 9 Y 10 del presente decreto. - - ) - L
comisiones, debemos indicar que en el objeto de cada solicitud de comision
/o desplazamiento la solicitante consigna dicha informacién, la cual puede
ser consultada en Aniscopio”.
Al respecto se realizd una validacion por muestra aleatoria, estableciendo que
se registro la correspondiente justificacion.
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 7. Suministro de
tiquetes. Los viajes aéreos nacionales e internacionales de servidores
de todos los drganos que pertenecen al Presupuesto General de la Mediante memorando 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024 el GIT
Nacion, deberdn hacerse en clase econdmica o en la tarifa que no Administrativa y Financiera suministré base de datos con la relacion de
supere el costo de esta, salvo los debidamente justificados, y en comisiones y desplazamientos del segundo trimestre de 2024, observando
aquellos casos en los cuales los Ministros de Despacho tengan por que aquellas que se les otorgaron tiquetes, éstos fueron en clase econémica.
objeto promover y gestionar el financiamiento de la Nacién, o que el i
vuelo tenga una duracién de mas de ocho (8) horas. Para el caso de En la tabla No. 9 del presente informe, se determind que el rubro de
las entidades de la rama ejecutiva del orden nacional, estos deberan suministro de tiquetes aéreos presentd una disminucion acumulada 30 de
justificarse ante el Departamento Administrativo de la Presidencia junio de 2024 de $198,3 millones respecto a la vigencia 2023 que en términos
de la Republica. (...) porcentuales equivale al 41% es de anotar que los valores de los tiquetes se
incrementaron en el IPC, que para la vigencia 2023 fue del 9.28%
Los gastos de viaje se autorizardn Unicamente sino estan cubiertos
por la entidad o por las entidades que organizan los eventos.
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La ANI emitid la Resolucidon No. 20234010002365 del 1 de marzo de 2023, en

la que se reglamentan las comisiones y desplazamientos al interior y exterior.

Mediante memorando 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024 el GIT

IAdministrativa y Financiera informé que el célculo de la liquidacién de viaticos
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 8. Reconocimiento al interior del pais se rige por el Decreto que fija la escala de vidticos del
de vidticos. Las entidades que hacen parte del Presupuesto General Departamento Administrativo de la Funcion Publica. Para el segundo
de la Nacién deberdn aplicar las siguientes medidas para el trimestre de 2024 aplica el Decreto No. 303 de 2024.
reconocimiento de los viaticos:

En la tabla No. 9 del presente informe, se determind que al 30 de junio de
la) Cuando la totalidad de los gastos para manutencién y alojamiento 2024 en el rubro de reconocimiento de viaticos, se presentd un incremento
que genere la comisidn de servicios sean asumidos por otro de $5,7 millones respecto de la vigencia 2023, que en términos porcentuales
organismo o entidad, no habra |ugar al pago de viaticos. equivale al 1,4% al pasar de $421,3 millones en el primer semestre de 2023 a
b) Cuando los gastos por concepto de viaticos que genera la comision s 5427,2 millones en el mismo periodo de 2024.
son asumidos de forma parcial por otro organismo o entidad,

Unicamente se podra reconocer la diferencia en forma proporcional La ANI cuenta con la herramienta en Excel para liquidar el valor de las
a criterio de la entidad, y con fundamento en la normativa aplicable comisiones y de desplazamientos, la cual, estd parametrizada acorde con el
3 la materia. paragrafo 2 de la Resolucién 20234010002365 del 1 de marzo de 2023, con la
c) Cuando la comisién de servicios no requiera que el servidor siguiente escala de ponderacion de reconocimiento de los porcentajes que se
publico pernocte en el lugar de la comisién, la administracion podra pagan de viaticos, partiendo del 100% de la asignacion salarial mensual de los
reconocer un valor menor al cincuenta por ciento (50%) a que hacen funcionarios o el valor de los contratos de prestacion de servicios (antes de
referencia los decretos salariales para lo cual tendran en cuenta los IVA, cuando aplique).
costos del lugar al que se desplaza el servidor.
% FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS
ESCALA DE PONDERACION PERNOCTANDO SIN PERNOCTAR
De $1.960.674 a $3.571.341 80% 50%
De $3.571.342 a $9.401.593 75% 45%
De $9.401.594 en adelante 70% 40%
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 9. Delegaciones Mediante correo electrénico del 13 de septiembre de 2024, el GIT de Talento
oficiales. En los casos de delegaciones oficiales las entidades de la Humano informd que durante el segundo trimestre de 2024 se confirieron dos
rama ejecutiva del orden nacional deberan conferir comisiéon de (2) comisiones al exterior, autorizadas por el Departamento Administrativo de
servicios a los servidores publicos cuya participacion sea la Presidencia de la Republica, mediante los siguientes actos administrativos:
estrictamente necesaria por la relacion de las funciones del empleo
que desempefian con el objeto de esta. 5| ACTO ADMINISTRATIVO VR. ACTO FECHA
20243040015295 0|15 al 17 de abril de 2024
Corresponde a las entidades soportar documentalmente la 0364-2024 0 | 15 al 17 de abril de 2024
razonabilidad y necesidad de la asistencia del nimero plural de sus
servidores, individualizando la justificacion por cada uno de ellos, Los costos de tiquetes aéreos, hospedaje, alimentacion y transporte terrestre
segln el empleo que desempefia, sus funciones, el objeto de la de las comisiones otorgadas con actos administrativos 20243040015295 vy
comision, y que no se afectara la prestacion del servicio. 0364-2024 fueron asumidos por la Corporacién Financiera internacional - IFC
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Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 12. Esquemas de
seguridad. La Unidad Nacional de Proteccién y Direccién de
Proteccion de la Policia Nacional, con acatamiento del marco legal y La ANI no tiene esquemas de seguridad brindado por la Unidad Nacional de
reglamentario, deberan en lo posible realizar una revision a los i Proteccién - UNP o con la Direccién de Proteccion de la Policia Nacional DPPN;
esquemas de seguridad de los servidores publicos de las entidades la Entidad cuenta con el contrato de seguridad y vigilancia para las oficinas de
de la rama ejecutiva del orden nacional y, procurar reducir su la ANI el cual no forma parte de este concepto de esquemas de seguridad.
conformacion. Estas actuaciones deberdn estar enmarcadas en el
respeto a la vida e integridad personal de los servidores.
Mediante memorando 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024, el GIT
Administrativa y Financiera informé que “Teniendo en cuenta que las
instalaciones donde tiene la sede la Agencia son arrendadas y que el
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 13. Vigilancia. Las propietario del inmueble cuenta con medios tecnoldgicos y vigilancia en zonas
entidades evaluardn la viabilidad de implementar dispositivos i comunes del edificio; asi como el CCTV es de propiedad de la Agencia, y se
tecnoldgicos como camaras, alarmas u otros dispositivos, con el fin encuentra instalado en los pisos en los que se desarrolla la misionalidad de la
de reducir el gasto con este tipo de contratos. entidad, se contratd el servicio de vigilancia y seguridad privada sin armas,
bajo la modalidad de vigilancia fija, debiendo mencionarse que el personal
solicitado en este proceso es el minimo requerido por piso, optimizando
turnos y racionalizacion del gasto.”
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 20. Racionalizacion
en la Contratacién de Estudios. Antes de contratar estudios y/o
disefios, cada entidad verificara si cuenta con otros estudios con el
mismo o similar objeto (esto se podrd determinar considerando el ) )
) ( P . Mediante memorando 20241010148023 del 4 de septiembre de 2024, el GIT
alcance y los entregables de los estudios). En estos casos, la . . ) . )
. . . . L . de Contratacion informdé que en el periodo comprendido entre el 1 de abril al
respectiva entidad revisara si es posible utilizar, total o parcialmente, | S| o o )
) ) ) 30 de junio de 2024, no se celebraron contratos para la realizacién de estudios
los estudios que ya se tienen, para obtener el fin que se propone, o /o disefios
si es necesario actualizar, complementar, el estudio o el disefio que v '
a se tiene, en cuyo caso se aplicaran los principios de la contratacion
publicay solo contratara los trabajos adicionales que sean necesarios
para actualizar o complementar dichos estudios
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 21. Reduccién de . o, )
. j ) Es importante anotar que la ANI registrd en el segundo trimestre de 2024 por
transferencias corrientes. Cada entidad del Presupuesto General de ) ) ) o
- , - ) ) transferencias corrientes los pagos relacionados con los fallos judiciales
la Nacidn deberd especificar en su Plan de Austeridad las medidas ) e ) ; )
) -, (sentencias, laudos y conciliaciones) y los del Sistema de Seguridad Social
adoptadas y el resultado de las mismas, para la reduccién en un [SI | ) ; ; : }
) ) ) ) ) (incapacidades, licencias de maternidad y paternidad), que son las
porcentaje no inferior al cinco por ciento (5%) anual de las ) I ) .
) . ) , excepciones de rango constitucional, mencionadas en la en el Articulo 19 de
transferencias corrientes conforme a lo previsto en el articulo 19 de 2 Lev No. 2155 del 14 de septiembre de 2021
la Ley 2155 de 2021. ¥y No. P '
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Mediante memorando 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024, el GIT
Administrativa y Financiera informé que la entidad cuenta con una politica
ambiental, el plan de gestion integral de residuos para la disposicion final de
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 22. Sostenibilidad acuerdo con lo establecido en el Marco de la Politica Nacional para la gestién
ambiental. Las entidades propenderdn por adoptar las siguientes de residuos solidos, que para el caso de la ANI corresponde a residuos
acciones medio ambientales y de ahorro: peligrosos y no peligrosos, estos son recogidos por el personal del servicio de
@) Implementar sistemas de reciclaje de aguas, aprovechamiento de aseo de la administracién del edificio y este a su vez lo entrega para
aguas lluvias e instalacion de ahorradores. disposicion final. Asi mismo, cuenta con puntos ecoldgicos en cada piso para
b) Fomentar una cultura de uso racional y ahorro de energia y agua facilitar la separacion de los residuos generados, se dispuso de puntos donde
en cada entidad a través del establecimiento de programas se asignaron cajas con la funcion de recopilar papeleria para reutilizar por los
pedagdgicos. S| colaboradores y para aquella papeleria que no permite su reutilizacion se les
ic) Instalar en cuanto sea posible, sistemas de ahorro de energia, hace el proceso de picado y posterior entrega para servicios de reciclaje.
temporizadores y demds que ayuden al ahorro de recursos.
d) Implementar politicas de reutilizacidn y reciclaje de elementos de Campafias:
oficina, maximizacién de la vida util de las herramientas de trabajo y En el segundo trimestre del 2024, se realizaron tres campafias enfocadas en
reciclaje de tecnologia. el consumo de agua y energia, compartidas por los distintos medios de
e) Crear programas intermedios de fomento al uso de vehiculos y comunicacién internos consejos y medidas relevantes para optimizar los
medios de transporte ambientalmente sostenibles, como bicicletas, recursos. Cada campafia estuvo compuesta por cuatro piezas que se
transporte publico entre otros. compartieron semanalmente por las pantallas de la entidad y grupos internos
de WhatsApp. Adicionalmente por las diferentes redes sociales se
compartieron 15 publicaciones relacionadas con el buen uso de los recursos
energéticos e hidricos y mensajes de concientizacion y sensibilizacion.
Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, Articulo 23. Planes Internos
de Austeridad. Las entidades deben elaborar y publicar en sus sitios
web, un plan interno de austeridad para la vigencia fiscal 2024, con
el fin de hacer seguimiento y evaluacion de los resultados.
Mediante memorando No. 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024,
Adicionalmente, cada entidad debe integrar sus planes y estrategias el GIT Administrativa y Financiera suministré el cuestionario diligenciado y
propias de Austeridad 2024, con la adopcion del Modelo Integrado reportado en el sitio web del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el cual
de Planeacion y Gestién — MIPG, segln lo dispuesto por las normas se diligencid y envio el 8 de agosto de 2024, cumpliendo con el término
correspondientes, especialmente las dimensiones de establecido en la Circular Externa No. 019 del 12 de julio de 2024. Este Plan
Direccionamiento Estratégico, Evaluacién de Resultados y Control fue aprobado el 22 de marzo de 2024, por el Comité Institucional de Gestion
Interno. v Desempefio segun acta No. 1E —2024.
PARAGRAFO. Las entidades deberan aprobar y publicar, en sus sitios S| El Plan de Interno Austeridad de la ANI para la vigencia 2024 se encuentra
web, sus planes internos de austeridad durante el primer trimestre publicado en la pagina web de la Agencia Nacional de Infraestructura — ANl en
del afio 2024. el siguiente link https://www.ani.gov.co/plan-interno-de-austeridad-del-
lgasto-2024 el cual, contiene las estrategias para el adecuado uso de los
Articulo 24. Contenido minimo de los Planes Internos de Austeridad. recursos apropiados para la ANI en la vigencia 2024, asi como las metas
Los planes internos de austeridad deben definir una meta cualitativas y cuantitativas con las actividades, metas, indicadores y las areas
cuantitativa de ahorro para la vigencia 2024, y mecanismos para su responsables de su ejecucién, ademas, en la web de la Ani se publico el
cumplimiento. seguimiento del plan de austeridad con corte al 30 de junio de 2023 como se
indico en el numeral “6.3.2 Avance Plan de Austeridad Decreto No. 199” del
Lo anterior, desde una perspectiva integral de su gestion en la presente informe de seguimiento.
materia encaminada a: i) informar a la ciudadania sobre la meta
cuantitativa de ahorro para la vigencia 2024; ii) monitorear, hacer
seguimiento y revisar el cumplimiento de la meta de ahorro anual y
de las medidas previstas para alcanzar dicha meta; iii) adoptar
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medidas dirigidas a simplificar procesos y eliminar reprocesos en la
gestion institucional; iv) impulsar la digitalizacion de documentos y
procesos; V) evitar sobrecostos en las compras de bienes y servicios
y; vi) identificar los actores institucionales responsables de la
ejecucion del plan interno de austeridad

Decreto 199 del 20 de febrero de 2024, ARTICULO 25. Reporte
semestral. El informe sobre el recorte y ahorro generado a que se
refiere el articulo 19 de la Ley 2155 de 2021 se deberd presentar y
publicar por cada érgano de acuerdo con el procedimiento que para
el efecto establezca el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, en
el marco de una politica de austeridad, eficiencia y efectividad en el
uso de los recursos publicos.

Sin perjuicio de lo anterior, la informacién sobre el cumplimiento del
presente decreto debera ser publicada en las paginas web de cada
una de las entidades para consulta de la ciudadania, en concordancia
con la politica de transparencia y acceso a la informacién publica.

Mediante memorando No. 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024,
el GIT Administrativa y Financiera suministro el cuestionario diligenciado y
reportado en el sitio web del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el cual
se diligencio y envio el 8 de agosto de 2024, cumpliendo con el término
establecido en la Circular Externa No. 019 del 12 de julio de 2024.

El Plan de Interno Austeridad de la ANI para la vigencia 2024 se encuentra
publicado en la pagina web de la Agencia Nacional de Infraestructura — ANl en
el siguiente link https://www.ani.gov.co/plan-interno-de-austeridad-del-
gasto-2024 el cual, contiene las estrategias para el adecuado uso de los
recursos apropiados para la ANI en la vigencia 2024, asi como las metas
cualitativas y cuantitativas con las actividades, metas, indicadores y las areas
responsables de su ejecucién, ademas, en la web de la Ani se publico el
seguimiento del plan de austeridad con corte al 30 de junio de 2023 como se
indico en el numeral “6.3.2 Avance Plan de Austeridad Decreto No. 199” del
presente informe de seguimiento.

Ley 2345 del 30 de diciembre de 2023, Articulo 5. De la obligacién
de conservar la imagen institucional. (...)
Las entidades estatales que trata el articulo 2° de la presente Ley,

Mediante correo del 3 de septiembre de 2024, la Oficina de Comunicaciones
informé que desde la oficina de comunicaciones no manejamos recursos
financieros para cambiar elementos de sefializacion en las oficinas de la
entidad, razon que nos impide generar el gasto para cambiar sefialéticas en

solo podran erogar recursos para cambiar la sefialética existente en | Sl [los bienes inmuebles de la entidad.
los bienes inmuebles en coherencia con la austeridad del gasto
estatal, y en concordancia con el Manual de Identidad Visual de la Se verificaron las obligaciones presupuestales de abril a junio de 2024 y no se
entidad. observaron gastos para cambio de la sefialética en los bienes inmuebles de la
ANI.
Mediante correo del 3 de septiembre de 2024, la Oficina de Comunicaciones
. , - informod que la Agencia Nacional de Infraestructura, a través de los canales
Ley 2345 del 30 de diciembre de 2023, Articulo 6. Prohibiciones. Se - ‘q 8 ) , ) R
, . oficiales internos y externos, divulga Unicamente informacion institucional, de
prohibe todo gasto en la publicidad de naturaleza estatal, que tenga L, . . ) )
) ) ; ; gestion o avances obtenidos en la infraestructura concesionada, dichos
el objeto de autopromocionar, enaltecer o denigrar la imagen de ) )
) . : ) - . Sl |canales no tienen otro fin.
funcionarios del gobierno nacional o territorial a través de la
romocion de sus cuentas personales en redes sociales, y/o de . L S
i . o . P ) v/ Se verificaron las obligaciones presupuestales de abril a junio de 2024 y no se
partido o movimiento politico y marcas de gobierno. ) ) .
observaron gastos para promocionar, enaltecer o denigrar la imagen de
funcionarios del gobierno nacional.
Mediante correo del 3 de septiembre de 2024, la Oficina de Comunicaciones
Ley 2345 del 30 de diciembre de 2023, Articulo 7. De las vocerias de informé que la Oficina de Comunicaciones no cuenta con recursos
las entidades estatales. (...) institucionales para estos propdsitos en concordancia con la directriz de
No se podra erogar presupuesto publico sobre cuentas personales | SI [austeridad en el gasto del Gobierno; para hacer comunicaciéon interna vy
de quienes ocupen los cargos publicos distintas a las cuentas externa, desde la oficina aplicamos siempre el uso de herramientas digitales
designadas para el ejercicio de la voceria. 0 estrategias de comunicacién definidas por el sector o por la entidad.
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Se verificaron las obligaciones presupuestales de abril a junio de 2024 y no se
observd utilizaciéon de apropiaciones para cuentas personales de los
funcionarios de la ANI.
Mediante correo del 3 de septiembre de 2024, la Oficina de Comunicaciones
Ley 2345 del 30 de diciembre de 2023, Articulo 8. De la austeridad informd que en la Oficina de Comunicaciones no ha empleado recursos para
del gasto en lo publicidad estatal. Se prohibe el gasto estatal de promocionar marcas de gobierno y tampoco cuenta con presupuesto
imagen o identidad que promueva las marcas de gobierno. Las i asignado para realizar contratacidn de elementos distintivos.
entidades estatales no podran realizar la contratacion de nuevos
elementos distintivos hasta tanto no hoya adoptado el Manual de Se verificaron las obligaciones presupuestales de abril a junio de 2024 y no se
Identidad Visual que trata la presente ley. observo registro de gastos por contratacion de elementos distintivos de
promocién de la marca de la ANL.
Mediante memorando No. 20244010153373 del 12 de septiembre de 2024,
. . . ) el GIT Administrativa y Financiera informa que dentro de los controles del
Directiva Presidencial 001 de 2024, Instrucciones permanentes de ) - ¥ ) , -q ,
s Sistema de Gestion Ambiental, estad el monitoreo semanal del agua y energia
ahorro de energfa eléctrica y agua. ) ) o
) . . registrado en un informe emitido cada lunes, el cual corresponde a la
1. Cada entidad debe establecer metas cuantificables y verificables o . . . )
, L . ) evaluacion de consumo de la semana anterior, relacionando alli las medidas
de ahorro de energia eléctrica yagua, y realizar evaluaciones ; . ) ) )
> i ) ) tomadas por la entidad segun los numerales correspondientes a la directiva.
semanales de cumplimiento a través de los sistemas propios de , ) ) -,
o ) e Segln los registros de meses anteriores, se establecid un consumo
gestion ambiental. maximo semanal de 2 m3 por piso
2. Cada entidad debe desarrollar campafias internas de |SI ) P p o
B , e Se ha establecido un ahorro minimo total de 1.700KW/h semanalmente,
concientizacidn sobre el ahorro del agua y la energia, para lo cual se ) )
. ) el cual, corresponde a un ahorro equivalente de 189 Bombillas led.
podra hacer uso del material.
3. Disefiado por el Ministerio Minas y Energia y el Ministerio de ) ,
) . " Por medio de la plataforma de Team’s se comparte semanalmente el
IAmbiente y Desarrollo Sostenible como parte de las campafias -, P ) "
o ; . Cw o . M miércoles el “ranking de ahorro” el cual muestra el consumo generado por
Cuida la Vida, Cuida tu Energia"y "EIl Nifio no es un juego", y las ) ) o
. . ) } ) pisos con el fin de concientizar al personal sobre el gasto de este de una
demds estrategias que consideren pertinentes y efectivas )
semana a otra. Este consumo se construye con los datos reflejados por los
contadores de agua y luz ubicados en los pisos de la entidad.
Las comunicaciones internas de la entidad se estan realizando de la siguiente
manera:
e Se tiene una seccion en el boletin de la entidad de “ahorro de agua y
energia” donde se comparten diferentes mensajes de concientizacién y
responsabilidad sobre el consumo de los recursos. Durante el trimestre se
Directiva Presidencial 001 de 2024, Instrucciones permanentes de han realizado 12 publicaciones en el boletin.
ahorro de energia eléctrica y agua. e Por los grupos internos de WhatsApp se comparte la informacion
4. Se deben incluir mensajes de ahorro de agua y energia en las | S| correspondiente a las campafias internas, se realizaron 12 piezas con
comunicaciones que generen las entidades y en los portales web informacion relevante al ahorro de los recursos.
institucionales. e Por medio de teams se comparte el ranking de ahorro semanal para
generar concientizacion en los colaboradores sobre el consumo de los
recursos; en el segundo trimestre se enviaron 12 graficas
correspondientes al ranking.
e Por redes sociales se enviaron 63 publicaciones alusivas al ahorro y
conservacion de los recursos naturales, 30 de ellas en Xy 33 en Facebook.
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. . . . . Mediante circular No. 20244030000274 del 24 de abril de 2024, se convoca a
Directiva Presidencial 001 de 2024, Instrucciones permanentes de ) ) . ) )
. los servidores y servidoras publico(a)s, interesados en postularse para aplicar
ahorro de energia eléctrica y agua. ) . ) .
5 Se deben reforzar o implementar medidas. tales como: @ la modalidad de teletrabajo suplementario, de acuerdo con lo establecido
R P ) ! N Sl |en la Resolucién No. 20234030015855 del 21 de noviembre de 2023 por la
a. Disefiar, implementar y ajustar los esquemas de trabajo en casa ) . . .
) cual se implementa el Teletrabajo en la Agencia Nacional de Infraestructura.
para todo el personal de planta y contratistas. , . o o L,
Ademas de las circulares adicionales que se han emitido en atencién a la
contingencia por el racionamiento del servicio de agua en Bogota.
Se mantienen cortinas y persianas abiertas durante el dia para permitir la
Directiva Presidencial 001 de 2024, Instrucciones permanentes de entrada de luz. Ademas, se promueve el apagado de las luces artificiales
ahorro de energfa eléctrica y agua. cuando no sean necesarias, fomentando una cultura de ahorro energético
5. Se deben reforzar o implementar medidas, tales como: entre los colaboradores.
b. Aprovechar al maximo la iluminacién natural en las oficinas y
apagar las luces cuando no sea necesario mantenerlas encendidas. La Agencia Nacional de Infraestructura (ANI) ya ha implementado sensores de
c. Instalar sensores de movimiento, en especial en dreas como |SI |movimiento en areas de uso comun, como las salas de juntas y otros espacios
bafios, parqueaderos, pasillos y otros lugares que no tienen compartidos, con el fin de optimizar el consumo energético. Estos sensores
presencia de personal de manera permanente. permiten que las luces se activen Unicamente cuando hay presencia de
f. Sectorizar el sistema de energia eléctrica de acuerdo con la personas, garantizando un uso eficiente de la energia. En linea con esta
organizacion de las oficinas e instalaciones, para la reduccion del politica de sostenibilidad, se estd evaluando la posibilidad de extender la
consumo. instalacion de sensores de movimiento a otras areas como bafios,
parqueaderos y pasillos, donde no se requiere iluminacién permanente.
La Agencia Nacional de Infraestructura (ANI) ya ha implementado dispositivos
ahorradores de agua tanto en la cocina como en los bafios de sus
N . . . instalaciones. En los bafios, se han instalado sensores en los lavamanos
Directiva Presidencial 001 de 2024, Instrucciones permanentes de o L , - ) v
e sanitarios, lo que permite un uso mas eficiente del agua, reduciendo el
ahorro de energia eléctrica y agua. S : . ) - ;
) - o ) consumo innecesario y contribuyendo a la sostenibilidad. Estas medidas se
d. Instalar dispositivos ahorradores de agua en bafios y cocinas. ] )
alinean con el compromiso de la ANI de promover el uso responsable de los
recursos naturales y continuar implementando soluciones tecnoldgicas que
mejoren la eficiencia operativa en sus instalaciones.
La Agencia Nacional de Infraestructura (ANI) estd implementando un plan
integral de iluminacién que incluye la sustitucion progresiva de bombillas y
N . . . luminarias convencionales por tecnologia LED, la cual es reconocida por su
Directiva Presidencial 001 de 2024, Instrucciones permanentes de . - P ) 'g o ) p.
. bajo consumo energético y mayor eficiencia. Este cambio no solo contribuye
ahorro de energia eléctrica y agua. - Lo ) L .
) S ) Sl |a la reduccion del consumo eléctrico, sino que también prolonga la vida util
e. Instalar bombillas o luminarias de bajo consumo y mantenerlas o o . .
limpias de las luminarias, disminuyendo costos de mantenimiento. Ademas, como
pias. parte de este plan, se esta realizando una limpieza periddica de las luminarias
para asegurar un rendimiento 6ptimo y maximizar el aprovechamiento de la
luz.
N . . . Los televisores de en sus instalaciones permanecen siempre apagados cuando
Directiva Presidencial 001 de 2024, Instrucciones permanentes de i - P bre apag § B
T no estan en uso. Adicionalmente, en caso de que por alguna razén estén
ahorro de energia eléctrica y agua. } . )
) ) encendidos, estos equipos estan programados para apagarse
g. Desconectar los televisores de pantalla CRT (convencionales) y L o . ,
, ) Qutomaticamente cuando no detectan actividad, garantizando asi un uso
cargadores cuando no se estén usando, por cuanto estos equipos - , i } .
9 eficiente de la energia y evitando el consumo innecesario en estado de
usan hasta 20W en estado de suspension. -,
) ) - . S| |suspension.
h. Ajustar la temperatura del aire acondicionado a las condiciones de
confort entre los 22 °C y los 24 °C garantizando que puertas ) ) ) )
v 8 . . q P Y La Agencia Nacional de Infraestructura (ANI) no cuenta con sistemas de aire
ventanas se mantengan cerradas en espacios acondicionados. . - ) o
. ) B ) ) ) acondicionado en sus oficinas, excepto en las areas criticas de los centros de
i. pagar equipos de cémputo impresoras, sistemas de aire ) . .
o , . datos (Data Centers). Estos aires acondicionados son esenciales para
acondicionado, etc., cuando no se estén utilizando. Por la noche y los . . ) .
lgarantizar el enfriamiento adecuado de los equipos tecnoldgicos, que deben
Oficina Control Interno septiembre

Pagina 47




AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA

Al cumplimiento de las normas de austeridad
en el gasto del 1 de abril al 30 de junio de
2024

¢
ANI

Disposicién

Cumple

[{d Wi NTa\

ABRIL AJUNIO DE 2024

fines de semana deben hacerse controles adicionales para garantizar
que estén apagados.

j. Apagar los sistemas de aire acondicionado de las oficinas a partir
de las6:00 pm.

operar en condiciones controladas de temperatura. Dichos sistemas son
administrados exclusivamente por el Grupo Interno de Trabajo de Tecnologias
de la Informacion y Telecomunicaciones, quien se encarga de su monitoreo.
IAdemds, estas dreas permanecen siempre cerradas para asegurar la eficiencia
del sistema de climatizacion y proteger los equipos sensibles.

La Agencia Nacional de Infraestructura (ANI) ha establecido un procedimiento
de desconexién programada de los sistemas eléctricos, que se activa
diariamente a las 8:00 p.m. y se reactiva a las 6:00 a.m., asi como durante los
fines de semana, con el objetivo de optimizar el ahorro energético. Este
procedimiento incluye el apagado de equipos de computo, impresoras y otros
dispositivos que no requieren estar operativos fuera del horario laboral. No
obstante, se exceptuan las areas criticas, como los Data Centers y otros
sistemas esenciales que necesitan un suministro eléctrico continuo para
garantizar la operacién ininterrumpida y segura de los servicios.

La Agencia Nacional de Infraestructura (ANI) informa que no cuenta con
sistemas de aire acondicionado en sus oficinas. Sin embargo, en las areas
comunes del edificio arrendado donde se encuentran ubicadas, el control de
la climatizacién es gestionado por el sistema de recirculacion de aire del
edificio, administrado por la propiedad.

Directiva Presidencial 001 de 2024, Instrucciones permanentes de
ahorro de energfa eléctrica y agua.

k. En cuanto al uso de equipos ofimaticos, se debera ajustar el brillo
de la pantalla a un nivel medio, disminuir los tiempos para que los
equipos entrenen estado de hibernacion y utilizar fondos de pantalla
ly temas oscuros.

|. Las compras de equipos se deben realizar teniendo en cuenta

Se realizan campafias a través de una seccion en el boletin de la entidad de
“ahorro de agua y energia” donde se comparten diferentes mensajes de
concientizacidn y responsabilidad sobre el consumo de los recursos. Durante
el trimestre se han realizado 12 publicaciones en el boletin.

La Agencia ha venido realizando la compra y cambio de luminarias, las cuales
ahora son LED, para de esta forma disminuir el consumo de energia a la mitad.

criterios de eficiencia energética. En especial sistemas de S| En cuanto a los aires acondicionados, se ha realizado mantenimiento
iluminacién, aires acondicionados y equipos ofimaticos, preventivo, son considerados buenos equipos, por lo tanto, no se ha
considerando lo contenido en la guia de compras publicas contemplado su cambio dado que tienen buen funcionamiento.
sostenibles, publicada por el MADS.
0. Se debe hacer uso de mecanismos para promover la utilizacion de La limpieza de fachadas esta a cargo de la administracion del edificio, quienes
aguas lluvias y el redso de las aguas residuales (Resolucion cuentan con un protocolo establecido para esta actividad. En cuanto a la
1207/2014 del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible). limpieza de los vehiculos automotores de la Agencia, se utilizan baldes para
p. Para limpieza de autos y fachadas, se deben usar baldes en lugar limpieza sencilla u ocasional, debido a que se cuenta con un contrato de
de manguera. mantenimiento de vehiculos que contempla el lavado general.
Directiva Presidencial 001 de 2024, Instrucciones permanentes de Las instalaciones en donde funciona la Agencia son arrendadas, por lo tanto,
ahorro de energia eléctrica y agua. no tiene potestad alguna sobre cubiertas, fachadas y peliculas de control
m. En adecuacion de instalaciones se debe: Preferir el uso de colores solar, asi como los equipos de los bafios tales como lavamanos y sanitarios,
claros en paredes, techos y pisos. pues son propiedad de la administracion, la entidad esta Unicamente
- Preferir el uso de pinturas atérmicas en cubiertas o fachadas de encargada del mantenimiento de estos. De la mano de la ingeniera ambiental
edificaciones en climas célidos para reducir la temperatura interna | Sl [se trabaja semanalmente midiendo el consumo tanto energético como hidrico
- Preferir el uso de persianas, cortinas o peliculas para regular la de los 4 pisos, para en caso tal de detectar el aumento en alguno de los pisos
iluminacion natural, identificar la causa y repararla.
- Preferir el uso de dispositivos ahorradores de agua como inodoros,
regaderas, llaves de lavabo y aspersores para riego; y optimizar redes El esquema de distribucidn fisica de la entidad es planta abierta con oficinas
de suministro y desagle. perimetrales, por lo cual las divisiones en drywall son de color blanco.
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Directiva Presidencial 001 de 2024, Instrucciones permanentes de
ahorro de energifa eléctrica y agua.

n. Se debe desarrollar un programa de mantenimiento periddico que El mantenimiento preventivo de la entidad se realiza por medio del contrato
incluya: i de mantenimiento, dentro del cual se estipula el mantenimiento preventivo
- Revision frecuente del estado fisico de medidores, tuberias y de los aires acondicionados, la red contraincendios, data centers y suministros
dispositivos, orientado a minimizar los niveles de pérdidas. de materiales para las reparaciones menores.

- Mantenimientos correctivos y preventivos a los sistemas de
iluminacion, aire acondicionado e hidrdulico.

7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
7.1 Conclusiones

En el presente seguimiento se verificd el cumplimiento de las politicas de austeridad en el gasto
publico, establecidas en el Decreto No. 1068 de 2015 por parte de la Agencia Nacional de
Infraestructura en el periodo abril a junio de 2024, se verificé el cumplimiento de las directrices para
la elaboracién, publicacién y seguimiento del Plan de Austeridad de la vigencia 2024, con el
cumplimiento de las medidas de austeridad del Decreto No. 199 del 20 de febrero de 2024.

Se comprobd la implementacion de actividades para el cumplimiento de las instrucciones vy
lineamientos de reforzamiento de las medidas de ahorro de agua y energia eléctrica, determinadas
en la Directiva Presidencial No. 001 del 1 de abril de 2024. Observando que la AN, tiene establecidas
actividades y cuenta con controles que determinan el cumplimiento de los lineamientos exigidos en
la Directiva Presidencial.

Se verificd el cumplimiento de las medidas en materia de austeridad en publicidad establecidas en la
Ley No. 2345 del 30 de diciembre de 2023 “Por medio de la cual, se implementa el Manual de
Identidad Visual de las Entidades Estatales, se prohiben las marcas de Gobierno y se establecen las
medidas para la austeridad en la publicidad estatal, determinando que a través de la Oficina de
Comunicaciones de la ANI se utilizan Unicamente los canales oficiales internos y externos para
divulgar la informacion institucional, usando herramientas digitales que no implican la apropiacion
de recursos, que conllevan a una estrategia de comunicacion eficiente y acorde con las medidas de
austeridad en el gasto del sector publico.

El resultado del seguimiento al cumplimiento de las normas de austeridad en el gasto del segundo
trimestre de 2024, se socializd mediante correo electronico con radicado No.
120244091192732_00001 del 25 septiembre de 2024 a la Vicepresidencia de Gestién Corporativa
(GIT Administrativay Financiera, GIT Talento Humano), Vicepresidencia Juridica - GIT Defensa Judicial,
Vicepresidencia de Gestién Contractual - GIT de Contratacion y a la Oficina de Comunicaciones; por
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el mismo medio, el GIT Administrativa y Financiera, el GIT de Talento Humano vy el GIT de defensa
Judicial informaron no tener observaciones al informe preliminar y estar de acuerdo con el mismo; la
Oficina de Comunicaciones remitié observaciones, las cuales se tuvieron en cuenta en el presente
informe, el GIT de Contratacién no envio observaciones al informe preliminar.

Se determind que la ANI, cumplié con la elaboracién del Plan Interno de Austeridad de la vigencia
2024, como lo establece el Decreto No. 0199 del 20 de febrero de 2024, el cual, se encuentra
publicado en la pagina web de la entidad, con el seguimiento del primer semestre de 2024 realizado
por la ANI, dispuestos para consulta de la ciudadania y las partes interesadas. El cuestionario
diligenciado y reportado en el sitio web del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, se diligencid y
envio el 8 de agosto de 2024, cumpliendo con el término establecido en la Circular Externa No. 019
del 12 de julio de 2024.

De la verificacidon de las variaciones del primer semestre de 2024 versus el mismo periodo de 2023,
se determind que la ANI, realiza actividades y acciones que coadyuvan a racionalizar y minimizar los
recursos de los gastos de funcionamiento, como indica a continuacién.

> De los gastos de personal, es importante anotar que mediante Decreto 0905 del 2 de junio de
2023 “Por el cual se fijan las remuneraciones de los empleos que sean desempefiados por
empleados publicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarrollo
Sostenible, y se dictan otras disposiciones.”, se decretd que los salarios y prestaciones se ajustaran
en 14.62% para 2023, se revisaron las obligaciones presupuestales registradas durante el segundo
trimestre de 2024, observando que los valores obligados disminuyeron en un 6,76% respecto del
segundo trimestre de 2023.

» Resultado de la verificacion del cumplimiento por parte de la Agencia Nacional de Infraestructura
de las politicas de austeridad y eficiencia en el gasto publico, se observd que la Entidad cumple
con las politicas y normativa relacionada, observando que los rubros que presentaron disminucion
durante el segundo trimestre de 2024 versus 2023 son los de i) horas extras en un 0,2%, ii)
indemnizacién por vacaciones en un 62%, iii) suministro de tiquetes en un 41%, iv) comisiones de
estudio o servicios al exterior en un 100%, v) telefonia en un 22%, vi) servicio de agua en un 63%,
vii) servicio de energia en un 99%.

Del rubro de telefonia que presenté una disminucién de 22%, es importante anotar que en la
vigencia 2023 con la obligacion No. 982323 del 26 de diciembre de 2023 por valor de $55.0
millones se prepago el servicio de telefonia IP de la vigencia 2024; segin informacion suministrada
por el GIT Administrativa y Financiera mediante correo del 5 de marzo de 2024, este anticipo a
UNE EPM TELECOMUNICACIONES S.A se realizé porque en la vigencia 2023 en la cuenta
Adquisicién de bienes y servicios se presentd un sobrante de apropiacion.

De la categoria presupuestal del consumo de agua que presentd una disminucion del 63% es
importante anotar que en la vigencia 2023 con la obligacién No. 789923 del 23 de noviembre de
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2023 por valor de $4.8 millones, con objeto del compromiso “amparar el pago correspondiente al
recobro del servicio de acueducto por parte de la administracion afio 2024, de las oficinas de la
ANI Torre 4 pisos 2,6,7 y Torre 3 piso 8”, se realizd anticipo porque en la cuenta adquisicién de
bienes y servicios se presentd en el afilo 2023 un sobrante de apropiacion y la Entidad realizé la
gestion con la Administracion del edificio para prepagar el recobro por servicio de acueducto y
alcantarillado de la vigencia 2024, motivo por el cual se presentd disminucion respecto al primer
semestre de 2024.

De la categoria presupuestal del consumo de energia que presentd una disminucion del 98% es
importante anotar que en la vigencia 2023 con la obligacién No. 821623 del 4 de diciembre de
2023 por valor de $398,8 millones, con objeto del compromiso “amparar el pago anticipado de
servicio publico de energia vigencia 2024, de las oficinas de la ANI ubicadas en los pisos 2,6,7 y 8
Torres 3 y 4 Centro Empresarial Sarmiento Angulo”, se pagd anticipo porque en la cuenta
adquisicién de bienes y servicios se presentd en el afio 2023 un sobrante de apropiacién, y la
Entidad realizé la gestién ante la empresa Enel Colombia para prepagar el servicio de energia de
la vigencia 2024, motivo por el cual se presentd una disminucion respecto al primer semestre de
2023.

» Losrubros que presentaron incremento en el consumo durante el primer semestre de 2024 versus
2023 son los de i) contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo (personas
naturales) en un 15%, ii) arrendamiento bienes inmuebles en un 13%, iii) mantenimiento bienes
inmuebles, cambio de sede y adquisicion de bienes muebles e inmuebles en un 20.187%, iv)
viaticos en un 1.4%, v) vigilancia en un 13%, y vi) papeleria en un 35%.

Del rubro de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo (personas naturales)
que presentd un incremento del 15%, la Agencia Nacional de Infraestructura celebrd contratos
necesarios para coadyuvar al cumplimiento de las funciones y fines de la Entidad, y los honorarios
se establecieron de acuerdo con la tabla de honorarios 2024 anexa al Manual de Contratacidn
GCOP-M-001.

Del rubro de arrendamiento de inmuebles que se incrementd en un 13%, es importante, tener en
cuenta que en el periodo abril a junio de 2024, se presenté un ahorro de $249,9 millones,
resultado de la negociacién de los cdnones de arrendamiento realizados por la ANI en diciembre
de 2022, dado que sin la negociacién se hubieran tenido que pagar 2.119,9 millones, mientras
gue con la negociacion se pagaron $1.869,7 millones, los nuevos contratos de arrendamiento son
los No. 577 hasta diciembre 2024, Nos. 593 y 599 hasta julio de 2026, suscritos en el 2022.

Respecto del rubro de mantenimiento bienes inmuebles, cambio de sede y adquisicion de bienes
muebles e inmuebles que presentd un incremento en un 20.187%, mediante memorando
20244010153373 del 12 de septiembre de 2024 el GIT Administrativa y Financiera informé que la
ANI no suscribié contratos que implicaran mejoras suntuarias y que el incremento se presentd
principalmente por la obligacién presupuestal 15924 del 2 de febrero de 2024 por valor de
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$21.820,0 millones, para el desembolso del convenio derivado No. 02 del convenio marco
interadministrativo No. 939 de 2023 cuyo objeto del compromiso es “Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos, tecnoldgicos, operativos, financieros y juridicos entre la ANI y la Agencia Nacional
Digital para el fortalecimiento integral de la capacidad de computo, seguridad de la informacidn,
almacenamiento, redes, virtualizacidn y conexos de la infraestructura tecnoldgica, para soportar
los servicios y procesos Tl de la Agencia Nacional de Infraestructura en virtud del Convenio Marco
939 — 2023”, que fue consecuencia del diagndstico realizado a la infraestructura tecnoldgica,
siendo necesaria la adecuacion e implementacién de varios sistemas de informacidn que estan en
alto riesgo de colapsar por obsolescencia, dado que en su mayoria fueron adquiridos hace mas de
quince (15) afios.

Del rubro vigilancia que presentd un incremento del 13%, el GIT Administrativa y Financiera
informa que la ANI cuenta con los contratos de vigilancia y seguridad estrictamente necesarios y
que el Decreto 0199 del 20 de febrero de 2024 menciona vigilancia pero lo relaciona con los gastos
asociados a la adquisicién de equipos de seguridad como cdmaras y alarmas con el objetivo de
reducir el gasto en contratos de vigilancia, pero que a la fecha la ANI ya cuenta con dispositivos
tecnoldgicos y sistemas de cdmaras en las sedes como apoyo en el esquema de seguridad, que se
incrementaron acorde con el IPC anual.

Del servicio de impresiéon y fotocopiado se determind que el consumo total presenté un aumento
de $6,9 millones que en términos porcentuales equivale al 9,4%, al pasar de $74,4 millones en el
segundo trimestre de 2023 a $81,4 millones en el mismo periodo de 2024; el concepto que
presenté mayor incidencia en el incremento fue la digitalizacion de documentos que aumentd en
$10,3 millones. Se observd disminucién en el niumero de impresiones de 58.803, al pasar de
152.863 en el segundo trimestre de 2023 a 94.060 en el segundo trimestre 2024. Con el contrato
vigente VGCOR-628-2022 se determind que la ANI ahorro en el segundo trimestre de 2024 la
suma de $81,3 millones, debido a que los precios unitarios disminuyeron significativamente,
respecto del contrato anterior VAF-661-2019.

7.2 Recomendaciones

Mantener las acciones de mejora implementadas enfocadas a fomentar el disfrute de vacaciones,
por parte de aquellos funcionarios con periodos de vacaciones acumuladas.

Continuar implementando estrategias de austeridad como el teletrabajo, trabajo en casa o remoto,
gue permitan cumplir con las buenas practicas para el ahorro de energia y agua, descritas en los
lineamientos de la Directiva Presidencial No. 01 del 1 de abril de 2024.

Mantener las acciones, herramientas y controles implementados por la ANI, para el uso racional y
eficiente de los servicios de agua y energia, para dar cumplimiento a las instrucciones de la Directiva
Presidencial 001 de 2024.
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Continuar con el plan integral de iluminacién en el que se incluye la sustitucion progresiva de
bombillas y luminarias convencionales por tecnologia LED.

Realizo Verificaciéon y elaboré informe: Revisé y aprobé informe preliminar
24/09/2024

Yuber Alexander Pefia Cardenas Lina Leidy Leal Diaz

Auditor Oficina de Control Interno. Jefe Oficina de Control Interno (E)

Revisd y aprobé informe

Judith Alejandra Vargas Lopez
Jefe Oficina de Control Interno

(Version Original firmada)
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ANEXOS

A continuacién, se presenta una lista de los documentos que se anexan mas adelante:

Anexo 1: Nombre de anexo 1.
Anexo 2: Nombre de anexo 2.
Anexo 3: Nombre de anexo 3.

Anexo 4: Nombre de anexo 4.

2024

ANI
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