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	CARTA DE COMPROMISO

	
	GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

	
	CÓDIGO
	GETH-F-025
	VERSIÓN
	008
	FECHA
	14/08/2024






Yo, ____________________________________________________________, identificado con la cédula de ciudadanía número ________________________,
Me comprometo a asistir mínimo al 80% del evento de capacitación: _______________________________________________________________ programado por el Grupo Interno de Trabajo de Talento Humano.

En caso de no cumplir con el porcentaje mínimo de asistencia establecido, autorizo a la Vicepresidencia Gestión Corporativa a realizar el descuento de mi sueldo mensual por el valor de __________________________________, correspondiente al costo individual del programa impartido.

Cordialmente,

______________________________________________
C.C.
Cargo: _________________________________________
Dependencia: ____________________________________

Nota: Mediante el registro de sus datos personales en este documento usted autoriza a la Agencia Nacional de Infraestructura ANI, para la recolección, almacenamiento y uso de estos con la finalidad de garantizar el cumplimiento del compromiso adquirido en el curso de capacitación que le va a brindar la entidad. Usted como Titular de la información, tiene derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos personales, a ser informado sobre el uso que se ha dado a los mismos, de acuerdo con la Ley 1581 de 2012, revocar y/o solicitar la supresión de sus datos cuando sea procedente y acceder de forma gratuita a ellos. En la ANI cumplimos con nuestra Política de Seguridad y Privacidad de la Información, la cual invitamos a conocer en la página web de la entidad www.ani.gov.co.

Avenida Calle 26 # 59-51 Torre 4 y/o Calle 24A # 59-42 Torre 4 Piso 2.
PBX: 601 484 8860– www.ani.gov.co, Nit. 830125996-9
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